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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv sSkole:

Osnovna Skola Milka Cepelic¢a

Adresa skole:

Vuka, Milka Cepeli¢a 1

Zupanija:

Osjecko — baranjska

Telefonski broj:

031/389-213

Internetska posta:

ured@os-mcepelica-vuka.skole.hr

Internetska adresa:

www.mcepelica-vuka.hr

Sifra Zkole: 14-405-001
Maticni broj skole: 3013740
OIB: 12465487394

Upis u sudski registar (broj i datum):

0003Tt-06/706-4 12.05.2006.

Ravnatelj Skole:

Maja Modri¢

Zamjenik ravnatelja:

Dalibor Tominac

Broj ucenika: 87
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 41
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 46
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju:

Broj ucenika putnika: 36
Ukupan broj razrednih odjela: 10
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 8
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: 2
Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8,00 - 14,30
Broj radnika: 35
Broj ucitelja predmetne nastave: 16
Broj uditelja razredne nastave: 6
Broj strucnih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 10
Broj nestrucnih ucitelja: 0
Broj pripravnika: 0
Broj rac¢unala u skoli: 38
Broj pametnih ekrana u skoli: 3
Broj specijaliziranih ucionica: 2
Broj opéih ucionica: 9
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igralista: 4
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 2




1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovnu $kolu u Vuki pohadaju ucenici iz sljedeéih naselja: Vuke, Beketinaca (V.-VIII. razred),
Lipovca Hrastinskog, Male Branjevine i Hrastovca. Udaljenost od naselja do Skole je sljedeca: Beketinci
- 6,5 km, Lipovac Hrastinski - 5,5 km, Mala Branjevina - 5,5 km i Hrastovac- 2,5 km. Za ucenike/ce
putnike organiziran je prijevoz Skolskim autobusom. Podruc¢nu Skolu u Beketincima pohadaju ucenici
od I. do IV. razreda iz Beketinaca.

Sva naselja na naSem podrucju povezana su asfaltnim cestama. Mati¢na i Podrucna Skola
priklju¢ene su na fiksnu telefonsku mrezu. Prikljuéeni smo na brzu internetsku mrezu . Skola ima svoj
e-mail za slanje i primanje elektronske poste. Vecina roditelja ucenika/ca priklju¢ena je na fiksnu
telefonsku mrezu i posjeduju mobilne telefone kao i pristup internetu, Sto omogucuje laksu i brzu
komunikaciju s u¢enicima i roditeljima. Skola je u sustavu e-dnevnika, a ukljuéena je i u projekt e-$kole.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Skolski prostor Mati¢ne 8kole u Vuki i Podruéne $kole u Beketincima po svojoj veli€ini i
funkcionalnosti zadovoljavaju pedagoske standarde. Mati¢na Skola u Vuki izgradena je 1980. godine.
Ukupna netto povrsina $kole iznosi 17.523 m?, a 2208 m? se odnosi na unutarnji prostor. Skola
ima 9 ucionica opée namjene, informaticku ucionicu, multimedijalnu ucionicu, knjiznicu, dvoranu
za tjelesno-zdravstvenu kulturu s prate¢im prostorom, radne kabinete za ucitelje, Skolsku kuhinju,
viSenamjenski hol, uredske prostorije za administrativno osoblje, pedagoga i ravnatelja, zbornicu za
ucitelje i drugi prostor.

Podruéna 8kola u Beketincima izgradena je 1996. godine. Skola ima dvije ucionice, knjiznicu,
kuhinju, sanitarni prostor i viSenamjenski hol. Ukupna netto povrsina skole iznosi 770 m?, a 270 m?
se odnosi na unutarnji prostor.

Mati¢na Skola u Vuki ima tri asfaltirana igraliSta (za rukomet, nogomet i kosarku), sto u
cijelosti zadovoljava potrebe nastave tjelesno-zdravstvene kulture, te zelene povrSine zasadene
drveéem i cvijeCem. PovrSina asfaltiranih sportskih terena i zelene povrSine u okoliSu Skole iznosi
15.315 m2. Za ucenike podrucne Skole u Beketincima uredeno je travnato igraliste za Sportske
aktivnosti, a u okoliSu Skole zasadeno je cvijede, izgraden kamenjar te je postavljena zastitna
ograda. Zelene povrsine u okoliSu $kole iznose 500 m?2.

U svim ucionicama mati¢ne i podrucne Skole osiguran je pristup brzom internetu te ra¢unalo
s projektorom. U sklopu projekta e-Skole 2 ucionice u matic¢noj Skoli opremljene su pametnim
ekranima i jedna u podrucnoj Skoli Beketinci.



NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasicna ucionica, kabinet, | | velitina | . . | Velitina Opca Didakti¢ka
knjiznica, dvorana) J um? J um? | opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA 1 20,70
1.a razred 1 42,60 3 3
2.a razred 1 64,30 3 3
3.a razred 1 68,50 3 3
4.a razred 1 68,50 3 3

PREDMETNA NASTAVA 3 85,20 3 3
Hrvatski jezik 1 64,30 3 3
Glazbena kultura, strani 1 68,50 3 3
jezik
Matematika i fizika 1 64,00 3 3
Priroda, biologija i kemija 1 59,38 3 3
Multimedijalna ucionica 1 59,38 3 3
Tehnicka kultura, 1 64,75 3 3
vjeronauk i likovna kultura
Informatika 1 56,00 3 3

OSTALO

Dvorana za TZK 1 298,80 3 3
Knjiznica 1 72,30 3 3
Zbornica 1 48,00 3 3
Uredi 4 60,00 3 3
UKUPNO: 1159,31 4 105,90

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

U Matic¢noj Skoli u Vuki imamo 9 ucionica opée namjene, specijaliziranu ucionicu za informatiku,
multimedijalnu ucionicu, dvoranu za tjelesno-zdravstvenu kulturu te posebno ureden prostor za
domacinstvo. Stanje namjestaja je zadovoljavajuce. U svim u¢ionicama na katu i knjiznici postavljen je
spusteni strop od Amstrong ploca. U ucionici matematike i engleskog jezika postavljeni su pametni
ekrani. Polovica ucionica u Skoli su klimati zirane, dok njih 6 jos uvijek nisu.

Dvorana za tjelesno-zdravstvenu kulturu temeljito je obnovljena i u potpunosti zadovoljava sve
pedagoske standarde. Oprema dvorane sa sportskim rekvizitima za sada zadovoljava potrebe nastave

tjelesno - zdravstvene kulture .

Skolska kuhinja u matiénoj $koli u potpunosti je opremljena.

Sanitarni évorovi u sSkoli su u odlic(nom stanju zahvaljujuéi stalnom odrzavanju, ulaganju znatnih
materijalnih sredstava i obnovi prije dvije godine. Postoji i toalet prilagoden osobama s invaliditetom.




Podrucna Skola u Beketincima

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasicna ugionica, kabinet, | - | velitina | . . | Velitina Opéa Didakti¢ka

knjiznica, dvorana) J um? J um? | opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA 1 15,80 3 3
1./4.b razred 1 50,30 3 3
2./3.b razred 1 50,30 3 3
Dodatna ucionica 1 21,50 3 3
UKUPNO PODRUCNA
EKOLA 3 122,10 1 15,80 3 3

Zgrada podrucne Skole u Beketincima izgradena je i predana na koristenje 21. listopada 1996.
godine. Skola je opremljena namjestajem primjerenom uzrastu uéenika i potrebnim nastavnim
sredstvima . U zbornici je instalirano racunalo, fotokopirni uredaj, telefon iinternet, a u u¢ionicama su
postavljeni projektori i stolna racunala. U ucionici 2.b/3.b postavljen je pametni ekran. Okoli§ skole
ureden je izgradenim kamenjarom, posadeno je cvijece i igraliste s ogradom. U kolovozu 2024. godine
Skola je spojena na gradski vodovod i kanalizaciju.

1.3. Skolski okoli$

Aktivnostima oko uredenja $kolskog okoli$a Zelja nam je kod ucenika/ca i djelatnika Skole
razviti odgovoran odnos prema ocuvanju kvalitete okolisa i njegovih izvora i zaliha, zasnovan na
razumijevanju utjecaja razlic¢itih ¢imbenika na promjene u okolisu ili njegovo unistavanje.

NAZIV POVRSINE
(zelene povrsine, igralista, skolski vrt,
vocnjaci)

Velicina Ocjena stanja
um? (zadovoljava ili ne zadovoljava)

Zadovoljava. Rukometni teren saniran,
1410 | potrebna sanacija terena za ko3arku i
odbojku.

Asfaltna igraliSta za odbojku, rukomet i
kosarku

Zadovoljava. Redovno se odrzava
13905 |koSenjem i obrezivanjem drvecai
ukrasnog grmlja

Zelene povrsine mati¢ne Skole u Vuki (nasadi
drveca, ukrasno grmlje)

Zelene povrsine podrucne Skole u Beketincima 1200 Zadovoljava. Potrebna obnova nasada i
(ukrasno bilje) odrzavanje zelenih povrsina

Obradivo zemljiste mati¢ne Skole u Vuki i Zadovoljava. Obrada zemlje u suradnji s
.y .. 4 ha e . . .
podrucne Skole u Beketincima roditeljima ucenika iz Vuke i Beketinaca




1.4. Nastavna sredstva i pomagala u Mati¢noj skoli u Vuki i Podrucnoj skoli u

Beketincima

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

BROJ

STANJE

STANDARD

Audiooprema:

Radio kazetofon

Zadovoljava

Pojacala

7

Zvucne kutije

7

Mikrofoni s priborom

7

Bezi¢ni mikrofon s priborom

7

Klavir Pijanino

”

Sintesajzer Yamaha

”

CO |5 || @0 ||| 2= |99 |25

Megafon

RINR(FRIW D IN|

WIWINWWWwWw|w

”

Video- i fotooprema:

Grafoskop

Zadovoljava

Ormar za punjenje laptopa

7

Digitalni fotoaparat

”

Video kamera

”

= | &2 2 =

Fotokopirni aparat

WL ININ

WIWWININ

”

Informaticka oprema:

Racunala

38

Pisac

7

Pisac-kopirka-skener

”

Prijenosno racunalo

”

LCD projektor

”

3D printer

”

Skener

7

Pametna ploca

7

K2 |CR | 5= || @ || @ |53 |9 || 5=

Pametni ekran

WINWWWwWw ww|w

Ostala oprema:

Zidno platno za projekciju

Zadovoljava

|

Prijenosno platno za projekciju sa stalcima

w | w

”

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3




1.4.1. Knjizni fond u Maticnoj skoli u Vuki i Podrucnoj Skoli u Beketincima

KNJIZNI FOND STANIJE STANDARD
Literatura za ucenike 5585 »,Ne zadovoljava“
Strucna literatura za ucitelje 2 055 »,Zadovoljava“
UKUPNO 7 640

U sk.god. 2025./2026. knjizni fond se povecao za 86 svezaka knjizne grade (od toga smo nesto dobili
donacijama, a nesto preko namjenskih sredstava ministarstva i Zupanije).

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Koli¢ina Za koju namjenu
. . Y Ispunjavanje minimalnih uvjeta za rad
Nadstresnica iznad ulaza u skolu zahvat Vp .J . J . )
ucenika i djelatnika
e Osiguranje uvjeta za kvalitetno izvodenje
Uredivanje ucionica zahvat g )& UVl J
nastave.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

. . Godine
Red. . . . Stupanj stru¢ne | Mentor - .
. Ime i prezime Zvanje s staza u
broj spreme savjetnik
obraz. ust.
1. | Darka Steko ucitelj/ica RN A - 31
2. | Danijela Unger ucitelj/ica RN VSS M 32
3. | Ljiljana Buhat ucitelj/ica RN VSS - 31
4. | Sanda Veber ucitelj/ica RN A - 28
5. | Dragica Hin ucitelj/ica RN VSS - 39
6. | Martina Hergovi¢ mag. prim. obraz. VSS - 8




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

God.
. P . c
Red. . . . Stupva 1 red.r.n et(i) Mentor- | staza
. Ime i prezime Zvanje strucne koji(e) .
broj . savjetnik| u obraz.
spreme predaje .
ustanovi
1. | Snjezana Zbiljski prof. hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik - 32
2. | Drazen Budimir mag. edu. likovne kulture VSS Likovna kultura - 15
3. | Natasa Lukac Dudas prof. glazb.kulture VSS Glazb.kultura M 20
4. | Dragana Gaguli¢ Turjak mas. e.du.“rvuemaclfog VSS Njemacki jezik - 9
jezika i knjizevnosti
mag. edu. engleskog jezika
5. | lvona Walker i knjizevnosti i mag. edu. VSS Engleski jezik - 6
filozofije
.. v prof. matematike i .
6. | BoZica Borbas . . VSS Matematika - 20
informatike
7. | Dragica Paulik prof..|.orirode, biologije i VSS Pri.roc.ia, ke"mija ) 40
kemije i biologija
8. | Marin Gali¢ mag. geografije VSS Geografija - 2
9. | Dalibor Tominac prof. pedagogije i povijesti VSS Povijest - 19
10. | Marina Gernhardt mag. edu.kacﬁj.e . VSS Informatika - 15
matematike i informatike
11. | Nediljko Mami¢ prof.tjel.-zdrav. kulture VSS TZK - 26
12. | Ivana Bicvi¢ mag. theil. VSS Vjeronauk M 24
13. | Dinko Tarakdija mag. radunarstva VSS Tehnicka - 2
kultura
14. | lvana Bakoska mag. edu.. fizike VSS Fizika - 6
informatike
mag.edukacije hrvatskog
15. | Doris Zubaj jezika i knjizevnosti i mag. VSS Hrvatski jezik - 5
madarskog jezika
16. | Emily Juri¢ mag. edu. engleskog jez. | VSS | Engleskijezik i 5

knjiz. i mag. edu. rusistike

U mati¢noj i podrucnoj skoli imamo 6 razrednih odjela razredne i 5 razrednih odjela predmetne
nastave. |z gornje tablice vidljivo je da ¢e ove Skolske godine raditi 6 ucitelja razredne nastave i 16
ucitelja predmetne nastave, od toga 9 ucitelja/ice predmetne nastave s nepunim radnim vremenom.
Preostali dio radnog vremena ucitelji ¢e raditi u drugim Skolama na podrucju Osjecko — baranjske,
Brodsko — posavske i Vukovarsko-srijemske Zupanije.




2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red. . . . StuP? ™ Radno Mentor- | Godine
. Ime i prezime Zvanje strucne . . L .
broj mjesto savjetnik | staza
spreme
dipl.ucitelj RN s
1. | Maja Modri¢ pojacanim engleskim AN ravnatelj - 21
jezikom
2. | Dalibor Tominac prof: peleagogue ' VSS pedagog - 19
povijesti
3. | Gordana Bili¢ diplomirana knjiznic¢arka VSS knjiznicarka - 33
.. oy . fektol
4. | Andrijana Juric prof. hrvatskog jezika VSS defe t‘i ©8 9
(nestrucno)
2.1.4. Podaci o ostalim radnicima skole
Red_. Ime i prezime Zvanje Stupan] Radno mjesto Godine
broj stru. spreme staza
1. Kristina Ugrica daktiloko- SSS tajnica 39
respondent
Marijana Tokié < 12
J bacc.oec VSS
2. _ o racunovoda
(zarr}!ena za porodiljni: mag. oec VSS
Marija Basa)
3. lvica Brtan autolakirer SSS domar 33
4. Mirjana Pikec ugostiteljski radnik SSS kuharica 33
Maja Perak 2
5. (zamjena za porodiljni: tehnicar cest. prom SSS spremacica
Kristina Gazi¢)
6. Branka Brtan tekstilna radnica SSS spremacica 25
7. Spomenka Zadro frizerka SSS spremacica 18
9. Iva Pikec slasticar SSS spremacica 7




2.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja razredne nastave

Red.. Ime i prezime ucitelja Razred ECIUE) Rad. EEIIELE) | [T E IR INA :el;uozr::. Ostali. . UKUPNO., .
broj nastava | razrednika| nastava | nastava rad poslovi | Tjedno | Godi$nje
1. | Martina Hergovi¢ 1.a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1784
2. | Danijela Unger 2.a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1784
3. | Darka Steko 2.b/3.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1784
4. | Dragica Hin 1.b /4.b 15 2 1 1 1 20 20 40 | 1784
5. | Sanda Veber 3.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1784
6. | Ljiliana Buha¢ 4.a 15 2 1 1 1 20 20 40 1784




2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

. n — = c
Predaje u razredima 2 5 = . S g §_ = o UKUPNO
X g' =) o 2 = < % D N o a2
o < S Svs |32 |2 NS ol
S . o wo g = |3 B2z | 3 = o
8 2z | P2 8|3 282|383 |3 2] §
2 RN |5 |6 |7 [8 |a| & | 8g% |8 |8 2= 0 T
. -
Red.| Imei prezime Predmet koji S S Y 2 g i § = o .rED.
broj| ucitelja predaje @
1. | SnjeZzana Zbiljski Hrvatski jezik 5. 5. 6. 8. 16 - - 2 |1 3 22 18 | 40 | 1784
2. Drazen Budimir Likovna kultura 5. 6. 7. 8. 4 - 3 - - 2 9 7 16 707
3. Natasa Lukac Dudas | Glazbena kultura 4.3,4b | 5. 6. 7. 8. 6 - 1 - - 4 11 9 20 884
Dragana Gaguli¢ . o 4.a
4. . Njemacki jezik 7. 5. 6. 7. 8. 5 10 - 1 1 2 19 14 33 1516
Turjak 4.b
1.3, 2.a
L 3.9,4.a
5. | lvona Walker Engleski jezik 5. 6. / / 18 - 2 |1 2 23 | 17 | 40 | 1784
1.b/4.b
2.b/3.b
6. | BoZica Borbas Matematika 5. 6. 7. 8. 16 - 2 |2 2 22 18 | 40 | 1784
7. Ivana Bakoska Fizika 8. 7. 8. 6 - - 1 - 7 5 13 624
. . Priroda, Kemija i
8. Dragica Paulik 6. 5. 6. 7. 8. 14 - 4 - 24 16 40 | 1784
Biologija 6
9. | Marin Gali¢ Geografija 5. | 6. 7. 8. |8 - - - - 2 10 8 18 | 803
10. | Dalibor Tominac Povijest 5. 6. 7. 8. | 10 - 2 - - 12 8 20 884




11. | Dinko Tarakija Tehni¢ka kultura 5.1 6 | 7. 8 - 2 - 1 7 | 5 |13 | 624
1.3, 2.a
12. | Marina Gernhardt Informatika if)l/iab 5 6. 7 8. 16 2 - 5 24 16 40 1784
2.b/3.b
13. | Nediljko Mami¢ TZK 5 6. 7 8. - 2 - 2 12 8 20 884
1.3, 2.a
A . 3.3,4.a
! B Y k ’ - -
14 vana Bicvic jeronau Lb/4b 5 6. 7 8. 20 4 24 16 40 | 1784
2.b/3.b
15. | Doris Zubaj Hrvatski jezik 7. 1 6 6 12 530
16. | Emily Juri¢ Engleski jezik 7 8. 2 1 7 6 13 624
2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika skole
. . Radno .. .. v .
Red. Ime i prezime Radno .. Rad sa strankama | Broj sati | Broj sati godiSnjeg
broj radnika SHLE mjesto vrijeme (od — do) tjedno zaduZenja
J J (od — do) J J
. . ipl.ucitelj .
1. | Maja Modri¢ dipl.uciteljs ravnatelj | 7,30-15,30 10,00-12,00 40 1784
pojacanim engl. jez.
2. | Dalibor Tominac | prof. pedagogije pedagog 8,00-14,00 | prema rasporedu 20 884
3. Gordana Bili¢ d|ril?rrlv|rana knjizni¢arka | 7,00-15,00 prema rasporedu 20 884
knjiznicarka
.. iy - defektol
4. | Andrijana Juri¢ prof. hrv. jezika ere ovog 7,00-15:00 prema rasporedu 20 884
(nestrucno)




2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika skole

Red. Ime i prezime Struka Radno miesto Radno vrijeme | Brojsati | Broj sati godiSnjeg
broj radnika J (od — do) tjedno zaduzenja
DX daktilo- .
1. Kristina Cacic¢ tajnica 7,00-15.00 40 1784
korespondent
Marijana Tokic¢
bacc.oec 5
2. (zamjena Marija racunovoda 7,00-15,00 40 1784
(mag. oec)
Basa)
3. Ivica Brtan autolakirer domar 6,00-14,00 40 1784
4. Mirjana Pikec ugostiteljski radnik kuharica 6,00-14,00 40 1784
Maja Perak
5. (zamjena Kristina | tehnicar cest.prom. spremacica 13,00-17,00 20 884
Gazic)
. . " 7,00 - 15,00 ili
. Branka Brtan tekstilna radnica spremacica ’ ’
6 P 13,00-21,00 a0 1784
8. Spomenka Zadro frizerka spremacica 6,00-14,00 40 1784
. . . 7,00 - 15,00 ili
. Iva Pik lastic ¢ ’ ’
9 va Pikec slasticar spremacica 13,00 - 21,00 40 1784




3. PODACI O ORGANIZACHII RADA

3.1. ORGANIZACIJA SMIJENA

A) Maticna Skola u Vuki

Ove skolske godine Maticna Skola u Vuki radit ¢e se u jednoj smjeni na realizaciji programa u
redovnoj nastavi. Poslije podne, u drugog smjeni, radit ¢e nekoliko grupa izborne nastave informatike i
ucenicke skupine izvannastavnih aktivnosti.

l. smjena Il. smjena Trajanje nastave
Razred Broj Broj Broj Broj . .
v . . v . . l. smjena Il. smjena
ucenika odjela ucenika skupina
[-VIII. 74 8 0 0 8.00-14.30

B) Podrucna skola u Beketincima

U Podruénoj skoli u Beketincima rad se odvija u dvije ucionice, a prema potrebi koristi se treca.
Ove skolske godine radit ¢e dva kombinirana razredna odjela (1.b/2.b te 3.b/4.b) u jednoj smjeni.

I. smjena Il. smjena Trajanje nastave
Razred Broj Broj Broj Broj L. smiena IL. smiena
uéenika odjela uéenika odjela - smj - smj
I-IV. 14 2 0 0 8.00-13.05

3.2. PREHRANA UCENIKA

Maticna i podrucna Skola imaju Skolske kuhinje, a kuhinja u mati¢noj skoli je sada opremljena
prema propisanim standardima te su time ostvareni uvjeti za kuhanje hrane u skoli. U podrucénoj skoli
nije takav slucaj i radi toga na snazi ostaje podjela hrane kao i do sada. Svi su ucenici ukljuceni su u
prehranu projektom Ministarstva znanosti i obrazovanja pa tako svi u¢enici imaju besplatan obrok, a
osim toga u skoli su i ove skolske godine na snazi i projekti Shema Skolskog voca i Shema mlijeka koji
ucenicima osiguravaju besplatne i zdrave obroke.



3. 3. Dezurstvo u skoli

PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

RN — PRUEM ., v

2:30— 9:45 Hergovic Unger Buhac Veber Walker
RN - ISPRACAJ . .

9:45 — 12:25 Walker Veber Hergovié Unger Buhac

PN - PRUEM Gali¢ Gaguli¢ Turjak Borbas Luka¢ Dudas Paulik

7:30 - 9:45 Mamic Budimir/Tarakdija Zbiljski Bicvic Gernhardt
PN - ISPRACAJ Bakoska Gernhardt Jurié Bicvic Bicvic

9:45-13:15 Tominac Zbiljski Zubaj Gaguli¢ Turjak Borbas

3.4. PRIJEVOZ UCENIKA PUTNIKA

Prijevoz ucenika putnika organizirat ¢e se autobusima prijevozni¢kog poduzeéa Arriva
Hrvatska za sljedeca naselja: Beketinaci, Lipovac Hrastinski, Hrastovc i Mala Branjevina. Slijedeca
tablica prikazuje broj u¢enika putnika:

Broj ucenika putnika

Redni | Razred Ukupno

broj | Mijesto stanovanja Ud?:(j::;OSt ucen!ka

L. =IV. V. - VIl putnika
1. Beketinci 6,5 / 22 22
2. Lipovac 5,5 3 3 6
3. Mala Branjevina 5,0 1 0 1
4, Hrastovac 3,0 2 3 5
5. Bijele Klade 3,0 1 1 2
UKUPNO: 7 29 36

Udaljenosti naselja od skole je sljedeca: Beketinci - 6,5 km; Lipovac Hrastinski - 5,5 km;
M. Branjevina - 5 km i Hrastovac - 3,0 km.



3.5. Godisnji kalendar rada

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

e (01. studeni— Svi sveti

e 18.11. Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtve Vukovara
e 25.j26. prosinca — BoZic¢ i Sveti Stjepan

e 01. sijecnja — Nova godina

® 6. sijeCnja —Bogojavljenje ili Sveta tri kralja

o 28.o0zZujka i 29. oZujka — Uskrs i Uskrsni ponedjeljak

e (1. svibnja — Medunarodni praznik rada

e 30. svibnja — Dan drZavnosti

e 27.svibnja - Tijelovo

e 22 lipnja — Dan antifasisticke borbe

e 5. kolovoza — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
e 15, kolovoza — Velika Gospa



Broj dana Blagdani i
Obrazovno
neradni
razdoblje Mjesec | Radnih Nastavnih Ostali planirani poslovi
dani
IX. 22 18 0 = Hrvatski olimpijski dan
X. 22 21 0 = Svjetski Dan ucitelja
I. obrazovno
X 20 20 2 = Danikruhai plodova zemlje
razdoblje '
= Blagdan Svetog Nikole
Xll. 22 17 2 =  Blagdan BoZi¢a
1. zimski odmor ucenika
0d 24.12.2026. do 6.1.2027.
Ukupno: 86 76 4
2.zimski odmor ucenika
0d 22.2.2027.—28.2.2027.
I 19 17 2
1. 20 15 0 = Blagdan u Zupi Vuka Sv. Josip
= Blagdan Uskrsa
Il 22 18 2
Proljetni odmor ucenika
Il. obrazovno V. 22 20 0
od 25. 3. 2027. do 4. 4. 2027.
razdoblje
V. 20 18 3 = Upis djece ul. razred:
VI. 21 11 1 lipanj 2027.
VI 22 0 0 = Dan skole
= Podjela svjedodzbi:
Vil 21 0 2 srpanj 2027.
l. 86 76 4 Ljetni odmor ucenika
Ukupno:
1. 124 929 10 od 16. 6. 2027. -
SVEUKUPNO: 220 175 14




3.6. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Iz Ucenici s
Razred Ucenika | Odjela| Djevojcica| Djecaka ::\‘/il :‘ tﬁsrkac:\:;?;a In::zizgt:‘zi:(?e
podr. ‘::)J Broj (%)
l.a 11 1 7 4 0 0 0 |Martina Hergovié
2.a 5 1 2 3 0 0 0 |Danijela Unger
3.a 4 1 2 2 0 0 0 |[Sanda Veber
4.a 8 1 6 2 0 0 0 |Ljiljana Buhac
1b/4.b 7 1 3 4 0 1 0 |Dragica Hin
2.b/3.b 7 1 4 3 0 0 | O |DarkaSteko
1.-4. 42 6 24 18 0 1 0
5 16 1 8 8 0 4 1 |SnjeZana Zbiljski
6 10 1 6 4 0 0 2 |Dragica Paulik
7 9 1 5 4 0 1| 1 ?;E:jgaina Gagulic
8. 11 1 6 5 0 0 0 |Snjezana Zbiljski
5.-8. 46 4 25 21 0 5 4
1.-8. 88 10 49 39 0 6 4

3.6.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Rjesenjem odreden oblik Broj ucenika s primjerenim oblikom skolovanja po Ukupno
rada 1. 1. V. V. VL. VIL. VIil.
Model individualizacije 0 0 0 0 2 1 1 0 4
Prilagodeni program 0 0 0 1 3 1 1 0 6
Posebni program 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno: 0 0 0 1 5 2 2 0 10




4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

A) Razredna nastava

Nastavni predmeti Tjedni broj sati redovite nastave UKUPNO
lLa Il.a. lll.a IV.a |[IlL.b/1lILb| Lb/IV.b
Hrvatski jezik 5 5 5 5 5 5 30
Likovna kultura 1 1 1 1 1 1 6
Glazbena kultura 1 1 1 1 1 1
Njemacki jezik 0 0 0 2 0 2 (4.b) 4
Engleski jezik 2 2 2 2 2 2 12
Matematika 4 4 4 4 4 4 24
Priroda i drustvo 2 2 2 3 2 2/3 13/14
TZK 3 3 3 2 3 3/2 17/16
Ukupno 18 18 18 20 18 18/20 112
Godisnji broj sati redovite nastave
Nastavni predmeti UKUPNO
lL.a Il.a lll.a IV.a [ILb/lILb | Lb/IV.b
Hrvatski jezik 175 175 175 175 175 175 1050
Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 210
Glazbena kultura 35 35 35 35 35 35 210
Njemacki jezik 0 0 0 70 0 0/70 140
Engleski jezik 70 70 70 70 70 70 420
Matematika 140 140 140 140 140 140 840
Priroda i drustvo 70 70 70 105 70 70/105 560
Tjel.-zdrav. Kultura 105 105 105 70 105 105/70 595
Vjeronauk 70 70 70 70 70 70 420
Informatika 70 70 70 70 70 70 420
UKUPNO: 770 770 770 840 770 | 770/840 | 4865




B) Predmetna nastava

Tjedni broj sati redovite nastave

Nastavni predmeti Ukupno
5. 6. 7. 8.
Hrvatski jezik 5 5 4 4 18
Likovna kultura 1 1 1 1 4
Glazbena kultura 1 1 1 1 4
Njemacki jezik 2 2 3 2 9
Engleski jezik 3 3 2 3 11
Matematika 4 4 4 4 16
Priroda 1,5 2 3,5
Biologija - - 2 2 4
Kemija - - 2 2 4
Fizika - - 2 2 4
Povijest 2 2 2 2 8
Geografija 1,5 2 2 2 7,5
Tehnicka kultura 1 1 1 1 4
Tjel.-zdrav. kultura 2 2 2 8
Informatika 2 - - 4
UKUPNO: 26 27 28 28 109
Godisnji broj sati redovite nastave SLEET
Nastavni predmeti 5.-8.
5. 6. 7. 8.
Hrvatski jezik 175 175 140 140 630
Likovna kultura 35 35 35 35 140
Glazbena kultura 35 35 35 35 140
Njemacki jezik 70 70 105 70 315
Engleski jezik 105 105 70 105 385
Matematika 140 140 140 140 560
Priroda 52,5 70 - - 122,5
Biologija - - 70 70 140
Kemija - - 70 70 140
Fizika - - 70 70 140
Povijest 70 70 70 70 280
Zemljopis 52,5 70 70 70 262,5
Tehnicka kultura 35 35 35 35 140
Tjel.-zdrav. kultura 70 70 70 70 280
Informatika 70 70 - - 140
UKUPNO: 910 945 980 980 3815




4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave: Vjeronauk

Broj Broj o Planirano sati
Razred v . lzvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
o la 11 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
§ 2.a 5 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
S 3.2 4 1 Ivana Bigvi¢ 2 70
= 4.a 8 1 lvana Bitvi¢ 2 70
1.b/4.b 7 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
2.b/3.b 7 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
LSSl 42 6 ” 12 420
l.=1V.
o 5 16 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
& 6. 10 1 Ivana Bicvic 2 70
o
o 7 9 1 Ivana Bicvic¢ 2 70
>
8. 11 1 Ivana Bicvi¢ 2 70
UKUPNO
—— 46 4 ” 18 280
UKUPNO
S 88 10 ” 20 700
4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave: Engleski jezik
= Broj Broj lzvrsitelj Planirano sati
< Razred . .
9= ucenika grupa programa T G
o
S 7. 9 1 Emily Juri¢ 2 70
UKUPNO 9 1 ” 2 70




4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave: Njemacki jezik

Broj Broj . Planirano
Razred . . Izvrsitelj programa
x ucenika | grupa T G
N

< 4.a 9 1 Dragana Gaguli¢ 2 70
f‘g 4.b 5 1 Dragana Gaguli¢ 2 70
_S 5. 11 1 Dragana Gaguli¢ 2 70
< 6. 9 1 Dragana Gaguli¢ 2 70
8. 6 1 Dragana Gaguli¢ 2 70
UKUPNO 40 5 10 350

4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj o Planirano
Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
la 11 1 Marina Gernhardt 2 70
) 2.a 5 1 Marina Gernhardt 2 70
5 3.a 4 1 Marina Gernhardt 2 70
§ 4.3 8 1 Marina Gernhardt 2 70
£ | 1bab| 7 1 | MarinaGernhardt | 2 | 70
2.b/3.b 7 1 Marina Gernhardt 2 70
7. 9 1 Marina Gernhardt 2 70
8. 10 1 Marina Gernhardt 2 70
UKUPNO 61 8 16 560
4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave
Red. . Razred- Broj PIan_iran.i Ime i prezime ucitelja
broj Nastavni predmet grupa ucenika :ro] Satcl_i izvrsitelja
1. | Matematika 1 4 1 35 Darka Steko
2. Matematika 1 4 1 35 Danijela Unger
3. | Matematika 1 4 1 35 Ljiljana Buhac
4. | Matematika 1 3 1 35 Sanda Veber
5. | Hrvatski jezik 1 4 1 35 Dragica Hin
6. | Matematika 1 4 1 35 Martina Hergovic
UKUPNO I. - IV. 6 23 6 210
7. | Engleski jezik 1 10 1 35 Ivona Walker
8 Matematika 1 10 2 70 BozZica Borbas
10. | Hrvatski jezik 1 8 1 35 Snjezana Zbiljski
UKUPNO V. - VIII. 3 28 4 140
UKUPNO 1. - VIII. 9 51 10 250




4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Red. . Razred - Broj PIan.iran_i Ime i prezime ucitelja
broj hEB BT I grupa ucenika :ro] sath izvrsitelja
1. Matematika, Hrvatski jezik 1 5 1 35 Dragica Hin
2. | Matematika, Hrvatski jezik 1 4 1 35 Darka Steko
3. | Matematika, Hrvatski jezik 1 3 1 35 Sanda Veber
4. | Matematika, Hrvatski jezik 1 2 1 35 Danijela Unger
5. | Matematika, Hrvatski jezik 1 4 1 35 Ljiljana Buhat
6. | Matematika, Hrvatski jezik 1 5 1 35 Martina Hergovié
UKUPNO I. - IV. 6 25 6 210
7. | Hrvatski jezik 2 8 2 70 Snjezana Zbiljski
8. | Matematika 1 12 2 70 Bozica Borbas
9. | Njemacki jezik 1 6 1 35 D.Gaguli¢ Turjak
10. | Fizika 1 8 1 35 Ivana Bakoska
11. | Engleski jezik 1 7 1 35 Emily Juri¢
12. | Engleski jezik 1 8 2 70 Ivona Walker
13. | Kemija 1 13 2 70 Dragica Paulik
14. | Hrvatski jezik 1 7 1 35 Doris Zubaj
UKUPNO V. - VIII. 9 69 12 420
UKUPNO I. - VIII. 15 94 20 630

4.2.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih (INA) aktivnosti
A) RAZREDNA NASTAVA

Red. . . . Razred- Broj PIaniran.i Ime i prezime ucitelja
: Naziv aktivnosti . broj sati e
broj grupa ucenika T G izvrsitelja
1. | Ekolo3ka skupina 1.b/4.b 8 1 35 Dragica Hin
2. | Likovna skupina 2.b/3.b 7 1 35 Darka Steko
3. | Glazbena igraonica l.a 11 1 35 Martina Hergovic
4. | Maliznanstveni laboratorij 2.a/3.a 8 1 35 Danijela Unger
5. Likovna skupina 3.a 4 1 35 Sanda Veber
6. | Malisportasi 4.a/4.b 8 1 35 Ljiljana Buha¢
UKUPNO I. - 1IV. 47 6 210




B) PREDMETNA NASTAVA

Red. . . . Razred- Broj Plan.iran.i Ime i prezime ucitelja
broj Nasiektines grupa | ucenika broj sati izvrsitelja
T G
1. | Dramsko-recitatorska skupina 5.-8. 12 2 70 Snjezana Zbiljski
2. | Novinarska skupina 5.-8. 8 1 35 Snjezana Zbiljski
3. | Americka kultura i civilizacija 5.-8. 10 1 35 Ivona Walker
4. | Britanska kultura i civilizacija 1.-4. 8 1 35 Ivona Walker
5. | Malizbor 4.a/4.b 12 1 35 Natasa Lukac Dudas
6. | Ritmika 5.-8. 10 1 35 NataSa Luka¢ Duda$
7. | Pjevacki zbor 4.-8. 15 2 70 Natasa Lukac¢ Dudas
8. | Prva pomoc 5.-8. 12 2 70 Dragica Paulik
9. | Domadinstvo 5.-8. 8 2 70 Dragica Paulik
10. | Emocije i mentalni razvoj 5.-8. 9 1 35 Dragana Gaguli¢-Turjak
11. | Likovnjaci 5.-8. 10 1 35 Drazen Budimir
12. | Svijet oko nas 5.-8. 12 2 70 Marin Galié
13. | E-novine 4.-8. 15 1 35 Dinko Tarakcija
14. | Skolski sportski klub 5.-8. 15 2 70 Nediljko Mamié
15. | Klub mladih tehnicara 5.8. 15 2 70 Dinko Tarak¢ija
16. | Povjesnicari 6. 5 1 35 Dalibor Tominac
17. | Maliistrazivaci Biblije 2.-4. 8 2 70 Ivana Bicvic
18. | Odgoj za ljubav 5.-8. 8 2 70 Ivana Bicvic
19. | Mali informaticari 1.-8. 8 2 70 Marina Gernhardt
UKUPNO V. - VIil. 19 200 29 | 1015




5. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

5.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji:
Skolski odbor:
- organizacija rada Skole za skolsku godinu 2026./2027. - ravnatelj
- - rjeSavanje natjecaja - predsjednik $0
listopad |~ davanj.e suglasnosti za zapoSljavanje ucitelja i asistenata u i &lanovi €0
nastavi .
e . y y A - tajnica
- godisnji plan i program rada skole, skolski kurikulum -
rasprava i usvajanje
Skolski odbor: - ravnatelj
sije€anj - rezultati obrazovanja u I. polugodistu Skolske godine - pedagog
- financijski plan skole - predsjednik 30
- financijski izvjestaj o izvrSenju za prethodnu godinu - tajnica
Skolski odbor:
DT - rebalans proracuna - usvajanje - ravnatelj
- priprema programa za obiljeZzavanje Dana Skole - pedagog
- predstavke i prijedlozi roditelja i gradana u vezi poslovanja | - predsjednik SO
Skole
Skolski odbor: .
i ) . ) - ravnatelj
ST - rezultati obrazovanja u Il. polugodistu Skolske godine - - tajnica
|vzv1esce o) re'allzacul nastavnog plana i programa rada za - predsjednik $0
Skolsku godinu
srpanj - prijedlog organizacije rada za $kolsku godinu 2027./2028. |- ravnatel]
Skolski odbor: - ravnatel;
kolovoz - kadrovska pitanja - pedagog
- organizacija rada za pocetak sljedede Skolske godine - predsjednik SO




5.2. Plan rada Uciteljskog i Razrednog vijeéa

Mijesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- organizacijski poslovi
- zaduZenja ucitelja )
- upisi u e-Maticu i ostala pedagoska dokumentacija . ra\zjnatelj
o v - pedago.
rujan - kalendar rada skole -dpefekfolgog
- godisnji plan i program rada / kurikulumi / I00P-i - utitelji
- nastavni projekti
- medupredmetne teme
- ravnatelj
. - Dani kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje - pedagog
listopad . . -defektolog
- blagdan Svih svetih o
- razrednici
- utitelji
- ravnatelj
- strucno predavanje - pedagog
studeni |- Sveti Nikola -defektolog
- Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata i Dan sjec¢anja na Zrtve Vukovara - knjiznicar
- ucitelji
- ravnatelj
- poslovi na kraju I. polugodista - pedagog
prosinac |- program za Bozi¢ i boZi¢ne blagdane -defektolog
- BoZi¢ni sajam u suradnji s opéinom Vuka i udrugama - knjiznicar
- ucitelji
. N AV, - ravnatelj
ey . - stru¢no usavrsavanje ucitelja
sijecan;j y ) T - pedagog
- Skolska natjecanja iz pojedinih predmeta v
- ucitelji
- tekuca problematika - ravnatelj
- Razredna vijeca - predavanja - pedagog
S . . . -defektolog
veljaca - Dan ljubavi — Valentinovo Knidnicark
- Maskenbal - Knznicarka
- ucenici
- Dan ruZicastih majica - uditelji
- ravnatelj
-defektolog
ozujak - uskrdnje radionice s uéenicima (projekt) - pedagog
- Uskrsnji sajam / Crkveni god u Vuki - utitelji
- ucenici
- ravnatelj
travanj - organizacija aktivnosti za vrijeme proljetnih praznika - pedagog
- ucitelji
- ravnatelj
. . - Dan $kole - pedagog
sviban
) - Dan BezVeze -defektolog
- ucitelji
- ravnatel;j
. . - kraj Skolske godine, profesionalna orijentacija za ucenike osmog razreda, izbor |- pedagog
lipanj . R - S . . ps
najosmasa, izvjeséa o realizaciji programa, uspjeh ucenika, podjela svjedodzbi -defektolog
- ucitelji
Utiteljsko vijece: . ra\:jnatelj
srpanj - poslovi na kraju $k. godine, seminari i strucni aktivi i ZZf:ILthig
- prijedlog organizacija rada za sljedecu skolsku godinu - utitelj
- ravnatel;j
kolovoz | sjednica Uciteljskog vijeca, prijedlog organizacije rada skole za pocetak Skolske |- pedagog
godine - defektolog
- ucitelji




5.3. Plan rada Vijeéa roditelja

Mijesec SadrZaj rada lzvrsitelji
- konstituiranje Vijeca roditelja
- organizacija rada Skole, kadrovska pitanja u Mati¢noj
. Skoli i Podrucnoj Skoli u Beketincima tel
'rujan- - usvajanje Godidnjeg plana i programa rada ,Skolskog i E?\ma e\J/ ,
listopad kurikuluma i kalendara rada $kole - clanovi vijeca
- Skolska kuhinja — prijedlozi za poboljSanje
- izbor osiguranja
- ravnatel;,
veljaca - prijedlozi, inicijative, projekti - predsjednik VR
- Clanovi VR
ibani - Danskole svi roditelji,
sviban - prijedlozi roditelja za pobolj$anje kvalitete rada uenici i utitelji

5.4. Plan rada Vijeéa uc€enika

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- konstituiranje Vijeéa ucenika ravnatelj, razrednici,
rujan - Kucénired skole pedagog
- Dani kruha - dogovor defektolog
. . RV . dsjednik Vijeca
: - rad i rezultati obrazovanja u¢enika — prijedlog za pre
studeni = i ) Pry & u¢enika, pedagog,
poboljSanje uvjeta rada defektolog, ucitelji
travani - skrb o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika Skolski ljecnik, -
J iiadlozi akti . Xenik pedagog, ravnatel;j i
- prijedlozi aktivhosti za ucenike tajnica
svibanj - i . L L ] . | Vijece ucenika,
- analiza uspjeha ucenika: poteskoée i moguénosti pomoci | pedagog,
lipan;j za uspjesni zavrsetak Skolske godine defektolog, uitelji,
ravnatelj




6. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

6.1. Strucno usavrSavanje u Skoli

Strucni skup Program rada Nositelj aktivnosti Vn!emf
realizacije
projekti i tematsko planiranje u ravnatelj,
nastavi, Skolski projekti pedagog,
Aktiv ucitelja rad s djecom s teSko¢ama u defektolog, rujan -
razredne nastave razvoju voditelji strucnog lipanj
- poboljsanje kvalitete ¢itanja i aktiva i ucitelji
pisanja uenika razredne nastave
organizacijski poslovi ravnatelj,
ocjenjivanje i vrednovanje ucenika | pedagog, defektolog,
korelacija u nastavi razredne ucitelji predmetne
nastave nastave
nove nastavne metode u
poucavanju
o pedagog
primjeri dobre prakse ucitelji
Aktiv ucitelja razvoj samostalnosti u radu kod ravnatel]
jezicno- ucenika pedagog,
umjetnickog informaticar i ucitelji
podrucja i . . ) _ ravnatelj,
prirodoslovno- rjeSavanje tekuée problematike uitelji rujan -
matematickog ) lipanj
podrugja aktivnosti u svezi 3kolskih ravnatelj,
predmetne projekata ucitelji
nastave ravnatelj,
pedagog,
moderna tehnologija u nastavi
defektolog,
ucitelji
analiza uspjeha na kraju Skolske ravnatelj,
godine pedagog,
poslovi na kraju Skolske godine defektolog,
ucitelji i razrednici

Sastanci struc¢nih kolegija (aktiva) odrzat ¢e se tri do Cetiri puta godisSnje prema navedenim programima.
Svi su se ucitelji tijekom skolske godine obvezni stru¢no usavrsavati. UsavrsSavanje ucitelja treba biti na
razini Skole i Zupanije. Svi ucitelji, ravnateljica i stru¢ni suradnici aktivno ¢e sudjelovati tijekom Skolske
godine na stru¢nim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti, obravozanja i mladih, Agencije za
odgoj i obrazovanje te u radu Zupanijskih struénih skupova.



6.2. Kolektivno usavrsavanje u skoli

Tijekom Skolske godine na Uciteljskim vije¢ima éemo odrzati minimalno dva stru¢na predavanja.

6.3. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja nenastavnog osoblja

Struéno osposobljavanje i usavrSavanje nenastavnog osoblja provodi se s ciliem pripreme
zaposlenika za obavljanje novih zadaca, a obuhvada aktivnosti koje se obavljaju s ciljem

kontinuiranog unaprjedenja stru¢nosti zaposlenika u tijeku rada.

Zaposlenici su duzni trajno se osposobljavati za poslove radnog mjesta koje obavljaju, pratiti
trendove i aktualnosti u struci te usavrSavati stru¢ne sposobnosti i vjeStine, a sve u skladu s

financijskim mogu¢nostima Skole.

Ukoliko ocijeni da zahtjev zaposlenika za stru¢nim osposobljavanjem i usavrSavanjem nije vezan uz
vrstu ugovora o radu koji zaposlenik obavlja ili nije u skladu s trenutnim financijskim moguénostima

Skole, ravnateljica ima pravo isti odbiti.

Redni Naziv radnog Vrsta strucnog Organvlzator .. I
. . " . struc¢nog Vrijeme trajanja
broj mjesta usavrsavanja . .
usavrsavanja
ravhatela ravnatelja OBZ putag J
1. ravnateljica
drZavni skup ravnateljau | HUROS ili HZOS . _
o jednom godisnje
organizaciji udruga
supanijska struéna vije¢a | VoditeliZsv.
racunovoda OBZ racunovoda OBZ 3 puta godisnje
2. racunovoda HZOS ili UTIRUS ili
ZIO ili Poslovni od digni
drzavni skup radunovoda | oqukator Jednom godisnje
Fupanijska stru¢na vije¢a | voditelj ZSV tajnika L
tajnika OBZ 0B? 2 puta godisnje
3. tajnica
drzavni skup tajnika HZOS ili UTIRUS jednom godisnje
Zupanijska struéna vije¢a | voditelj ZSV .
. 5 5 2-
4 pedagog pedagoga OBZ pedagoga OBZ 3 puta godisnje
. . upanijska struéna vije¢a | voditelj ZSV .
. v ~ 2-
> defektologinja defektologa OBZ defektologa OBZ 3 puta godisnje
I upanijska struéna vije¢a | voditelj ZSV .
. v oy 5 iy ey 5 2-
6 knjiznicarka knjizni¢ara OBZ knjizni¢cara OBZ 3 puta godisnje
7. kuharica edukacija za kuhare OBZ | osniva¢ jednom godisnje




7. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

7.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

- tijekom sSkolske godine ucitelji i ucenici ¢e pripremiti i organizirati programe/aktivnosti/radionice

za sve ucenike Skole, roditelje i Siru javnost i to:
- Dani plodova zemlje — Dani kruha
- Sveti Nikola
- blagdan BoZic¢a (boZi¢ni sajam)
- Valentinovo
- Dan ruZi¢astih majica
- Uskrs (uskrsnji sajam)
- Dan skole
- Dan BezVeze

vt L . Broj T .
Mijesec Sadrzaj aktivnosti Razred v .J Nositelji aktivnosti
ucenika
Medunarodni dan pismenosti . - VIII. ucitelji hryatskog1e2|ka,
razrednici, pedagog
Tjedan borbe protiv TBC [. - VIIL. razrednici, ucitelj biologije
Dan zastite ozonskog omotaca 1.-Vill razrednici
c
8 | Europski dan bez automobila .- VIIL. razrednici, uditelj TZK
S
* | Europski dan jezika V.-VIIL. ucitelji hrv. i stranog .jezika
,Pozdrav jeseni” [-IV. uditelji razredne nastave
Sv. Mihovil - Dan Policije 111 ucitelji 1. i 2. razreda
Hrvatski olimpijski dan 1. VIII. ucitelji, pedagog
Dani kruha - dani zahvalnosti za plodove zemlje I-VIII. ucitelji, svecenik, ucenici
Dan organizacije UN I.-VIII razrednici
&  |Mjesec hrvatske knjige I-VII. ucitelji, knjiznicarka
]
k3 Svjetski dan zastite Zivotinja I-VIIL. ravnatelj, razrednici
Svjetski dan Stednje I -1IV. utitelji
Dan sjecanja na Vukovar I-VIil ucitelji
.  AIDS-a -izlo3 -
Tjedrjm' borbe protiv AIDS-a -izlozba edukativnih V-VIIL. knjiznicar, ucitelj biologije
sadrzaja
Sveti Nikola - predavanje, izlozba, program, VIl vjeroucitelj
§ darivanje ’ likovnjaci
g BoZzi¢ — projekt Ususret BoZicu I-VIIL. svi ucitelji
S
Q  |izlaganje likovnih radova V-VIII. ucitelji likovne kulture
BoZi¢ni sajam — suradnja s opéinom i udrugama L-VIll razrednici, pedagog, Skolska
na podruéju opéine ’ ' zadruga
= = Dan medunarodnog priznanja RH 1.-VIIl. razrednici
= e 1t
A Svjetski dan vjerske slobode 1.-VIIl. vjeroucitelji




Dan. 'ru2|cast|h majica — borba protiv vrsnjackog LVIIL uéitelji PN i RN
= nasilja
Q
.8, | Valentinovo - Dan ljubavi / Maskenbal V-VIIL. ucitelji PN
()
S < . .
Skollska natjecanja pr-ema -rasporedu V-VIIL uéitelji PN | RN
povjerenstava za natjecanje
_é LIDRANO V-V ucitelji hrvatskog jezika
=) Dan hrvatskog jezika I-VIil ucitelji
>N
= Svjetski Dan voda —izlozbe I-VIIL. razrednici
Svjetski dan zdravlja - izlozbe 1.-VIII razrednici
e IzloZbe likovnih radova prema zadanim temama I-VIII. Likovnjaci, u¢itelji RN
©
5 Dan planete Zemlje I.=VIII. ucitelj prirode
E
* Dan hrvatske knjige I-VIIL. knjiznicar
USKRS — Uskr3nji sajam I-VIII. vjeroucitelj, ucitelji
Medunarodni dan Crvenog kriza V. VII voditelj
§ Svjetski dan sporta 1. =VIII. uditelji RN i PN
o]
g Dan drzavnosti Republike Hrvatske 1.-VIIIL. svi
Dan skole I-VIIL. svi ucitelji

7.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Planirane su preventivnhe mjere na zastiti zdravlja uéenika u Skoli. U suradnji sa zdravstvenom
sluzbom provodenje epidemioloskih mjera vezanih uz epidemiju COVID 19, sistematskih pregleda, cijepljenja
kao i socijalnu zastitu ucenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadleZnih socijalnih sluzbi,
akcije Pomlatka Crvenog kriZa i Karitasa.

Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i ué¢enika, ucenika i ucitelja te
roditelja i Skole.

Mijesec Sadrzaj rada Nositelji aktivnosti

Planiranje pregleda i cijepljenja u¢enika skolski lijecnik
rujan Roditeljski sastanci — osobna higijena djece skolski lijecnik, razrednici 3.
Razreda

Anamneza, somatski pregled tkolski lijegnik

Prehrana ucenika — znacaj pravilne prehrane Skolski lijecnik

listopad Utvrdivanje sposobnosti u€enika za savladavanje razrednici, pedagog,

redovnog programa, suradnja sa SUVAG-om-Osijek |defektolog

] skolski lijecnik
studeni |gjstematski pregled ucenika -J :
razrednici 6. razreda




razrednici, pedagog,
defektolog, ravnatelj

prosinac |Mjesec borbe protiv ovisnosti — trajanje akcije . . .y
vanjski suradnici Crvenog kriza
Osijek
veljaéa |Sistematski pregled Skolski lijecnik
razrednici 8. razreda
ozujak |Ekologija —trajna akcija nastavnici, u¢enici, razrednici
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje
. ) L . . svi ucitelji, u¢enici
travan] |Predavanje za uéenike — pomo¢ u rjedavanju v ey
. L o . | Skolski lije¢nik
temeljnih problema (poremecaj ponasanja, problemi
razvoja, kronicni poremedaji zdravlja)
__ |Uredenije okolisa $kole u sklopu ,,Dana BezVeze" ucenici, ucitelji, tehnicko
svibanj osoblje skole

Pregled djece za upis u 1. razred

Skolski lije¢nik




SKOI:SKI PREVENTIVNI PROGRAM
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Nositelji SPP: Dalibor Tominac, stru¢ni suradnik
Andrijana Juri¢, stru¢na suradnica

Clanovi $kolskog tima za provodenje preventivnog programa u §kolskoj godini 2026./2027.:

1. Maja Modri¢ — ravnateljica

2. Andrijana Juri¢ — koordinator SPP, stru¢na suradnica
3. Dalibor Tominac, ¢lan — stru¢ni suradnik

4. Gordana Bili¢, ¢lan — stru¢ni suradnik

5. Razrednici

% UVOD:

U osnovnoj Skoli Milka Cepeli¢a Vuka tijekom 2026./2027. Skolske godine provodit ¢e se
Preventivni program usmjeren na prevenciju i ouvanje mentalnoga zdravlja, razvoj socijalnih
vjeStina ucenika, nenasilno rjeSavanje sukoba, i prevencija 0 ovisnosti te uspje$no svladavanje
grafomotorickih i ¢italackih vjestina. Program se temelji na analizi stanja iz prethodne Skolske godine
(2025./2026) nastao je procjenom stanja od strane razrednika, nastavnika, struénih suradnika,
roditelja 1 ucenika. Procjena se temelji na Skolskoj dokumentaciji (zapisnici Razrednih vijeéa,
evidencije pedagoskih mjera, pracenja ponaSanja ucenika, savjetodavni razgovori stru¢ne sluzbe sa
ucenicima i roditeljima, ocjene vladanja, zapisnici sastanaka vijeca u¢enika,koja je ukazala na potrebu
rada na asertivnoj komunikaciji, prevenciji vrSnjackog pritiska te podrsku u grafomotorickim 1
¢italackim vjeStina u nizim razredima Skole.

Prevencija je skup mjera i postupaka usmjerenih sprecavanju nepozeljnih oblika ponasanja.
Skolska ustanova obvezna je donijeti i provoditi §kolske preventivne programe koji su dio godisnjeg
plana i programa ili $kolskog kurikuluma (Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima, NN 132/13). Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli osigurava
sigurnost 1 zaStitu zdravlja u Skolskim ustanovama propisuju¢i obvezu Skolskim ustanovama da:
stvaraju uvjete za zdrav mentalni i1 fizicki razvoj te socijalnu dobrobit ucenika, sprjeavaju
neprihvatljive oblike ponasanja, brinu o sigurnosti ué¢enika, osiguravaju uvjete za uspjesnost svakog
ucenika u ucenju, brinu o zdravstvenom stanju ucenika i o tome obavjestavaju nadleznog lije¢nika
Skole — specijalistu $kolske medicine, prate socijalne probleme i pojave kod ucenika i poduzimaju
mjere za otklanjanje njihovih uzroka i posljedica, u suradnji s tijelima socijalne skrbi odnosno drugim
nadleznim tijelima, vode evidenciju o neprihvatljivim oblicima ponasanja ucenika, te pruzaju
savjetodavni rad u€enicima. Prevencijom osnazujemo kapacitete pojedinaca, njihovih obitelji i
strucnih osoba u donoSenju pozitivnih odluka 1 smanjivanju Stete zbog donesenih negativnih odluka.

Skola ima najvazniju ulogu u primarnoj prevenciji, jer je to mjesto gdje se mogu korigirati
eventualni propusti obitelji.
Osnovu programskih sadrZaja €ini razvoj socijalnih vjestina kod ucenika i to:
samopostovanje (osjecaj vlastite vrijednosti i samopouzdanje)
zadovoljavanje potreba
rjeSavanje problema (donoSenje odluka)
umijece stvaranja uspjeSnih veza.

* & & o



Izbor ovih socijalnih vjestina nije slu¢ajan ako znamo dje¢ja dob smatra kriticnim periodom
za jasno definiranje identiteta licnosti. U procesu definiranja identiteta opazanjem i razmisljanjem o
sebi trazi odgovor na pitanje “tko sam ja?”. Razvijanje pozitivne svijesti je ono $to djeci daje
pozitivnu mo¢, energiju 1 motivaciju.

Samopostovanje djetetu dopusta da bude ponosno na ono S$to ucini, poti¢e na aktivnost,
omogucuje uzivanje u uspjehu i osjecaj zadovoljstva sobom kako bi dijete ojacalo otpornost prema
visokorizi¢nim ponasanjima.

Za socijalni razvoj vrSnjaci postaju najvaznijim izvorom socijalizacije. Oni djeca koji nemaju
prisnih prijatelja teze postizu dobre socijalne prilagodbe, a imaju teSkoca i u tome da postanu
Clanovima neke uze grupe vrSnjaka. Znati uspostaviti komunikaciju, postivati sebe (ne
omalovazavajuci druge), zauzeti aktivnu strategiju rjeSavanja problema, sve to omogucava kreiranje
pozitivnih situacija i izbjegavanje losih.

Osim rada na poticanju socijalnih vjestina dio programa ¢ini davanje informacija o Stetnosti
sredstava ovisnosti poticu¢i na razmisljanje o zdravim i pozZeljnim oblicima ponaSanja. Pravilna
izmjena fizickih i psihickih aktivnosti, kao i pozeljan oblik zadovoljavanja potreba za zabavom i
pozitivnom afirmacijom ucenika, jedan je od razloga poticanja interesa uéenika za uklju¢ivanje u
postojeée izvannastavne aktivnosti skole.

®,

% CILJEVI SPP:

smanyjiti interes djece za nepozeljne oblike ponaSanja
razvijanje pozitivnih stavova i zivotnih vjestina
afirmacija pozitivnih vrijednosti

suoCavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja
razvijanje samopostovanja kod uc¢enika

pomaganje drugima

pozitivno usmjeravanje na aktivno provodenje slobodnog vremena
promicanje sportskih i drugih kreativnih sadrzaja
suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti

poticanje ucenika na tolerantno ponaSanje prema drugima
prihvacanje razlicitosti

promicanje vaznosti kvalitetnih komunikacijskih vjestina

Kratkoroéni (specifi¢ni ciljevi):

Poticati miroljubivo i konstruktivno rjeSavanje sukoba te prevenirati moguc¢nost pojave
agresivnog ponasanja kod u€enika, osnaZiti u¢enike za odupiranje negativnom vrsnjackom pritisku
te olakSati prijelazne periode Skolovanja ( 1. 1 5. razred) kao 1 unaprijediti suradnju s roditeljima 1
uciteljima. Dati podrSku u usvajanju nastavnih sadrZaja i na taj nacin utjecati na samopouzdanje i
prevenirati moguca izazovna ponasanja. Pomo¢i ucenicima da izgrade odnos prema sebi, osvijeste
svoje uspjehe, vrijednosti, stavove i ciljeve.

s CILJANA SKUPINA:

Ucenici od 1. do 8. razreda Osnovne $kole Milka Cepeli¢a Vuka i njihovi roditelji te ucitelji.
Za ucenike:

- utemeljenje zdravog 1 odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati
zadovoljiti drustveno prihvatljivim oblicima ponasanja,



- educiranje ucenika o pojavi i Stetnosti nasilnickog ponasanja i op¢enito neprihvatljivog
ponaSanja mladih

- ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e i u buduénosti osigurati pozitivne
drustvene vrijednosti,

- prevencija nepozeljnog ponasanja tj. prevencija bilo kojeg oblika nasilja i zlostavljanja
- poticanje ucenika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti

- razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao osobne i1 drustvene odgovornosti

- promicanje fizicke, socijalne i duhovne dimenzije zdravlja

- promicanje zdravih stilova Zivota

- razvijanje pozitivne slike o sebi razvijaju¢i samopostovanje i samopouzdanje

- ucenje o osjec¢ajima i njthovom izrazavanju

- razvijanje svih oblika socijalnih vjestina

- kroz odgojno-obrazovni proces smanjiti broj djece i mladih koji ¢e zapoceti s
iskusavanjem sredstava ovisnosti,

- stjecanje vjestine otpora pritiscima da se uzme droga

- promicanje ljubavi prema zavic¢aju i domovini te ¢uvanje kulturne bastine kao dijela
nacionalnog i kulturnog identiteta

- razvijanje ekoloske svijesti i navika

- promicanje snosljivosti i postivanje razliitosti

Za roditelje:

- stjecanje znanja kako pomo¢i djeci da ostanu zdravi

- unapredenje neophodnih vjestina za kvalitetno roditeljstvo

- primjena naucenih vjestina sa svojom djecom

- vrednovanje znacaja obiteljskog okruzenja kao znacajnog Cimbenika u prevenciji
ovisnosti

- vrednovanje znacaja zdravog stila Zivljenja

- utvrditi prihvatljive 1 neprihvatljive oblike ponasanja i njihove posljedice

- obavijestiti roditelje na roditeljskim sastancima o problemu vr$njackog nasilja kako bi
0 tome mogli razgovarati sa svojom djecom i mogli prepoznati znakove viktimizacije na
djetetu

Za nastavnike:

- educiranje 1 usavrSavanje djelatnika u vidu raznih radionica, stru¢nih predavanja te
savjetovanja

- unapredivati vjeStinu poucavanja djece

- vrednovati znacaj Skolskog okruzenja kao znacajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti
- primjenjivati u praksi zdrav stil Zivljenja i dobru praksu komunikacije

% RAZINA INTERVENCIJE:
Univerzalna, selektivna i indicirana prevencija.

Univerzalna prevencija
- usmjerena na sve ucenike skole
- rad u okviru odredenih metodskih jedinica u nastavnom procesu, na satovima razrednog
odjela, kroz rad izvannastavnih aktivnosti




Selektivna prevencija
- usmjerena na ucenike iz rizi¢nih skupina
- diskretni, osobni zasStitni postupak
- specificni pedagoski pristup kojim se na diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi
samopouzdanje 1 samopostovanje preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su iz bilo kojeg
dodatnog razloga (naj¢esée zbog teze obiteljske situacije) ili rizi¢ne naravi, posebno ugrozena

Indicirana prevencija
- usmjerena na ucenike s teSko¢ama u emocionalnom i socijalnom funkcioniranju individualni
rad s ucenicima s ve¢ utvrdenim poteskocama
- usmjerena poticanju optimalnog socioemocionalnog razvoja
- suradnja sa sluzbom $kolske medicine

X/

» NIVO DJELOVANJA:
Usmjerena na Skolu 1 $kolsku sredinu/zajednicu i obitelj.

% PROVEDBA I REALIZACIJA

SPP ostvaruje se redovito u sklopu redovne i izborne nastave te satova razredne zajednice kao
i u sklopu Skolskih projekta i obiljezavanja javnih i kulturnih djelatnosti. Namijenjen je svim
ucenicima od 1. do 8. razreda mati¢ne i podrucne skole.

SPP provodit ¢e strucni tim Skole, razrednici, te vanjski struéni suradnici: Skolska lije¢nica,
Hrvatski zavod za socijalni rad, Nastavni zavod za javno zdravstvo, MUP kao i ostali stru¢njaci po
potrebi.

Sve projektne aktivnosti i radionice bit ¢e vizualno dokumentirane (fotografirane) u svrhu
izrade stru¢nih izvjeStaja, Skolske kronike te promocije preventivnih aktivnosti na sluzbenim
stranicama Skole.

s EVALUACIJA/VREDNOVANJE :

Vrednovanje ¢e se provoditi putem procesne evaluacije.
Vrednovat ¢e se sljedec¢i elementi:
a) Proces (nacin provedbe aktivnosti, dinamika provedbe aktivnosti, aktualnost teme)
b) Ishodi (ostvarenost postavljenih ciljeva, promjene stavova i ponasanja korisnika)

% OCEKIVANJA:

Ocekujemo da realizacijom projekta stvorimo preduvjete za otklanjanje potencijalnih riziénih
¢imbenika 1 izazovnih oblika ponaSanja u Skoli 1 Skolskome okruZenju. Takoder, kroz program pruziti
¢emo svim uéenicima model pozitvnog uzora koji danas ¢esto izostaje u obitelji. Kroz predavanja i
radionice na roditeljskim sastancima, za roditelje jacat ¢emo uspjeSnu suradnju i komunikaciju
izmedu skole i roditelja.

< AKTIVNOSTI ZA UCENIKE

Kroz edukativne radionice za ucenike nastajat ¢emo prevenirati moguca neprimjerena
ponasanja te objasniti nacine kako se mogu oduprijeti pritiscima vrSnjaka. Takoder ¢emo poticati
ucenike na asertivnu komunikaciju 1 nenasilno rjeSavanje problema. Jacat ¢emo samopouzdanje i
razvijati pozitivnu sliku o sebi te raditi na prepoznavanju i izrazavanju vlastitih potreba i emocija.



Takoder ¢emo ucenicima kroz radionice ponuditi i tehnike, odnosno strategije ucenja te tako utjecati
na poboljSanje skolskoga uspjeha.

Radionice su planirane za u¢enike od 1. do 8. razreda kao dio sata razredne zajednice. Nositelji
ovih aktivnosti su stru¢na suradnica edukacijskog profila Andrijana Juri€ i stru¢ni suradnik pedagog
Dalibor Tominac, razrednici i vanjski suradnici.

Planirane su sljedece teme po razredima.

Tema: Sudionici Ciljevi Nositelj
UCIMO UCITI: 4aibib5.a razred Osvijestiti uc¢enike o | Stru¢na suradnici:
- organizacija ucenja stilovima uCenja i na | Andrijana Juri¢ 1
- stilovi ucenja taj nafin pomo¢i | Dalibor Tominac
- strategije ucenja boljem Skolskom
-motivacija i uspjehu te tako
koncentracija djelovati na moguce

nepozeljne  oblike

ponasanja

(frustracija,

nesigurnost, Sram,

agresija)
PRIHVACANJE 1.— 8. razreda Uociti  osobe s | Strucna suradnica:
RAZLICITOSTI teSko¢ama u razvoju, | Andrijana Juri¢

pomoc¢i ucenicima s
teSko¢ama u razvoju,
razvijati empatiju i
upoznati smisao i
temelj inkluzije

PROEFESIONALNO | 8. razred Prepoznati  vlastite | Struéna  suradnik:
USMJERAVANJE sposobnosti i | Dalibor Tominac

motivaciju,  odabir
srednje  Skole u
skladu s vlastitim

Zeljama 1

moguénostima,

pruziti sigurnost 1

olaksati izbor

daljnjega

obrazovanja
CITALACKE 2. — 8. razred Razvija i usvaja | Struéna  suradnica:
VJESTINE I JAVNI Citateljske  navike, | Andrijana Juri¢
NASTUP bogati rjecnik, | Knjiznicarka:

razvija Gordana Bili¢

samopouzdanje, Cita
na glas, razvija
kompetencije javnog
nastupa te razvija
svoje govorne
sposobnosti

PLES PISANJA 1.-2. razred Kroz pokret, glazbu i | Stru¢na  suradnica:
igru pospjesiti | Andrijana Juri¢
pisanje, odnosno
grafomotoricke
vjeStine te na taj




nacin prevenirati
teskoce fine motorike
1 moguceg
negativizma za
usvajanje  Skolskog
sadrzaja
PEDAGOSKE Kroz niz od 7 |Struéni  suradnik
RADIONICE: radionica  ponuditi | Dalibor Tominac
PRAVDA/NEPRAVDA | l.razred rjeSenja za druStveno
prihvatljivo
RAZUMIJEM 5.razred ponasanje te ponuditi
EMOCIJE model  pozitivnog
STRAH OD SKOLE 2.1 3.razred ponasanja.
PREDRASUDE | | 6.razred
STEREOTIPI
PREVENCIJA 8.razred
OVISNOSTI
PUBERTET -razred
BONTON 4. razred
ZDRAVSTVENA 1.- 8. razreda podizanje razine | Skolska lijeénica
ZASTITIA zdravstvene  zastite
ucenika, poucavanje
iz podru¢ja zdrav.
odgoja, razvoj tijela,
otpornosti i
izdrZljivosti
MOJE SNAGE | |7.razredi Prevencija 1 rana | vanjski  suradnici:
POTESKOCE! detekcija  rizi¢nih | Nastavni zavod za
ponasanja i teSkoca | javno zdravstvo
mentalnog zdravlja | Osjec¢ko-baranjske
kod djece Zupanije, razrednica
ZDRAV ZA 5™ 8. razred prevencija ovisnosti | Vanjski suradnici:

te promocija pro-
socijalnog,
preventivnog i

zaStitnog  djelovanja
uz razvijanje socio-
emocionalnih
vjestina kod djece |
mladezi;

MUP

! Program provodi Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zupanije

“ Program ima stru¢no misljenje AZZO




podizanje razine
svijesti o vlastitoj
ulozi u ocuvanju
zivotne, Skolske 1
radne okoline

SIGURNOST I|5.17.razred Podi¢i razinu svijesti | Vanjski suradnici:
ZASTITA DJECE o potrebi sigurnijeg i | MUP
NA INTERNETU™ odgovomijeg

koristenja

interneta od strane

djece i mladih.

Takoder treba istaci

da je djecu potrebno

upoznati

s Cinjenicom da su

pravila u stvarnom i

virtualnom  svijetu

jednaka, tako da sve

ono

Sto nije dopusteno

niti  prihvatljivo u

stvarnom svijetu, nije

ni u onom

virtualnom.1.-8.
SIGURNOST U | laibrazred ukazivanje potreba | Vanjski  suradnici:
CESTOVNOM za MUP
PROMETU** povecanjem razine

svijesti 1 znanja

roditelja 0

odgovornom i

pravilnom  odgoju

njihove

djece da se Sto lakse

snalaze u svojoj

okolini u kojoj je

promet

sastavni dio, kao i

edukacija  odnosno

povecanje razine

znanja, vjeStina 1

sposobnosti

djece

“ Program ima strué¢no misljenje AZZO




% AKTIVNOSTI ZA RODITELJE

Za bolje povezivanje i suradnju Skole i roditelja, roditeljima ¢emo organizirati radionice/
predavanja u sklopu roditeljskih sastanaka kako bismo osvijestili i pomogli roditeljiam u sve ve¢im
izazovima u odgoju djece u danasnjem vremenu te ih pripremiti i savjetovati na izazove s kojima se

danas susrec¢u ucenici.

Radionice za roditelje odrzati ¢e stru¢na suradnica Andrijana Juri¢ i stru¢ni suradnik Dalibor Tominac

i razrednici.

Planirane su sljedece radionice za roditelje:
Tema Cilj: Nositelj: Sudinici
EPIDEMIJA Upoznati roditeljske | Strucna  suradnica | Roditelji u¢enika od
POSPUSTLJIVOG | stilove te na taj nacin | edukacijsko 1. do 8. razreda
ODGOJA jacati pozitivnu sliku | rehabilitacijskog

1 biti podrska uc¢eniku
u zdravom rastu i
razvoju.

profila

PRILAGODBA NA
SKOLU I
RAZVIJANJE

RADNIH NAVIKA

Pruziti podrsku
roditeljima u
razdoblju tranzicije
djeteta u  Skolski
sustav, upoznati ih s
psiholoskim
aspektima prilagodbe
na Skolu te ponuditi
strategije za
poticanje
samostalnosti,
emocionalne
stabilnosti i
razvijanje pozitivnih
radnih  navika kod
prvasica

Struéni suradnici:
pedagog i eukacijski
rehabilitator

Roditelji u€enika 1. a
I 1. brazreda

PRIPREMA ZA 5.
RAZRED

Upoznati roditelje s
promjenama koje se
mogu dogoditi kod
uCenika te im biti
podrska i pomo¢ na
prijelaznom putu. s

Stru¢na  suradnica
edukacijsko
rehabilitacijskog

profila

Roditelji ucenika 4. a
I b razreda

TKO SU UZORI
MLADIH?

Upoznati roditelje s
izazovima modernih
alata 1 medijskih
uzora te ih osnaziti za
kriticki pristup
digitalnim

sadrzajima.

Razrednici uz pomo¢
Stru¢nih suradnika

Roditelji ucenika od
7. razreda




< AKTIVNOSTI ZA UCITELJE:

Za ucitelje su planiranje 31 radionice koje ¢e odrzati stru¢ni suradnici skole na U¢iteljskim vije¢ima

tijekom Skolske godine.

TEMA

CIUJ

NOSITELJI

SUDIONICI

Metode u radu s
ucenicima s ADHD-
om

Osnaziti ucitelje
kako bi razumjeli
potrebe ucenika 1 na
njih mogli adekvatno
odgovoriti i na taj
nacin smanjili
moguce nepozeljne
obrasce ponasanja

Stru¢na suradnica
Andrijana Juri¢

Ucitelji 1
sluzba Skole

stru¢na

Nacelo univerzalnog
dizajna

Upoznati ucitelje s
nacelom

univerzalnog dizajna
i olaksati strategije i
metode u radu s
ucenicima S
teSko¢ama u razvoju

Stru¢na suradnica
Andrijana Juri¢

Ucitelji 1
sluzba Skole

stru¢na

Pregovaranje u
razredu

Osnaziti uditelje za
uspjesno vodenje
pregovora u
razrednom okruZenju
radi  konstruktivnog
rjeSavanja sukoba i
spreCavnje  nasilja,
jacanja suradnje s
ucenicima 1 stvaranja
pozitivne  razredne
Klime.

Struéni suradnik
Dalibor Tominac

Uditelji 1
sluzba skole

strucna




8. Plan rada ravnatelja, strucnih suradnika i administrativnog osoblja

8.1. PLAN RADA RAVNATELJA
za Skolsku godinu 2026./2027.
Sluzbena razrada: cilj — zadace — aktivnosti — nositelji — rok — pokazatelj uspjesnosti — planirani sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA RADA
Cilj podruéja: Unaprijediti sustav planiranja i programiranja rada Skole te uskladiti sve Skolske planove s potrebama ucenika, zaposlenika i Skole.

Br. Zadaéa / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici Rok / vrijeme Pokazatelj uspjesnosti Sati
- . Analiza realizacije prethodne skolske godine; utvrdivanje potreba ucenika, " P - . N .
Izrada Godisnjeg plana i " . I.Zv e p S godine; u v IY. J P N R I Ravnateljica; uditelji; struéni Usvojen GPP skole; uskladene planirane
1.1. s zaposlenika i Skole; definiranje prioriteta; koordinacija izrade sastavnica; . VI-IX . JE . 52
programa rada Skole I . . . .y . suradnici; tajnik aktivnosti; vidljivi prioriteti i rokovi.
uskladivanje s vazec¢im propisima; priprema dokumenta za strucna i $kolska tijela.
Planiranje poslova vodenja skole, pracenja nastave, rada sa zaposlenicima, Izraden i usvojen plan rada ravnatelja;
1.2. Izrada plana rada ravnatelja ucenicima i roditeljima, suradnje s institucijama, stru¢nog usavrsavanja i razvoja Ravnateljica VI-IX planirani poslovi povezani s prioritetima 30
Skole. skole.
P . . Koordinacija uditelja; uskladivanje ishoda, sadrzaja i nacina vrednovanja; Ravnateljica; uditelji; struéni - . . o
Koordinacija u izradi predmetnih L R J . . . L L " Predmetni kurikulumi izradeni/usuglaseni i
1.3. . povezivanje medupredmetnih tema; pracenje uskladenosti s nacionalnim suradnici; strucna i kolegijalna VI-IX A 34
kurikuluma R " ukljuceni u Skolske dokumente.
kurikulumom. tijela
Prikupljanje prijedloga; planiranje izvannastavnih aktivnosti, projekata, programa, " T . Lk S . .
< . . L A X X L . s Ravnateljica; uditelji; strucni Usvojen Skolski kurikulum; aktivnosti
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma kulturnih, sportskih i preventivnih aktivnosti; definiranje ciljeva, ishoda i nacina L VI-IX ey 46
. suradnici povezane s potrebama ucenika i Skole.
vrednovanja.
L . Y . . . . " Ravnateljica; uditelji; strucni . . . P
Planiranje i programiranje rada Izrada godisnjeg rasporeda sjednica; planiranje tema; priprema materijala; L o " Sjednice odrzane prema planu; zakljucci
1.5. v 1 K I Y - - suradnici; strucna i kolegijalna IX=VI L . 46
Uciteljskog i Razrednih vijeéa koordinacija izvjeS¢a i prijedloga; pracenje provedbe zaklju¢aka. tijela dokumentirani i praceni.
Analiza nastavnih i ostalih obveza; raspodjela zaduzenja prema potrebama Skole i Ravnateljica; uditelji; strucni " . . .
" TR e P - R R - . R L . Izraden prijedlog zaduZenja; ravnomjerna i
1.6. Prijedlog plana zaduZenja ucitelja kvalifikacijama; planiranje razrednistva, izvannastavnih aktivnosti, dopunske i suradnici; tajnik; stru¢nai VI=VIII R R 24
A - - funkcionalna organizacija rada.
dodatne nastave te drugih poslova. kolegijalna tijela
Izrada smjernica i pomo¢ 3 L ’ ! - ’ - . Ravnateljica; ucitelji; struéni P . - -
P ) R P Pomo¢ u planiranju ishoda, nastavnih aktivnosti i vrednovanja; poticanje aktivnih . J \ AJ - Ucitelji dobivaju stru¢nu i organizacijsku
1.7. uciteljima pri tematskom . IR . L suradnici; stru¢na i kolegijalna IX=VI M S . . 24
o metoda, diferencijacije, individualizacije i medupredmetnog povezivanja. - podrsku; planiranje usmjereno na ishode.
planiranju tijela
L R . - I . « L o Ravnateljica; ucitelji; stru¢ni Projekti provedeni prema planu;
Planiranje i organizacija skolskih Odabir i planiranje projekata prema potrebama skole; odredivanje nositelja; L . . L Sy Ly
1.8. X - R L . " suradnici; stru¢na i kolegijalna IX=VI dokumentirani rezultati i u¢enicka 40
projekata planiranje rokova i resursa; pracenje provedbe i evaluacija. " . .
tijela postignuca.
P - M . . T . . . Ravnateljica; uditelji; strucni Plan stru¢nog usavrsavanja realiziran;
Planiranje i organizacija stru¢nog Analiza potreba zaposlenika; planiranje internih edukacija, strucnih skupova, K J _ JV . e . ) .
1.9. M . - . . . suradnici; tajnik; racunovodstvo; IX=VI zaposlenici ukljuceni u relevantne oblike 30
usavrSavanja radionica, webinara i razmjene dobre prakse. P - - M .
strucna i kolegijalna tijela usavrsavanja.
N Prikupljanje potreba; utvrdivanje prioriteta; planiranje opreme, nastavnih Ravnateljica; tajnik; Nabave planirane prema prioritetima i
1.10. Planiranje nabave planje p S e p R P s Je op . - M ! ) IX=VI VF_) . P X P 16
sredstava, materijala i usluga u skladu s financijskim moguénostima skole. racunovodstvo; raspolozivim sredstvima.
111 Planiranje i organizacija uredenja Planiranje odrZavanja i unapredenja $kolskog okolisa, igralista, zelenih povrsina i Ravnateljica; uditelji; strucni XV Skolski okoli§ odrzavan i unaprijeden; 20
e okolisa Skole prostora za ucenike; uklju¢ivanje ucenika i lokalne zajednice. suradnici; aktivnosti provedene prema moguénostima.
112 Ostali poslovi planiranja i Planiranje novih aktivnosti prema aktualnim potrebama Skole; priprema Ravnateljica; uditelji; strucni IX=VIII Pravodobno planiranje i odgovor na 3
T programiranja prijedloga, analiza dokumentacije i drugi poslovi. suradnici; novonastale potrebe.




2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA

Cilj podrucja: Osigurati u¢inkovitu, sigurnu i pravodobnu organizaciju svih oblika rada Skole te koordinirati aktivnosti i resurse.

. . . S - Rok S .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici Sl n{ o Pokazatelj uspjesnosti Sati
. e e Ravnateljica; strucni . L
Izrada organizacije rada: broj odjeljenja, broj u¢enika, . J G e Funkcionalna organizacija
. . suradnici; ucitelji; tajnik; .
Izrada prijedloga raspored rada, organizacija izborne nastave, INA, . . . rada Skole; pravodobno
2.1. o Y . . . . administrativno i IX=VII . . R 40
organizacije rada Skole | dopunske i dodatne nastave, deZurstava, zamjena i Ly . - rieSavanje organizacijskih
. . tehnicko osoblje; vanjski .
drugih oblika rada. . pitanja.
suradnici
- Planiranje nastavnih dana, praznika, sjednica, . _ Izraden i objavljen kalendar
Izrada Godisnjeg T . . . . . Ravnateljica; strucni . -
2.2. - roditeljskih sastanaka, priredbi, projekata, natjecanja, g VIII-IX rada; aktivnosti medusobno 16
kalendara rada skole . . . . . suradnici; ucitelji
izleta i drugih aktivnosti. uskladene.
Izrada strukture radno . . . " -
. . . & Raspodjela neposrednog odgojno-obrazovnog rada i Ravnateljica; strucni
vremena i zaduZenja . > ‘ . e e .« .
vy 1 Y ostalih poslova; razredniStvo, dezurstva, izvannastavne suradnici; ucitelji; tajnik; ZaduzZenja izradena i
2.3. ucitelja | tehnicko- . . . - . . VI-IX . 40
. . aktivnosti, dopunska/dodatna nastava i rad u administrativno i uskladena s potrebama skole.
administrativnog . . . .
o povjerenstvima. tehnicko osoblje
osoblja Skole
Organizacija i L . . . . o
. . Praéenje najava i uputa; priprema ucenika, zaposlenika i . - . .
koordinacija vanjskog L . Ravnateljica; strucni Postupci provedeni prema
2.4. . prostora; koordinacija dokumentacije i provedbe; e e IX=VI . L 16
vrednovanja prema . suradnici; ucitelji uputama; rezultati analizirani.
analiza rezultata.
planu NCVVO-a
Organizacija i Koordinacija procesa; prikupljanje podataka; analiza . _ Izveden proces
L . N . L v Ravnateljica; strucni .
2.5. koordinacija kvalitete; ukljucivanje zaposlenika; definiranje podrucja suradnici: ugitelii IX=VI samovrednovanja; utvrdene 24
samovrednovanja Skole | za poboljsanje i pracenje mjera. ! ) mjere poboljsanja.
- . . . v e Ravnateljica; tajnik; Prijevoz i prehrana
o . . Koordinacija s prijevoznikom i pruzateljima prehrane; Ly L .
Organizacija prijevoza i L . . . RS . osnivac; organizirani sigurno i
2.6. . . praéenje sigurnosti, kvalitete i organizacije; rjeSavanje " . sy IX=VII v 30
prehrane ucenika o - s LT prijevoznik/dobavljac; pravodobno; poteskoce
poteskoca i komunikacija s roditeljima/osnivacem. vt e o - . Sy
ucitelji; roditelji evidentirane i rijesene.
Organizacija i L Lo . Ravnateljica; strucni . .
& . J Koordinacija preventivnih pregleda, zdravstvenih . J T Aktivnosti provedene prema
koordinacija . . L . .. suradnici; ucitelji; tajnik; .
2.7. L aktivnosti, potpore u€enicima i suradnje sa stru¢nim L - IX-VI planu; potrebe ucenika 16
zdravstvene i socijalne . . e vanjski suradnici
Y. . . sluzbama i nadleznim institucijama. N L pravodobno prepoznate.
zastite ucenika (Skolska medicina)




Organizacija i priprema

Planiranje aktivnosti; komunikacija s roditeljima; izbor i

Ravnateljica; strucni

Izleti i izvanucioni¢na nastava

2.8. izvanucioni¢ne nastave, | koordinacija prijevoza i pruzatelja usluga; suradnici; ucitelji; IX-V organizirani prema planu i 40
izleta i ekskurzija dokumentacija; sigurnosni aspekti; pracenje realizacije. vanjski suradnici sigurnosnim uvjetima.
Organizacija i Planiranje i koordinacija rada Uciteljskog vijeéa, . _ Tijela rade prema planu;
L L PR . : Ravnateljica; strucni S o
2.9. koordinacija rada Razrednih vijeca, strucnih vijeca, povjerenstava i N IX=VII zakljucci dokumentirani i 80
Ly < _ Sy suradnici; ucitelji .
kolegijalnih tijela skole Skolskog odbora; pracenje zakljucaka. provedeni.
Organizacija i Koordinacija postupka upisa, suradnja s vrticem i . . . .
& . J . - Jap . p P . ! o Ravnateljica; strucni Upisni postupak proveden
2.10. | koordinacija upisa roditeljima, pracenje dokumentacije, organizacija C e IV=VII ) 20
. . L . suradnici; ucitelji pravodobno i uredno.
ucenika u 1. razred pregleda i formiranje odjela.
e Ravnateljica; strucni
Organizacija i g e .- . .
L — Y A . Lo . suradnici; ucitelji; tajnik; Vaini datumi i dogadanja
koordinacija Planiranje svecanosti, priredbi, radionica i drugih - . . ey .
2.11. ey e . . L R administrativno i IX=VI obiljeZzeni primjereno i prema 24
obiljeZzavanja drzavnih aktivnosti; koordinacija nositelja i rasporeda. Ly . .
. . tehnicko osoblje; vanjski planu.
blagdana i praznika .
suradnici
Ostali poslovi
L Neplani izacijske akti ti, jene, R teljica; strucni P dobno rijes
2.12. | organizacije i eplanirane organizacijske aktivnosti, zamjene avnateljica; strucni IX<VIII ravodobno rijeSene 8

koordinacije

promjene rasporeda, hitne situacije i druga pitanja.

suradnici; ucitelji

organizacijske potrebe.




3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE TE PRACENJE | UNAPREDIVANJE NASTAVE

Cilj podruéja: Sustavno pratiti ostvarivanje planiranih aktivnosti i kvalitetu odgojno-obrazovnog rada te prema potrebi poduzimati mjere za

njegovo unapredivanje.

. . . S - Rok S .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici Sl n{ o Pokazatelj uspjesnosti Sati
T Praéenje realizacije nastavnog plana, Skolskog . o . L .
Pracenje i uvid u . . . . . . Ravnateljica; ucitelji; Redovito pracenje; uocena
. . kurikuluma, projekata, izvannastavnih aktivnosti i Y. . .
3.1. ostvarenje Plana i L . . . . strucni suradnici; IX=VI odstupanja pravodobno 40
N planiranih ciljeva; utvrdivanje odstupanja i poduzimanje .y L
programa rada Skole . strucna tijela skole korigirana.
mjera.
Vrednovanje i analiza . -
. .. . . . . . . ver pes Izradene analize; definirane
uspjeha ucenika na Analiza ocjena, izostanaka, pedagoskih mjera, rezultata Ravnateljica; ucitelji; . .
3.2. . . . . . . L . Y . . .. XI=VI mjere za unapredenje 24
kraju odgojno- natjecanja i drugih pokazatelja; planiranje mjera podrske. | strucni suradnici . )
. . postignuca.
obrazovnih razdoblja
Administrativno- . -
e . . . . . L N Zaposlenici dobivaju
pedagoski i instruktivni Individualni razgovori; struc¢na i organizacijska podrska; . o .
e 1 L . Ci e . Ravnateljica; ucitelji; pravodobnu podrsku;
3.3. | rad s uciteljima, pomoc u rjesavanju pedagoskih pitanja; pracenje rada Y. . . IX-VI L . 40
. L . . v struéni suradnici dokumentirani dogovori i
stru¢nim suradnicima i pripravnika; podrska u dokumentaciji. miere
pripravnicima I
I . . T . . " . e pes Povjerenstva rade u skladu sa
Praéenje rada skolskih Pradenje imenovanja, rada i dokumentacije Ravnateljica; ucitelji; , .
3.4. . . e, . - .. IX=VI zadadama; dokumentacija 24
povjerenstava povjerenstava; analiza izvje$ca i provedba zakljucaka. strucni suradnici uredna
Pracenje i koordinacija .. . . o . ver e . L .
L . Pracenje rokova, vodenja dokumentacije, komunikacijei | Ravnateljica; ucitelji; Administrativni poslovi
3.5. rada administrativne o . - S - .. IX=VII . . 16
slusbe izvrSavanja administrativnih poslova. strucni suradnici izvrSeni pravodobno i uredno.
, . L . . . . Y Prostor i oprema odrZavani;
Praéenje i koordinacija Organizacija odrZavanja prostora, opreme i okolisa; . . L S
3.6. iy . . . S Ravnateljica; tajnik IX=VII kvarovi i sigurnosni rizici 16
rada tehnicke sluzbe praéenje higijene, sigurnosti i prijava kvarova. s
pravodobno rijeseni.
Praéenje i analiza . . . . . . o Suradnja dokumentirana;
L Pracenje dogovorenih aktivnosti, rokova, sluzbene Ravnateljica; ucitelji; N oy
3.7. | suradnje s institucijama . . " .. IX=VII obveze Skole izvrSene u 16
. Y komunikacije i rezultata suradnje. strucni suradnici .
izvan Skole rokovima.
. . , . . | Pracenje kvalitete rada i poduzimanje mjera za . oo g .
Ostali poslovi pracenja i o . Ravnateljica; ucitelji; Poduzete konkretne mjere
3.8. L unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa prema " . IX=VII . 8
unapredivanja nastave . strucni suradnici unapredenja.
aktualnim potrebama.




4. RAD U STRUCNIM | KOLEGUJALNIM TIJELIMA SKOLE

Cilj podrugja: Osigurati kvalitetan rad strucnih i kolegijalnih tijela, pravodobno donosenje odluka i praéenje provedbe zakljucaka.

. . . T . . Rok . . . .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici vri;)enfe Pokazatelj uspjeSnosti Sati
Planiranje, pripremanje | lzrada dnevnog reda; prikupljanje materijala; Ravnateljica; clanovi
. .J ,.p p. ) . o g P . p.J J. J . Uciteljskog vije¢a; Razredna Sjednice pripremljene i
i vodenje sjednica priprema izvjesca; vodenje sjednica; donosenje o, . . Y S L
4.1. L Y . - . vijeca; Skolski odbor; Vijeée IX=VII odrzane; zakljucci evidentirani 80
kolegijalnih i stru¢nih zaklju€aka; pracenje njihove provedbe; priprema e . . P
. N < . roditelja povjerenstva; i pradeni.
tijela materijala za Skolski odbor. . . . .
sindikalni povjerenik
Ravnateljica; ¢lanovi
Suradnja sa Komunikacija sa sindikalnim povjerenikom; Uciteljskog vije¢a; Razredna Komunikacija i suradnja
4.2. | Sindikalnom razmatranje pitanja iz podrucja radnih prava i vijeca; Skolski odbor; IX=VII odvijaju se pravodobno i 16
podruznicom Skole organizacije rada; informiranje zaposlenika. povjerenstva; sindikalni profesionalno.
povjerenik
Ravnateljica; ¢lanovi
. . . . . . . Uciteljskog vije¢a; Razredna
Ostali poslovi u Rad u povjerenstvima, radnim skupinama i R o e s . .
4.3 strucnim i kolegijalnim rojektnim timovima; priprema prijedloga odluka i vijeca; Vijece roditelja; IX=VII Zadace tijela i radnih skupina 12
" . &l projec s prip prijecioe Skolski odbor; izvréene.
tijelima materijala. . - .
povjerenstva; sindikalni
povjerenik




5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELIMA

Cilj podruéja: Razvijati suradnicku skolsku kulturu, stititi prava i dobrobit u¢enika i zaposlenika te jacati partnerski odnos Skole i roditelja.

. . . S - Rok S .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici Sl n{ o Pokazatelj uspjesnosti Sati
. . . L . . Ravnateljica; ucenici; L e
Dnevna, tjedna i Redovita komunikacija i sastanci; dogovor o aktualnim vir 1o ! - Kontinuirana komunikacija i
L L . Ly . L L e ucitelji; strucni . ..
5.1. | mjesecna planiranja s zadacima; rjeSavanje organizacijskih i pedagoskih pitanja; suradnici: roditelii IX=VIII koordinacija; zadaci jasno 40
uciteljima i suradnicima | praéenje potreba skole. R ..J ’ dogovoreni.
vanjske institucije
L. T L . . . Y o Ravnateljica; ucenici;
Pracenje rada ucenickih | Pracenje izvannastavnih aktivnosti; podrska voditeljima; vee s ) - . L ..
Y . L . . L ucitelji; strucni Aktivnosti uCenika realizirane;
5.2. | drustava, grupai poticanje ucCenika na sudjelovanje; predstavljanje .. o e IX=VI . . . 16
P . , suradnici; roditelji; postignuca predstavljena.
pomoc¢ priradu postignuca. S
vanjske institucije
. . . , - . e Ravnateljica; ucenici; . C e .
Briga o sigurnosti, Prevencija nasilja; postupanje u rizicnim i kriznim uéitelii: struéni Sigurnosne i zastitne mjere
5.3. | pravima i obvezama situacijama; zastita prava ucenika; pracenje sigurnosnih suradJn,ici' roditelii: IX=VI provedene; slu¢ajevi obradeni 16
ucenika uvjeta; suradnja s roditeljima i institucijama. . o ..J ’ prema procedurama.
vanjske institucije
- L. - , . . Ravnateljica; ucenici;
Suradnja i pomo¢ pri Organizacijska pomo¢; koordinacija medu zaposlenicima; v 1 - .
s . N . “ , . . ucitelji; strucni Zaposlenici imaju pravodobnu
5.4. | realizaciji poslova svih rieSavanje poteskoda; podrska u provedbi Skolskih .. o e IX=VIII N Y 24
. AR . . suradnici; roditelji; organizacijsku podrsku.
djelatnika Skole aktivnosti. R
vanjske institucije
. . . .. . . N L Ravnateljica; ucenici; o .
Briga o sigurnosti, Pracenje uvjeta rada; informiranje o pravima i obvezama; I - Pitanja zaposlenika
L v . L . A ucitelji; strucni .
5.5. pravima i obvezama zastita dostojanstva; rjeSavanje organizacijskih i .. o e IX=VIII pravodobno razmotrena i 16
. . . ol s suradnici; roditelji; oy . . .
svih zaposlenika komunikacijskih poteskoca. S rijeSena u okviru nadleznosti.
vanjske institucije
Savjetodavnirad s Razgovori s roditeljima; zajednicki sastanci; rjeSavanje Ravnateljica; strucni Roditelji pravodobno
5.6. | roditeljima — poteskoca; usmjeravanje prema stru¢nim sluzbama; suradnici; razrednici; IX=VII informirani; problemi 16
individualno i skupno poticanje partnerskog odnosa Skole i obitelji. roditelji rjieSavani suradnicki.
Ostali poslovi rada s " - L
e p . . L. . Ravnateljica; strucni Potrebe dionika skole
ucenicima, Aktualni razgovori, sastanci i postupanja prema . . .
5.7. S N suradnici; razrednici; IX=VII pravodobno prepoznate i 8
zaposlenicima i potrebama Skole. o
o roditelji obradene.
roditeljima




6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

Cilj podruéja: Osigurati zakonito, transparentno i u¢inkovito upravljanje Skolom, kadrovima, dokumentacijom i financijskim sredstvima.

. . . S - Rok S .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici vrijerr{e Pokazatelj uspjesnosti Sati
. . Koordinacija administrativnih i upravnih poslova; Ravnateljica; tajnik; . L. .
Rad i suradnja s I. . n I,V I. | uprav .I posiov VV Jica; Al ; Administrativni poslovi
6.1. .. Y raspodjela zadataka; pracenje rokova i racunovoda; Skolski odbor; IX=VII e . 40
tajnikom sSkole . L . e izvrSeni pravodobno i uredno.
dokumentacije. osnivac; nadlezna tijela
Provedba zakonskih i Pracenje propisa i sluzbenih uputa; njihova primjena Ravnateljica; tajnik; Rad skole uskladen s vaze¢im
6.2 podzakonskih akata te u or: arJ1iz§ci'ipi radu Skole; infoprmir'anj'e za oF;IenJika ratunovoda; Skolski odbor; X=vill ropisima i uputama 20
naputaka MZOM-a & ) ! 1€ zap ’ osnivac; nadleZna tijela prop P )
Uskladivanje i db . . - - R teljica; tajnik; S .
> “a .|var.1]e.| prVO\./e @ Izrada, izmjene i uskladivanje pravilnika, odluka, avvna cllica; ajn| . Akti azurni i uskladeni; odluke
6.3. | opdihipojedinacnih . . o - racunovoda; Skolski odbor; IX=VII . 20
N procedura i drugih akata; pracenje njihove primjene. o w donesene i provedene.
akata skole osnivac; nadlezna tijela
Provodenje raznih Priprema i provedba postupaka; objava i Ravnateljica; tajnik; Postupci provedeni
6.4. natjecaja za potrebe dokumentacija; komunikacija s kandidatima; rad racunovoda; Skolski odbor; IX=VII transparentno, uredno i u 20
skole povjerenstava; donosenje odgovarajudih odluka. osnivac; nadlezna tijela rokovima.
Prijem u radni odnos / Utvrdivanje potrebe za zaposljavanjem; pribavljanje | Ravnateljica; tajnik; Kadrovske potrebe
6.5. uz suglasnost Skolskog potrebnih suglasnosti; provedba postupka; priprema | racunovoda; Skolski odbor; IX=VIII pravodobno rijesene; 24
odbora dokumentacije i odluka. osnivac; nadleZna tijela dokumentacija uredna.
Zastupanje skole pred nadleznim tijelima i Ravnateljica; tajnik; Skola pravodobno i uredno
6.6. Poslovi zastupanja Skole | institucijama; potpisivanje akata; sluzbena rac¢unovoda; Skolski odbor; IX=VIII Jastu pana 16
komunikacija i postupanje u okviru ovlasti ravnatelja. | osniva¢; nadlezna tijela pana.
. . Pracenje financijskih obveza; planiranje rashoda; . . Financijsko poslovanje
Rad i suradnja s . N . Ravnateljica; raCunovoda; L
6.7. N N uskladivanje financijskih i programskih potreba; L . IX=VII uskladeno s planovima i 40
racunovodom skole . . tajnik; Skolski odbor "
priprema materijala. potrebama Skole.
Izrada financijskog Planiranje prihoda i rashoda; povezivanje Ravnateljica; tajnik; . . S
Y . " L . 9 < . Financijski plan i izmjene
6.8. plana skole, rebalans financijskog plana s programima Skole; priprema racunovoda; Skolski odbor; VIII-IX . . 16
Y o . L ‘e izradeni pravodobno.
prora¢una izmjena i rebalansa prema potrebama. osnivac; nadleZna tijela
Kontrola i nadzor Pracenje izvrsenja financijskog plana; kontrola . o . " .
Y o . . Ravnateljica; racunovoda; Financijsko poslovanje
6.9. racunovodstvenog dokumentacije i namjenskog koristenja sredstava; L . IX=VIII A . . 24
. . . tajnik; Skolski odbor praceno i dokumentirano.
poslovanja praéenje ugovornih obveza.
Ostali administrativno- N . . " . . e
stall a' 'mlms rativno Neplanirani upravni, pravni, kadrovski i financijski Ravnateljica; raunovoda; Aktualni poslovi rijeSeni
6.10. | upravnii . Y Lk . IX=VIII 8
Y . . | poslovi prema potrebama skole. tajnik; Skolski odbor pravodobno.
racunovodstveni poslovi




7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCUAMA

Cilj podruéja: Razvijati mrezu suradnje Skole s relevantnim institucijama, ustanovama, udrugama i lokalnom zajednicom radi podrske ucenicima i
razvoja Skole.

. . . S . . Rok S .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici vrijerr{e Pokazatelj uspjesnosti Sati
Predstavljanje programa, aktivnosti, projekata i Ravnateljica; strucni suradnici; Skola vidljivo i pravodobno
7.1. Predstavljanje Skole postignuca skole roditeljima, osnivacu, lokalnoj ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII predstavljena; ostvarena 8
zajednici i partnerima. institucije; udruge i partneri pozitivna suradnja.
Suradnja s - . Sy " . .
. ) Pracenje sluzbenih uputa, programa, natjecaja i Ravnateljica; struéni suradnici; L oy
Ministarstvom ) L o N o . Zahtjevi i obveze izvreniu
7.2. . .. | zahtjeva; pravodobno postupanje i dostavljanje ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII . 8
znanosti, obrazovanja i .. s . . rokovima.
. traZzenih podataka. institucije; udruge i partneri
mladih
. . Strucna podrska, edukacije, struc¢ni skupovi, Ravnateljica; strucni suradnici; Ostvarena struc¢na suradnja;
Suradnja s Agencijom - . . Y. v Sy Y N
7.3. .. . pracenje preporuka i suradnja u podrucju ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII preporuke primijenjene prema 8
za odgoj i obrazovanje . . o . . .
kvalitete odgojno-obrazovnog rada. institucije; udruge i partneri potrebi.
Suradnja s Nacionalnim o . . . . " . .
) . Koordinacija aktivnosti vezanih uz vanjsko Ravnateljica; struéni suradnici; . .
centrom za vanjsko . . . v Sy Y Aktivnosti provedene prema
7.4. . vrednovanje, provedbu postupaka i analizu ucitelji; osniva€; nadlezne IX=VIII 8
vrednovanje L . . uputama.
. rezultata. institucije; udruge i partneri
obrazovanja
. " . , . . . . . . - . Skola informirana o
Suradnja s Agencijom Pracenje moguénosti za projekte i mobilnosti; Ravnateljica; strucni suradnici; , . L
. . . . . . . S v 1 C N moguénostima; projekti
7.5. za mobilnost i informiranje zaposlenika; priprema i koordinacija | uditelji; osniva¢; nadlezne IX=VIII T 8
. L B} L ST . . razmotreni/prijavljeni prema
programe EU projektnih prijedloga prema mogucénostima Skole. | institucije; udruge i partneri interesu
Suradnja s ostalim Pracenje programa, strucnih preporuka i Ravnateljica; strucni suradnici; Y
. , S e, v 1 S N Ostvarena potrebna stru¢na
7.6. | agencijama za mogucnosti ukljucivanja skole u relevantne ucitelji; osnivac; nadlezine IX=VII komunikaciia 8
obrazovanje aktivnosti. institucije; udruge i partneri 13-
. Ly . . . o Ravnateljica; strucni suradnici; .
Suradnja s Uredom RjeSavanje upravnih i administrativnih pitanja iz Yo e ) L N Upravne obveze izvrSene
7.7. N ‘ . . . . ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII 8
drZavne uprave nadleZnosti; razmjena podataka i dokumentacije. | . "7 . . pravodobno.
institucije; udruge i partneri
Komunikacija o financiranju, organizaciji rada, Ravnateljica; strucni suradnici; Potrebe skole pravodobno
7.8. | Suradnja s osnivacem investicijama, odrZavanju i razvoju skole; ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII komunicirane; dogovorene 8
podnosenje zahtjeva i izvjesca. institucije; udruge i partneri aktivnosti pracene.




Suradnja sa Zavodom

Kadrovska pitanja, objave i postupci zapo$ljavanja

Ravnateljica; strucni suradnici;

Kadrovske potrebe rijeSene u

7.9. 23 zapodliavanie te koristenje dostupnih mjera prema potrebama ucitelji; osnivac; nadlezine IX=VIII skladu s moguénostima i
pos] ! skole. institucije; udruge i partneri procedurama.
. L . . Ravnateljica; strucni suradnici; . .
Suradnja sa Zavodom Preventivni programi, zdravstveno-prosvjetne v Sy Y Zdravstvene aktivnosti
7.10. . . . . I N ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII
za javno zdravstvo aktivnosti i suradnja u zastiti zdravlja ucenika. S . . provedene prema planu.
institucije; udruge i partneri
. Postupanje u slu¢ajevima potrebe za zasStitom Ravnateljica; strucni suradnici; “ .
Suradnja s Centrom za . N . . . v 1 S . Slucajevi obradeni pravodobno
7.11. i prava i dobrobiti u€enika; razmjena informacija u | ucitelji; osniva¢; nadlezne IX=VII .
socijalnu skrb . . S . . i u skladu s procedurama.
okviru ovlasti. institucije; udruge i partneri
. . . . o L Ravnateljica; strucni suradnici; . e
Suradnja s Obiteljskim Podrska ucenicima i roditeljima; preventivni i - ) S . Podrska ucenicima i obiteljima
7.12. . . i . .| ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII
centrom savjetodavni programi; upucivanje prema potrebi. | . 77 . . dostupna prema potrebama.
institucije; udruge i partneri
. - Preventivni programi, sigurnost ucenika, Ravnateljica; strucni suradnici; . . .
Suradnja s Policijskom . P 'g'v . .g . . . v ) S . Provedene aktivnosti sigurnosti
7.13. postupanje u rizi¢nim situacijama i edukativne ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII . ..
upravom . . S . . i prevencije.
aktivnosti. institucije; udruge i partneri
. . T L . Ravnateljica; strucni suradnici; . I
Suradnja sa Suradnja u podrucju Skolstva, izvjeStavanja, - ) U . Obveze i komunikacija
7.14. | ¢ o . e . . ucitelji; osnivac; nadlezine IX=VIII
Zupanijskim uredom programa i drugih pitanja iz nadleznosti. Lo . . provedene pravodobno.
institucije; udruge i partneri
Suradnja s ostalim . . . ur s N . . | Ravnateljica; strucni suradnici; o
J. . " Razmjena iskustava, zajednicki projekti, aktivnosti . ) S . Ostvareni oblici medusobne
7.15. | osnovnim i srednjim Y Y . ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII .
N ucenika i stru¢na suradnja. ST . . suradnje.
Skolama institucije; udruge i partneri
. v o e . . N Ravnateljica; strucni suradnici; . . ..
Suradnja s turistickim Komunikacija i koordinacija pri organizaciji izleta, N U N Aktivnosti organizirane prema
7.16. . o . . ey ucitelji; osniva¢; nadlezne IX=VIII L
agencijama ekskurzija i drugih oblika izvanucioni¢ne nastave. L . . planu i uvjetima skole.
institucije; udruge i partneri
Suradnja s kulturnim i . . . . ... | Ravnateljica; stru¢ni suradnici; Ucenicima omoguceno
. .| Kulturni programi, sportske aktivnosti, radionice i - U N . . .
7.17. | sportskim ustanovama i NV ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII sudjelovanje u kulturnim i
I ukljucivanje uéenika u lokalne programe. Lo . . . .
institucijama institucije; udruge i partneri sportskim sadrzajima.
. . Suradnja na projektima, radionicama, Ravnateljica; strucni suradnici; . RSERTIY
Suradnja sa svim L L . v s Ly N Ostvareni relevantni oblici
7.18. preventivnim i edukativnim programima prema ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VII .
udrugama N Lo . . suradnje.
potrebama Skole. institucije; udruge i partneri
T L . Ravnateljica; strucni suradnici; Nove potrebe za suradnjom
. . . Ostale institucije, organizacije i partneri prema v 1 U . .
7.19. | Ostali poslovi suradnje ucitelji; osnivac; nadlezne IX=VIII pravodobno prepoznate i

aktualnim potrebama skole.

institucije; udruge i partneri

ostvarene.




8. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Cilj podruéja: Kontinuirano razvijati profesionalne kompetencije ravnateljice i doprinositi prijenosu novih znanja u rad skole.

. . . S - Rok T .
Br. Zadaca / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici vrijerr{e Pokazatelj uspjesnosti Sati
Y . . . . . - L - Ravnateljica; strucni Y . -
Stru¢no usavravanje u | Sudjelovanje i vodenje stru¢nih tema, sjednica, radionica . J . . Stecena i razmijenjena nova
8.1. . . . . . suradnici; organizatori IX=VI . L 8
mati¢noj ustanovi i razmjene dobre prakse u skoli. N " . znanja primijenjena u radu.
strucnog usavrsavanja
Stru¢no usavr$avanje u | Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, edukacijama, Ravnateljica; strucni Kontinuirano stru¢no
8.2. organizaciji ZSV-a, webinarima i drugim oblicima usavrsavanja relevantnim suradnici; organizatori IX=VI usavrsavanje; primjena novih 80
AZ0O0-a i MZOM-a za vodenje Skole. strucnog usavrsavanja spoznaja.
Strucno usavrsavanje u | Edukacije iz podrucja vodenja, pedagogije, komunikacije, | Ravnateljica; strucni . "
N . . e 1 . o . . . . Razvijene kompetencije
8.3. organizaciji drugih sigurnosti, digitalnih kompetencija, upravljanja i razvoja suradnici; organizatori IX=VI N 8
. Y N . . povezane s potrebama skole.
ustanova i udruga skole. strucnog usavrsavanja
Praéenje suvremene L. .0 I . - Ravnateljica; strucni Relevantne novosti prate se i
. Pracenje strucne literature, pedagoskih ¢asopisa, strucnih .. . . L
8.4. | odgojno-obrazovne L suradnici; organizatori IX=VI primjenjuju prema 8
. portala i primjera dobre prakse. N " .
literature stru¢nog usavrsavanja potrebama.
Y _— . - o . Ravnateljica; strucni Kontinuirano usavrSavanje i
Ostalo stru¢no Samostalno ucenje, online edukacije, pra¢enje novosti u . . . .
8.5. Y . . - . suradnici; organizatori IX=VI pravodobno pracenje 68
usavrsavanje zakonodavstvu i edukacije prema aktualnim potrebama. Y Y . .
strucnog usavrsavanja promjena.
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA
Cilj podrucja: Osigurati kontinuirano vodenje dokumentacije i pravodobno rjeSavanje nepredvidenih poslova radi neometanog rada Skole.
. . . A . . Rok s .
Br. Zadacéa / posao Konkretne aktivnosti Nositelji / suradnici vrijen{e Pokazatelj uspjesnosti Sati
Vodenje i potpisivanje sluzbenih dokumenata; Ravnateljica; tajnik; .
. . . . N o L _ o Dokumentacija potpuna,
Vodenje evidencija i evidencije; izvjeséa; pracenje rokova; arhiviranje; strucni suradnici; . . .
9.1. .. y iy o _ oy IX-VI azurna i dostupna; rokovi 40
dokumentacije sluzbena elektroni¢ka komunikacija; praéenje provedbe zaposlenici Skole; N .
e postovani.
odluka. vanjske institucije
Iznenadne organizacijske i sigurnosne situacije, bolovanja | Ravnateljica; tajnik; . . .
. e . . . . . Lo .y e " L Nepredvidene situacije
Ostali nepredvidivi i zamjene, hitne intervencije, zahtjevi nadleznih tijela, strucni suradnici; L
9.2. IX-VI rijeSene pravodobno; 48

poslovi

dodatna dokumentacija, hitni sastanci i drugi poslovi koji
proizlaze iz odgovornosti ravnatelja.

zaposlenici Skole;
vanjske institucije

kontinuitet rada skole oCuvan.




REKAPITULACIJA PLANIRANIH SATI

Podrucje rada Planirani sati Udio

1. Poslovi planiranja i programiranja rada 370 20.7%
2. Poslovi organizacije i koordinacije rada 354 19.8%
3. Pracenje realizacije planiranog rada Skole te pracenje i unapredivanje nastave 184 10.3%
4. Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole 108 6.1%
5. Rad s uc¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima 136 7.6%
6. Administrativno-upravni i raCunovodstveni poslovi 220 12.3%
7. Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama 152 8.5%
8. Stru¢no usavrsavanje 172 9.6%
9. Ostali poslovi ravnatelja 88 4.9%
UKUPNO 1.784 100%

Godisnji odmor: 240 sati (VII-VIII).

Nacin pradenja realizacije: neposredni uvid u provedbu aktivnosti, zapisnici i zakljucci strucnih i kolegijalnih tijela, sluzbena dokumentacija, izvjeséa,
evidencije, analize uspjeha i izostanaka, financijska i kadrovska dokumentacija, povratne informacije ucenika, roditelja i zaposlenika te godisnja
analiza ostvarenja plana rada.

Napomena: Planirani sati predstavljaju godisnji plan optereéenja. Vrijeme ostvarivanja pojedinih aktivnosti moze se prilagodavati stvarnim

potrebama Skole, uz zadrzavanje ukupnog planiranog fonda.

Ravnateljica
Maja Modri¢, dipl. ucitelj



OSNOVNA SKOLA MILKA CEPELICA
VUKA

8.2. KURIKULARNI OBLIK PLANA | PROGRAMA RADA

STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA



PEDAGOG: DALIBOR TOMINAC

Podruéja rada/ .. S o e ..
. . . o . , Nacin realizacije Nositelji/ Vrijeme/ . .
Programski sadrzaji Ciljevi/svrha Zadaci/zadace . c . . . | Sati Ishodi
/ Aktivnosti /oblici i metode rada subjekti mjeseci
1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVA REALIZACIJA
Analizirati realizaciiu oriatniih individualni ”
Ispitivanjem i utvrdivanjem na I'::i\llar?arlcz)a:grizrrl;a;:“ nd|V|dl:iamr;|I,(igrupnl, Strucni
1.1.Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba P §pkolge' Rasprava. prouavanie suradnici,
obrazovnih potreba ucenika, skole i okruzenja ’ P eéap oike J ravnatelj, 4.5 6.8 | 35 | |dentificirati odeoino-
uéenika, gkole i izvréiti pripremu za kvalitetnije o . ucitelji 9 0 8. goJ
. laniranie odgoino-obrazovno utvrditi odgojno-obrazovne dokumentacije, obrazovne potrebe.
okruzenja P J g0l & potrebe okruzenja u kojem analiticko promatranje i o e v
rada. N . . . L Ucitelji, ucenici
skola djeluje. savjetovanje, anketiranje
Ispitivanjem i utvrdivanjem
odgojno-obrazovnih potreba Individualni struni suradnik
1.1.2.Upitnik za ucenika, Skole i okruzenja Ispitati potrebe, interese i edago 6 Utvrditi potrebe,
ucenike izvrsiti pripremu za kvalitetnije Zelje ucenika. anketiranje, obrada 7razr§d§ici ’ interese i Zelje ucenika.
planiranje odgojno-obrazovnog podataka
rada.
Ispitivanjem i utvrdivanjem
odgojno-obrazovnih potreba Individualni struni suradnik
1.1.3.Upitnik za ucenika, Skole i okruzenja Ispitati potrebe, interese i dago 6 Utvrditi potrebe,
roditelje izvrsiti pripremu za kvalitetnije Zelje roditelja. anketiranje, obrada ?razrzdﬁici ' interese i Zelje roditelja.
planiranje odgojno-obrazovnog podataka
rada.
Ispitivanjem i utvrdivanjem
odgojno-obrazovnih potreba Individualni struéni suradnik
1.1.4.Upitnik za uéenika, $kole i okruzenja Ispitati potrebe, interese i edago 6 Utvrditi potrebe,
ucitelje izvrsiti pripremu za kvalitetnije Zelje ucitelja. anketiranje, obrada /pravngatgl. ’ interese i Zelje ucitelja.
planiranje odgojno-obrazovnog podataka !
rada.
Izpltl'varjjebm ;utvtilvarljer; lspitati ‘oh uienik h individiualni Utvrditi uspjeh ucenika
1.1.5.Statisticka ©agojno-obrazoviin potreba Sprtatl uspjeh ucenika u svru struéni suradnik u svrhu pobolj$anja
ucenika, Skole i okruzenja poboljsanja kvalitete odgojno- . L . .
obrada podataka o N N o prikupljanje podataka, | pedagog 6., 8 kvalitete odgojno-
. .. izvrsiti pripremu za kvalitetnije obrazovnog procesa i boljeg oy - .
uspjehu ucenika . . : . statisticka obrada /razrednici obrazovnog procesa i
planiranje odgojno-obrazovnog uspjeha ucenika. . . .
rada podataka boljeg uspjeha ucenika.




Planirati i programirati

strucni suradnik

1.2. Organizacijski odisnji plan rada skole, plan edago
poslovi, planiranje i Uil [ rele) ¢ ralclaJI gda oga, plan r’aZa favnagtelg" PRI el
T dugorocnog i kratkorocnog .. .p £08 ! P . timski, individualni . . ) 8.,9., 10. 35 | ucenicima, roditeljimai
programiranje rada .y ucitelja nastavnih premeta i strucni v 1
razvoja Skole. . L. uciteljima.
¢kole i nastave prilagodene programe. suradnici,
ucitelji
. PIEnlra-nJe prc?Jekata .I timski, individualni . . .
istrazivanja, sudjelovanje u strucni suradnik
1.2.1.Sudjelovati u laniranju i programiranj edago
. sy J Kvalitetno planiranje i P . I Ju.l P g " ranju rasprava, razgovor, P Vg. & Izraditi Skolski
izradi Skolskog . . javne afirmacije $kole, . . struéni 8., 9. .
. programiranje rada skole. L o prikupljanje podataka, . kurikulum.
kurikuluma planiranje i programiranje . suradnici,
. N . rad na pedagoskoj e
profesionalnog usavrsavanja ucitelji
vol dokumentaciji
ucitelja i pedagoga
Planiranje i praéenje . .
J .p . .J - . strucni suradnik
napredovanja ucenika, Individualni edago
1.2.2.Izrada godisnjeg . L suradnje s roditeljima pedag g,' Izraditi godisnji i
. Kvalitetno planiranje i .. . IR ravnatelj, L
i mjese¢nog plana L ucenika, profesionalnog promisljanje, pisanje, rad Y . 8., 9. mjesecne planove rada
programiranje rada pedagoga. ) L . . . strucni
rada pedagoga informiranja i usmjeravanja na pedagoskoj suradnici pedagoga.
ucenika, unapredivanja dokumentaciji, ¢itanje ucitelii ’
nastavnog procesa )
1.2.3.Priprema timski, individualni truni dnik U i ori i
individualnih . o . o strucni suradni .pozn:.j i pripravnik s
. Kvalitetno uvodenje pripravnika Planiranje rada s pedagog njegovim obvezama
programa za uvodenje . ! i razgovor, rad na . 8.-9. Iy . o
. ik u samostalni rad. pripravnikom. edagoikoi /mentor i tijekom pripravnic¢kog
pripravnika u pedag J,,, pripravnik staziranja.
samostalni rad dokumentaciji
Uvodenje i pracenje inovacija u
1.3. Ostvarivanje svim sastavnicama odgojno- Poticanje ucitelja za primjenu Ucitelji ¢e modi
. N obrazovnog procesa. Pracenje audiovizualnih sredstava i Individualni, timski strucni suradnik primijeniti suvremena
uvjeta za realizaciju ; . . . y s oy
R novih spoznaja iz podrucja informaticke opreme u pedagog 8.-9. 20 | sredstva i informaticku
plana i programa o - S . S . .
odgojnih znanosti i njihovu nastavi. Osiguravanje Citanje, istraZivanje /ravnatelj opremu u odgojno-

skole

primjenu u nastavnom i
Skolskom radu.

nastavne opreme

obrazovnom procesu.




1.3.1.Praéenje i Uvodenje i pradenje inovacija u
informiranje o svim sastavnicama odgo!no.- Potlca_njej uute.IJa za prlmjer\u Individualni, timski o . the}u c.e.mou
. .. obrazovnog procesa. Pracenje audiovizualnih sredstava i strucni suradnik primijeniti suvremena
inovacijama u . . .. . iy . Ly

. . novih spoznaja iz podruéja informati¢ke opreme u pedagog 8.-9. sredstva i informaticku
nastavnoj opremi, L S S . . .

. ! odgojnih znanosti i njihovu nastavi. Osiguravanje Citanie. istrasivanie /ravnatelj opremu u odgojno-
sredstvma ' primjenu u nastavhom i nastavne opreme. 1€ J obrazovnom procesu.
pomagalima gkolskom radu.

UKUPNO SATI 90
Podrucja rada/ Nadin realizacije/ Vrijeme /
Programski sadrzaji/ Ciljevi/svrha Zadaci/zadace oblici i metode Nositelji/ subjekti mj'eseci Sati Ishodi
Aktivnosti rada ]
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANIJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
Procijeniti spremnost djece
struéni suradnici (psiholog, Za upisu .1.razr.ed.
" Analizirati dobivene
pedagog, edukacijsko- . .
e .. pokazatelje zrelosti svakog
Individualni, grupni I S EL g, ojedinog djeteta te prema
2.1. Upis ucenika u 1. Osiguravanje uvjeta Upisati djecu u prvi 12N BIUPIL | ¢y olska lije¢nica, ucitelji, - el i
. s . Y timski, . e njima formirati razr. odjele s
razred i formiranje za uspjesSan pocetak razred za narednu ravnatelj, odgajateljice iz 2.-8. 150 . . .
dnih odjela Skolovanja Skolsku godinu (e, djecjeg vrtica Ul R PRI
razrednih odj ’ ’ obrada podataka y - ucenika.
Ured drzavne uprave u Osjecko e e -
. ‘ Identificirati djecu kojoj
— baranjskoj Zupaniji, Sluzba za P
" . . treba odgoditi upis u 1. razr.
drustvene djelatnosti L .
i djecu kojoj je potrebna
interna opservacija.
2.1.1. Radni dogovor OS|gur.a\ianJe uyjeta Formirati upisno timski, ucitelji, 3k. lije€nica, pedagog, D?ﬂmrat' poslove koji nas
) ) za uspjesan pocetak . . 2. ocekuju u narednom
Povjerenstva za upis " . povjerenstvo. razgovor psiholog .
Skolovanja. periodu.
2.1.2. Predupisi - ) _
predprijave (davanje Qba‘li'JGSt_ o prééup'su
termina za utvrdivanje Pr?vov'r'emerjo ) Ista nu:u Y vr‘tlcu, na Individualni, grupni, Napraviti tablice s

. " obavijestiti roditelje ulazu u skolu i na web . w1 v . .

zrelosti buducih . o razgovor, obrada pedagog, psiholog, sk. lije¢nica 2.i3. terminima pregleda za svako
.. . o terminima stranici skole. odataka oiedino diiete

prv?sm'a), p?z“_” za . pregleda i testiranja. Pripremiti termine P POl Jete.

roditelje koji nisu bili pregleda.

na predupisu




2.1.3. Pripremanje
upisnih materijala

Pripremanje upisnih

Pripremiti materijale za
ispitivanje zrelosti,

Individualni, grupni,

(upitnici za buduce N upitnike za djecu i timski, razgovor; pedagog, psiholog 2.
. . . materijala o :
ucenike, upitnici za roditelje, upisne obrada podataka
roditelje/staratelje) materijale.
2.1.4. Utvrdivanje VUtvrdivanje Utvrditi psihofizicku | Individualni, grupni, Procijeniti =~
. .. pripremljenosti i . . . spremnost/psihofizicku
zrelosti djece prije - . zrelost djece za upis u razgovor, obrada pedagog, psiholog 3.-5. -

. q zrelosti djece za upis 1. razred odataka zrelost svakog pojedinog
upisa u 1. razre u Skolu. ' ' P djeteta za upis u 1.razred.
2'1'_5' Sastanak ) Uvidom u materijale s
Povjerenstva radi Utvrditi nakon testiranja i pregleda
utvrdivanja obavljenih pregleda i utvrditi popis djece . . . Identificirati djecu kojoj

S ey . L - . Individualni, grupni, v e vl e x e
psihofizickog stanja testiranja koja su spreman za upis, timski razeovor: ucitelji, Sk. lije€nica, pedagog, 5 treba odgoditi upis u 1. razr.
djece za upis u 1. djeca psihofizicka utvrditi djecu s obrada oiatak:;\ psiholog ) i djecu kojoj je potrebna
razred nakon spremna za upis u uocenim teSko¢ama i P interna opservacija.
obavljenih pregleda i prvi razred. djecu kojoj se
testiranja preporucuje odgoda.

2.1.6. Upisi u 1. razred Upisati djecu u 1. PVOVJ.erenstvo za upis Ind'|V|dL.JaIn|, grupni, v ) pocetak 6. .
< ucenika provodi u dva timski razgovor; ucitelji, pedagog, psiholog . Upisati djecuu 1.r.
(0N razred. . . mj.
—tri dana upis djece. obrada podataka
— Analizirati dobivene
Formirati razredne okazatelje zrelosti svako
2.1.7. Formiranje Formiranje razrednih | odjele prema jednakoj L oo 1) e pokazatele &
. . . .. . . . timski, razgovor; uditelji/uciteljice, pedagog, pojedinog djeteta te prema
razrednih odjela odjela ucenika 1. zastupljenosti po broju, . . 7.-8. . o .
*enika 1 q razreda spolu i rezultatima s obrada podataka psiholog, ravnatelj njima formirati razr. odjele s
ucenika 1. razreda ’ P L ujednacenim grupama
testiranja i pregleda. . .
ucenika.
Izraditi plan i program
sudjelovanja u raznim
programima s L
Implementacijom podrZanim od strane Pedagog, ravnatelj, psiholog, Unaprued'ltl oclngJnl !
- q . < v ey obrazovni rad skole
2.2. Uvodenje novih novih programa MZOS te plan nabave . . .| ucitelji, racunovoda, Ured . .
Individulani, grupni 9.-8. 50 | primjenom suvremenih

programa i inovacija

poboljsati odgojni i
obrazovni rad skole.

suvremenih
multimedijalnih
pomagala (racunala,
projektori, printeri,
kopirke)

drZzavne uprave u Osjecko —
baranjskoj Zupaniji

multimedijalnih pomagala i
didaktickih materijala.




Kvalitetno opremiti
ucionice potrebnim

Pedagog, ravnatelj, psiholog,

Poticati inovativnost i

2.2.2. Pracenje R nastavnim S oo . v
. .. . Osuvremenjivanje . - . .| ucitelji, ra¢unovoda, Ured kreativnost ucitelja kroz
inovacija u opremanju pomagalima, Individulani, grupni . - 9.-8. .. .
. nastavnog procesa. L drZzavne uprave u Osjecko — primjenu suvremenih
skole sredstvimai baranjskoj zupaniji multimedijalnih sredstava
didaktickim Jskoj zipany ! '
materijalima
2.3. Pradenje i N . Lo Ucitelji, pedagog, Individualni, razgovor, Optimalizirati uvjete za
. . . Unaprijediti odgojno Osuvremenjivanje . > Ly . L .
izvodenje odgojno- . ucenici, ravnatelj, analiticko promatranje, 9.-8. 100 | ostvarivanje odgojno —
— obrazovni rad nastavnog procesa. . . . . eyt e
obrazovnog rada pripravnici savjetovanje, kriticki prijatelj obrazovnog rada
2.3.1. Pracenje o ) . o T
. Dogovoriti dinamiku N o Individualni, timski, razgovor, Analizirati uspjesnost
ostvarivanja o L Osuvremenjivanje Ucitelji, pedagog, ey . . . .
. prac¢enja mjesecnog . analiticko promatranje, 11. izvodenja nastavnog plana i
Nastavnog plana i . nastavnog procesa. ravnatelj . ;
planaiprograma. savjetovanje programa.
programa
2.3.2. Pracdenje
optereéenja ucenika i o _ o '
suradnja sa satnicarem Unaprijediti navs't.avnl Voditi F)rlgu 9 drvmev'nOJ o N Razgovor, o '
. .. proces; uoditi opterecéenosti ucenika. Ucitelji, razrednici, . . Rasteretiti ucenike dobrim
i razrednicima zbog , . L analiza rasporeda sati N .
R moguce nedostatke u Informirati o satnicar, pedagog, S 9.-6. tjednim rasporedom radnih
organizacije i . . .. . individualno, o
ulacii rasporedu sati, postignuc¢ima ravnatelj timski obveza u 3koli.
artikulacije nastavnog inovirati rad ucitelja rastereéenja.
radnog dana
2.3.3. Pradenje Uvidom u nastavu Analizom utvrditi kvalitetu
. . . . . e S - . nastavnog sata i poticati
kvalitete izvodenja pratiti kvalitetu Osuvremenjivanje Ucitelji , pedagog, Analiticko promatranje, 9-6 uéitelje na primjenu
izvodenja nastavno nastavnog procesa. ravnatelj razgovor e . C
nast?vnog pro'cesa y ¢ & &P ) & suvremenih metoda i oblika
(posjet nastavi) sata. rada.
Osposobiti uditelie Podici razinu kvalitete
2.3.3.1. Novi ucitelji, P . . ) Pruziti stru¢nu pomoc i . . Individualni, razgovor, izvodenja nastave na osnovu
. . - pripravnike za Y Yoo e Pripravnik, pedagog, Ly . L. .
pripravnici, asistenti i . . podrsku uciteljima . analiticko promatranje, 9.— 6 obavljenih uvida,
L . samostalni odgojno — . .. ravnatelj, mentor . . . .
pomocnici u nastavi . pripravnicima. savjetovanje vrednovanja ianalize
obrazovni rad. .
odgojno — obrazovnog rada.
2.3.3.2. Pracenje dividual )
. .. . . Pratiti razvoj i . Individualni, grupni, timski, L .
ocjenjivanja i Stvarati pozitivno . VJ . Pedagog, psiholog, g. ? Istaknuti vaznost odgojnog
N .. napredovanje ucenika, v L razgovor, analiticko . .
ponasanja ucenika, ozracje unutar ucitelji, razrednici, 9.-6. djelovanja uradus

rjeSavanje problema u
razrednom odjelu

razrednog odjela.

poticati zdrave stilove
Zivota

ucenici

promatranje,
savjetovanje

ucenicima.




2.3.4. Neposredno

Osposobiti ucenike
za nenasilno
rjeSavanje sukoba —
jaCanje kompetencija

Utvrditi stilove Zivota i
navike ucenja ucenika.
Upoznati ucenike s

Pedagog, psiholog,

individualni, grupni, timski,

izvodenje odgojno- Utenika osnovnim pojmovima i enici predavanje, pedagoska 9.-6. Odabrati zdrav stil Zivota
L zakonitostima ucenja, radionica, razgovor
obrazovnog rada Osposobljavati ima u j g
. pamdenja i
ucenike za o
L zaboravljanja.
samostalno ucenje.
2.3.5. Sudjelovanje u Koordinirati rad
radu strucnih tijela Doprinos pobolj$anju | strugnih vijeéa $kole za v . . .
- . " S Ucitelji, strucni Izraditi plan i program rada
2.3.5.1. Rad u RV (RN i kvalitete rada $to uspjesnije . . Y ey
e T suradnici, ravnatelj strucnih tijela Skole.
PN) strucnih tijela Skole. postizanje cilja svih
2.3.5.2. Rad u UV aktivnosti. Sastanci, razgovor, dogovor, 9.8
2.3.6.Rad na Koordinirati rad Tima timski rad Unaprijediti odgojno —
projektima i u L za samovrednovanje ) obrazovni proces na temelju
L . Razvoj strucnih Y Y S Tim za .
strucnim timovima - . Skole za sto uspjesnije . samovredovanja i
. kompetencija. o samovrednovanje R .
Tim za postizanje cilja svih realiziranih projekata na
samovrednovanje aktivnosti nivou skole.
Analizirati i pratiti Analizirati prikupljene
Lo . izostanke ucenike . odatke o izostancima te
2.3.7. PraCenjei Preventivno . . . Pedagog, razredni . . . p o .
. . . uvidom u imenik ey Analiza, uvid u dokumentaciju, izraditi s razrednikom plan
analiza izostanaka djelovanje na o . ucitelj, ucenik, 9.-6. . . .
. . . . . ucenika i dnevnik rada o razgovor rada s ucenikom i
ucenika apsentizam ucenika. roditelj o e N
te razgovor s roditeljima. Prevenirati
razrednikom. izostanke.
Stedi uvid u razinu Analizirati odgojno —
odgojno — obrazovna postignuca. Prikupiti podatke za analizu i
L obrazovnih Osmisljavati i pratiti I izraditi izvjeS¢e o odgojno —
2.3.8. Pracenje . oy . . ) . P . Pedagog, uditelj, , . . . .J . g,.J
uspieha i postignuca ucenika primjenu i vrednovati razrednik Praéenje, analiza, vrednovanje, 9.-6 obrazovnim postignuc¢ima
P q i uéenik te na osnovu nove strategije i planiranje o ucenika u obrazovnim
napredovanja ucenika spoznatoga predloZiti metode rada za razdobljima i prezentirati na
strategije za poboljsanje odgojno — sjednici UV
unapredenje. obrazovnih postignudéa.
2.3.9. Suradnja s Kvalitetno Pruziti pomo¢
razrednicima u provodenje razrednicima i ostalim Ucitelji, razrednici, . . Analizirati realizaciju
L v 1 . Razgovor, uvid u nastavni sat, s
realizaciji programa programa uciteljima u ravnatelj, pedagog, 9.-6. programa te predloziti mjere

sata RO
(200, GOO)

Zdravstvenog odgoja
i obrazovanja te

provodenju programa.
Uvidom u nastavne

psiholog

individualni, timski

za poboljsanje rada.




Gradanskog odgoja i
obrazovanja.

sate definirati
kvalitetu realizacije.

2.3.10. Sudjelovanje u
radu povjerenstva za

Pratiti napredovanje
ucenika.

Organizirati i

Pedagog, ucitelj,

Individualni, timski, razgovor,

Imenovati povjerenstvo i

predmetne, razredne i sudjelovati u radu. razrednik dogovor 6.-7. prikazati r.ez-ult.ate nakon
o provedenih ispita.
popravne ispite
P ihol
Osiguravanje uvjeta edigog., pelimelt, Identificirati i pratiti
za uspjesno ucitelji, Skolski realizaciju plana i programa
e lijecnik, CZSS, uenici, s Al e
ukljucivanje ucenika roditelii. vaniski ucenika s posebnim
2.4. Rad s ucenicima s s posebnim Identificirati uéenike s suri\éinicij Individualno, timski, 0.-6 cy potrebama. Uspjesno
posebnim potrebama | potrebama; UspjeSna | posebnim potrebama. (edukacijsko — savjetodavni rad; pedagosko o integrirati ucenike s
integracija i . . " praéenje posebnim potrebama u
e rehabilitacijskog . . .
socijalizacija ucenika rofila) odgojno — obrazovni proces i
s teSkocama. P pratiti njihov napredak.
Osiguravanje uvjeta
za uspjesno
2.4.1. Identifikacija ukljucivanje L!cenlka T Pedagog, psiholog, Individualno, timski,
. . s posebnim Identificirati u¢enike s v . . . .
ucenika s posebnim - . ucitelji, Skolski savjetodavni rad; pedagosko 9.-6
b potrebama; Uspjesna | posebnim potrebama. liie&nik. vaniski racenie
potrebama integracija i jecnii, vanjs P y
e e suradnici
socijalizacija ucenika .
“l s (edukacijsko —
s teSko¢ama. - e .
— rehabilitacijskog Identificirati i pratiti
Organiziratirad s . L . . o .
o . . v profila) Individualno, timski, realizaciju plana i programa
2.4.2. Organizacija uéenicima s razlicitim s . | y . .
s . savjetodavni rad; pedagosko 9.-6. ucenika s posebnim
radas: razlicitim posebnim . .
pracenje potrebama. Uspjesno
potrebama. . T
Osiguravanje uvjeta integrirati ucenike s
N Utvrditi 0-O posebnim potrebama u
zarad s ucenicima ostignuda; Individualno, timski odgojno — obrazovni proces i
2.4.2.1. Ucenicima koji | koji imaju potegkoce postignuca; Pedagog, psiholog, . ! ’ y gono- P
v 1. . . Y Izraditi individualni wee 1o savjetodavni rad; pedagosko 9.-6. pratiti njihov napredak.
dozivljavaju neuspjeh u ucenju ili ucitelji L
g plan rada za svakog pracenje
dozivljavajju ojedinog ucenika
neuspjeh. Ro) g '
. . . Utvrditi O-O
Osiguravanje uvjeta postignuca; Individualno, timski
2.4.2.2. Darovitim jes ! i ! !
za uspjesno Izraditi individualni Pedagog, psiholog, savjetodavni rad; pedagosko 9.-6.

ucenicima

ukljucivanje ucenika
s posebnim

plan rada za svakog
pojedinog ucenika.

ucitelji

pracenje




potrebama
(darovitost).

2.4.2.3.
Hospitaliziranim

Osiguravanje uvjeta
za rad ucenicima koji

Organizirati nastavu u

Pedagog, psiholog,
ucitelji, Skolski

Individualno, timski,

. . su zbog bolesti duze .. ey savjetodavni rad; pedagosko 9.-6.
ucenicima (Nastava u N ) kuéi. lijeénik, lijeénik L.
. vrijeme odsutni s speciialist. MZO% pracenje
kuci) nastave. pecljalist,
Osiguravanje uvjeta
. za uspjesnu Pruziti pomo¢ u ucenju L . .
2.4.2.4. Novim : Pl o P o ) . Individualno, timski,
‘o integraciju i hrvatskog jezika Pedagog, psiholog, . . y
ucenicimai s drugog AV . o savjetodavni rad; pedagosko 9.-6.
drudi socijalizaciju ucenika ucenicima s drugog ucitelji racenie
govornog podrucja s drugog govornog govornog podrucja P J
podrudja.
Osiguravanje uvjeta
za uspjesno
ukljucivanje ucenika . . . . . L,
) ) . Izraditi program . Individualno, timski, Argumentirati kroz izvjesce
2.4.3. Izrada programa s posebnim y Pedagog, psiholog, Y L. A
N ey L opservacije za svakog oo pedagosko pracenje 9.-6. primijenjeni program
opservacije; lzvjesca potrebama; Uspjesna . . . ucitelji R .
. L pojedinog ucenika. (opservacija), izvjesce opservacije.
integracija i
socijalizacija ucenika
s teSko¢ama.
Ukljuciti i povezati ucenike,
. . - . Ucitelji, ucenici, Individualni, grupni, timski, roditelje i ucitelje kao
. . . Savjetovanje i Pruziti kvalitetnu L - .
2.5. Savjetodavni rad i . .. .. roditelji, pedagog, razgovor, savjetodavni rad, ravnopravne partnere u
. pruzanje pomoci i pomoc ucenicima, . . ST . Y 9.-8. 100 R L
suradnja " e e lokalna zajednica, roditeljski sastanci, pedagoske kreiranju Skole po mjeri
podrske uciteljima i roditeljima. Y S . Tt
Skolski lije¢nik radionice ucenika.
Stvaranje ozracja za Pratiti razvoj i e Loy
. L Ukljuciti i povezati ucenike
zdrav rast, razvoj i napredovanje ucenika; kao ravnopravne partnere u
2.5.1. Savjetodavni rad napredak djeteta; poucavati ucenike Y. Individualni, grupni, timski, L vp P .
. v v . Pedagog, ucenici - . 9.-8. kreiranju Skole po mjeri
s ucenicima poboljsanje suradnic¢kim odnosima. razgovor, savjetodavni rad . .
ey . ucenika.
medusobne Demokratizirati Skolski
komunikacije. ugodaj.
Stvaranje ozracja za Pratiti razvoj i V. Lo
. L Ukljuciti i povezati u¢enike
zdrav rast, razvoj i napredovanje ucenika; L . . .
. . Y S Individualni, grupni, timski, kao ravnopravne partnere u
2.5.1.1. Grupni i napredak djeteta; poucavati ucenike . > . A S
S . o v ) Pedagog, ucenici razgovor, savjetodavni rad, 9.-8. kreiranju Skole po mjeri
individualni poboljanje suradni¢kim odnosima.

medusobne
komunikacije.

Demokratizirati skolski
ugodaj.

pedagoske radionice

ucenika.




Stvaranje ozracja za
zdrav rast, razvoj i
napredak djeteta;

Demokratizirati skolski

Pedagog, ucenici,

Primijeniti znanja GOO za

2.5.1.2. Vijece ucenika e : uditelj-voditelj Vije¢a | grupni rad, razgovor, debate .-8. sudjelovanje u Zivotu i radu
poboljsanje ugodaj. . “
ucenika skole.
medusobne
komunikacije.
Ukljucivanje roditelja
. . ino —
2.5.2. Savjetodavni u Ong,J © Edukacija roditelja kroz - - . o
. obrazovni proces, Y B Pedagog, roditelji, Individualni, grupni, timski,
rad s roditeljima . : ) pedagoske radionice i v o o X . .-8.
izgradnja kvalitetne . . ucitelji, razrednici razgovor, savjetodavni rad
. savjetovanja.
suradnje s
roditeljima.
2.5.2.1. Individualni Stvaranje ozracja za Poticati i razvijati N _— o
kvalitetnu . o Pedagog, roditelji, individualno, razgovor, Ukljuditi i povezati ucenike,
rads uspjesnu komunikaciju ver e L . . .-8. A
oo medusobnu o ucitelji, razrednici savjetodavni rad roditelje i ucitelje kao
roditeljima K - s roditeljima.
omunikaciju. ravnopravne partnere u
kljucivanj itelj kreiranju Skole po mjeri
v ngcwa.nje r?dlteja Poticati i razvijati Roditelji-predstavnici . ) pom
., u Zivot i rad skole, oy 0 . ucenika.
2.5.2.2. Vijece . . . uspjesnu komunikaciju razr. odjela, .
. izgradnja kvalitetne . . R, grupno, razgovor, sastanci .-8.
roditelja ) i suradnju s ravnatelj, u¢itelji,
suradnje s roditeljima razrednici, pedago
roditeljima. Jima. » Pedagog
Podizanje kvalitete
2.5.3. Savjetodavni rad | nastavnog procesa i Razviti strucne o individualno, razgovor,
Vet e . v s Pedagog, ucitelji . . .-8.
s uciteljima rada na satima kompetencije ucitelja. savjetodavni rad
razrednih odjela.
2.5.4. Savjetodavni rad
Sa . .. =
v Koordma}cué r:.jda ! Koordinirati CZS'S,.SkoIska individualno, timski, razgovor, Zajednicki rijesiti probleme
sustrucnjacima: pracenju i . medicina rada, . . .-8. A v
. . e . . medusobnu suradnju. . oy savjetodavni rad uz suradnju i podrsku.
psiholozi, socijalni savjetovanju. psiholog, lije¢nik
radnici, lije€nici
Kvalitetna L .
o . Organizirati odgojno — - - .
. organizacijaradai . Izraditi razvojni plan Skole.
2.5.5. Suradnja s . Y obrazovni rad na N A o
) realizacija godiSnjeg . Pedagog, ravnatelj individualno, razgovor .-8. Utvrditi prioritetna podrucja
ravnateljem ; osnovu provedenih X
plana i programa . . napredovanja.
analiza i vrednovanja.
rada.
2.5.6. Suradnja s Aktlvno. Uklj.uutl Realizirati projekte Pedagog, ravnatelj, | . . . o psklaqlvanjg interesa skole s
lokalnu zajednicu kao individualno, timski, razgovor .-8. intresima zajednice te

lokalnom zajednicom

partnera na realizaciji

kroz medusobnu

lokalna zajednica

poboljsanje kulture Zivljenja.




projekata iz Skolskog
kurikuluma.

suradnju i podrsku
lokalne zajednice.

2.6. Zdravstvena i

Osigurati uvjete za

Individualni rad
Skupinski rad

Ucenici, ucitelji, strucni

Identificirati podrucja
zdravstvene zastite koja

. e uspjesnu provedbu Poticati zdrave stilove Timski rad S . L .
socijalna zastita pJv . : .. suradnici, Skolska medicina, 9.-6. 20 | zahtijevaju poseban pristup.
. . sadrzaja zdravstvene Zivota. Razgovor . . .. .
ucenika Y. . . MUP, CZSS Prilagoditi sadrzaje vanjskih

zaStite ucenika. Dogovor . .
. . suradnika uzrastu djeteta.
Savjetodavni rad
Suradivati priizradi i
provedbi preventivnih Individualni rad Poticati uéenike da usvoiena
2.6.1. Suradnja na Koordiniranje programa. Skupinski rad . - )
ot : . - ] . Y . S znanja iz preventivnih
realizaciji plana i provedbom sadrzaja Posredovati pri Timski rad Strucni suradnici, ucitelji, .
. < < .. 9.-6. programa i ZOO-a
programa zdravstvene | zdravstvenog odgoja | dogovoru sa Skolskom Razgovor Skolska medicina. AR .
> . . . v g primjenjuju u vlastitom
zadtite i obrazovanja. medicinom, uditeljima, Dogovor Sivotu
CZSS te drugim Savjetodavni rad '
institucijama.
Sudjelovati u izradi
lana i programa . .
P P g Individualni rad
S razrednika. L N .
2.6.2. Sudjelovanje u Koordiniranje Provodenije radionica Skupinski rad Ukazivati na vaznost
. provedbom sadrzaja T ’ Timski rad Strucni suradnici, u€enici, humanog razvoja ucenika i
provodenju ZOO . Promicanje higijene v e ® . 9.-6. . .
*enik zdravstvenog odgoja uEenika Razgovor ucitelji, Skolska medicina poticati ih na zdrav stil
ucenika i obrazovanja. e Dogovor ivota.
Unaprjedivanje . .
Savjetodavni rad
humanijih odnosa
medu ucenicima.
Osiguravanje uvjeta Posredovaniem i
2.6.3. Suradnja u za pravovremenu i sredovanjemi Timski Struéni suradnici, ucitelji, Uginkovito i pravilno
L . koordiniranjem utjecati .. . . o
organizaciji pravilnu provedbu na oravilnu orovedbu u Razgovor razrednici, ravnatelj 9.-6. provesti organizaciju
izvanucionic¢ke nastave izvanucionicke P .p Dogovor izvanucionickih aktivnosti.
organizaciji.
nastave
Upoznati ucenike s
mogudéim opasnostima Radionica
2.6.4. Zastita od mina Osvijestiti u€enike o | pri nailasku na minu ili ’ L .
L v v . o Razgovor, . Primijeniti steCeno znanje u
(radionice za uc. od 1. vaznosti prevencije i neko drugo pedagog-volonter Crvenog kriza 9.-6. .
v . debata, stvarnom Zivotu.
do8.r.) zastite. eksplozivno sredstvo te .
- demonstracija
s pravilnim

postupanjem




2.7. Profesionalno
informiranje i
usmjeravanje ucenika

Opdi cilj za sve
aktivnosti:
Osigurati uvjete za
uspjesan upis ucenika
u srednjoskolsko ob.

2.7.1. Suradnja s

Utvrditi
pripremljenost za
srednju skolu s

Priprema i provodenje

Individualni rad

Razrednici, struéni suradnici

Identificirati potrebe, Zelje i
mogucnosti pojedinog

razrednicima ucenika . - . - Skupinski rad . 9.-8. . o
3 d obzirom na afinitete i radionica. Savjetodavni rad ucenici 8. r. ucenika.
- fazreda realne moguénosti Pripremiti radionice.
ucenika.
Predstaviti
programske sadrzaje Interaktivna
N rada razli¢itih L . . . L s . .
2.7.2. Predstavljanje sredniih tkola. te Koordinacija (osigurati predavanja Nastavnici i u€enici- PribliZiti specifi¢nosti Skole
srednjih Skola " oinavan'e's prostor, vrijeme, Plenarna izlaganja predstavnici 2.-5. uéenicima i roditeljima.
ucenicima konkFr)etnim qujetima pomagala za provedbu) plakati srednjih Skola, strucni suradnici
. letci
upisa u odredenu
srednju skolu.
; e BrosSura: Kamo nakon L .
2.7.3. Suradnja sa Provedba Utvrditi uéenike s osnovne kole? Odabrati primjerenu srednju
stru¢nom sluzbom profesionalnog teSko¢ama u razvoju te Testiranie i ' HZz, stru¢ni suradnici, 3kolska 105 8kolu uéenicima s
Zavoda za informiranja uc¢enika obavijestiti ucenike i savjetodavnji rad s medicina, roditelji, ucenici T potesko¢ama u razvoju i
gl i s teSko¢ama. roditelje o terminima. . zdravstvenim tesko¢ama.
zaposljavanje j uEenicima.
R . . . Upoznati ucenika s
. . . Koordinacija (osigurati Predavanje. P vy
2.7.4. Suradnja s Priblizavanje trzista . . . . - e potrebama na trzistu rada
Y prostor, vrijeme, Ispunjavanje on —line | CISOK, strucni suradnici, u€enici 2.-5. . L .
CISOK-om rada ucenicima. L (deficitarnim i suficitarnim
pomagala za provedbu) upitnika. . "
zanimanjima)
.. Usmijeriti pojedino . . . i e Procijeniti afinitete
2.7.5. Individualna Ju(:en?kaj o g Provesti razgovor s Savjetodavni rad Stru¢ni suradnici, ucitelji, 1.5 uéenijka Dati primier
savjetodavna pomoc¢ , ) ) ucenicima i roditeljima. Razgovor roditelji, uenici e ) primjer.
moguénostima upisa. konkretnog zanimanja.
2.7.6. Utvrdivanje Identificiranie Izraditi upitnik. Procijeniti profesionalne
profesionalnih rofesionalnjih Odrzati roditeljske Savjetodavni rad Strucni suradnici, ucitelji, 9.8 interese. Prema njima,
interesa, obrada ir?teresa uéenika sastanke. Razgovor roditelji, u€enici o odabrati primjereno
Provesti razgovore. zanimanje.
podataka g )
2.7.7.Vodenje Izraditi i prikupiti svu
.J. P P Izraditi portfolio/pano Razgovor, izrada Strucni suradnici, ucitelji, Demonstrirati informativni
dokumentacije, potrebnu 9.-8.

informativni kutak

dokumentaciju.

sa svim aktivnostima

panoa

roditelji

kutak.




vezanim uz upisivanje
srednje Skole.

2.8. Sudjelovanje u

Osigurati uvjete za
provedbu kulturne i
javne djelatnosti

Predvidjeti i
implementirati

Javne priredbe,
izlozbe (Dan skole,
Skola otvorenih

Strucni suradnici, pedagog,
ravnatelj, KUD,

Primijeniti gradanska znanja
pri javhom i kulturnom

LI Ii’r:ograma skole. aI§t|vno§t| ! 'pOStOJe'CI .vrat.a) Svi djelatnici Skole 9.-6. 16 | djelovanju Skole.
kulturnog i javnog - . Skolski kurikulum i Timski rad . e _ .
. °° Priblizavanje Goditnii lan i program Individualni rad ucenici, roditelji, Integrirati kulturne sadrzaje
djelovanja Skole kulturnog sadrzaja ! E T L Predstavnici drugih institucija u svakodnevni Zivot. Skole.
ulenicima skole Skupinski rad
) Dogovor
UKUPNO SATI 480
Podruéja rada/ .. S o e
. v . o . P N | Nositel ij . .
Programski sadrzaji Ciljevi/svrha Zadaci/zadace acm el OSI. N "./ Vr'.jeme./ Sati Ishodi
. . /oblici i metode rada subjekti mjeseci
/Aktivnosti
3.VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, PROVODENJE STUDISKIH ISTRAZIVANJA | PROJEKATA

Analizom odgojno-
obrazovnih rezultata

Pratiti i ostvarivati odgojno-
obrazovni rad u skladu s
planovima i programima za
tekuéu Skolsku godinu usmjerenih
na: pojedinca, razredni odjel,
skolu u cjelini.

Individualni i timski rad.
Izrada obrazaca za prikupljanje
podataka, prikupljanje
podataka (razredna vijeca,

Analizirati odgojno-

obrazovne rezultate;
preporuciti mjere za
unapredenje rada.

. Sk kumentacij P 10., 12.

3.1. Vrednovanje u odnosu | utvrditi trenutno stanje .pe.dégos @ dokume .taCJa.), gdavg.ogc. 0. 12,
ore w1 . L individualni razgovori sa svim svi ucitelji, 3,6.,7., 50
na utvrdene ciljeve odg-obr.rada u skoli u Vrednovati ostvarivanje rezultata L ;
sudionicima odg.-obr. procesa, | ravnatelj 8.
odnosu na utvrdene u odnosu na utvrdenu svrhu rada. . .
- uvid u nastavu (posjet
ciljeve. . . . .
. .. nastavnim satima u odjelu gdje
Utvrditi mjere za unapredivanje .. o A2
. postoji potreba), izvjesce o
odgojno-obrazovnog rada prema: . .
o L rezultatima analiza
pojedincu, razrednom odjelu i
skoli u cjelini.
3.1.1. Periodi¢ne analize 10., 12,
. -l- -1l- -1l- -1l-

ostvarenih rezultata 3., 6.
3.1.2. Analiza odgojno-
obrazovnih rezultata na -l -l -Il- -ll- 12.

kraju i. Polugodista




3.1.3.. Analiza odgojno-

obrazovnih rezultata na -lI- -ll- -1 -1I- 7., 8.
kraju Skolske godine
Prema metodologiji rada na
istrazivanju/projektu (rasprava,
Osiguravati uvjete za provodenje analiza, metode istrazivackog Nositelji: utvrdii potrebe
akfi'skih istra;ivan'a? ro'ekatJa rada, rad na pedagoskoj Peda oJ . sudionika odgojno-
e ! el c V.J . dokumentaciji, proucavanje .. g & obrazovnog procesa,
Odrediti smjernice te provoditi akcijska istraZivanja i Y ucitelji, T
. . relevantne pedagoske ] osmisliti
unapredivanja odg.-obr. projekte. . vanjski e .
ve . . . L literature) o istrazivanje/projekt,
3.2. Istrazivanja u funkciji procesa na osnovi Vrednovati ostvarivanje rezultata .. .. . . suradnici PR
. . . R e e g Individualni, timski rad i rad u . organizirati
unapredivanja odgojno- rezultata istraZivanja i u odnosu na cilj istrazivanja i/ili _—. Subjekti: 8.-9. 40 istrazivanje/projekt |
rovedbe postupka rojekta. G cenici i :
obrazovnog procesa P Vr o P n'uP VA projekta P IstraZivanje i prikupljanje ucz:mll..l provesti
vre (;va e I. \ér I.I mjel;e S podataka. rcl)d-l ?JI . istraZivanje/projekt,
samovrednovanja. odgojno-obrazovnog proce . . . S
Y e £9) . .Z VNog procesa Izrada izvjeséa o rezultatima i u Juvc.enl.u interpretirati
prema: pojedincu, razrednom . istrazivanj
odjelu i Skoli u cjelini s et e/projekt rezultate
! . ' (U¢iteljsko vije¢e/Skolski proj istrazivanja/projekta,
odbor/Vijece roditelja/Vijece predloZiti mjere i
ucenika/razredni odjeli) postupke za
3.2.1. Izrada projekta i 10.-5 unapredenje
provodenje istrazivanja Prema metodologiji rada na T odgojno-obrazovnog
3.2.2. Obradai . - | istraZivanju/projektu (rasprava, rada prema:
i i | Osiguravati uvjete za provodenje analiza, metode istraZivacko pojedincu,
!ntervpret§CIja rezultata akcijskih istraZivanja i projekata o rad Jazoikoi & 10.-5. razrednom odjelu i
'StraZ'VahJE‘_ : te provoditi akcijska istraZivanja i dorlfur’c:;erra]ta:i?i peroaugéoasvaori'e gkoli u cjelini.
3.2.3. Primjena spoznaja u Odrediti smjernice projekte. relevantné ! zda oike ) 10.-5
funkciji unapredivanja rada | unapredivanja odg.-obr. | Vrednovati ostvarivanje rezultata Iiterafure)g o
3.2.4. Vrednovanje i procesa na 13.sn0\{| . u odnosu na Cll.J istrazivanja i/il Individualni, timski rad i rad u o
. rezultata istrazivanja i projekta. Nositelji:
samovrednovanje rada e L paru.
e provedbe postupka Utvrditi mjere za unapredivanje v - Pedagog 10.-5. . .
sudionika odgojno- o . Istrazivanje i prikupljanje 4 vrednovati rad svih
A vrednovanja i odgojno-obrazovnog procesa K ravnatelj sudionika odgoino-
obrazovne djelatnosti samovrednovanja. prema: pojedincu, razrednom ) 'pcv)(l:lata a ) gl
- - dielu i tkoli u cielini Izrada izvjeséa o rezultatimai obrazovnog procesa
3.2.5. SudJeIovanJe u odjeluts :)I Fu cjelint. prezentacija rezultata Nositelj: (ucitelja, ucenika),
samovrednovanju rada o (Utiteljsko vijece/Skolski Tim za 4.-6 samovrednovati
Skole odbor/Vijeée roditelja/Vije¢e | kvalitetu vlastiti rad
3.2.6. Sudjelovanje u ucenika/razredni odjeli) Vanjski 105
vanjskim istrazivanjima suradnici T
UKUPNO SATI 90




Podrudja rada/

Nacin realizacije

I s . . Nositelji ij . .
Programski sadrzaji Ciljevi/svrha Zadaci/zadace /oblici i metode 05|.te “,/ vrijeme/ Sati Ishodi
; ; subjekti mjeseci
/Aktivnosti rada
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI
Profesionalni razvoj i
4.1. Strucno razvoj stru¢nih
usavrSavanje strucnih kompetencija, 75

suradnika

obogacivanje znanja i
cjelozivotno ucenje

4.1.1. Izrada godisnjeg
plana i programa
stru¢nog usavrsavanja

4.1.2. Praéenje i prorada
strucne literature i
periodike

4.1.3. Strucno
usavrsavanje u skoli

Profesionalni razvoj i
razvoj strucnih
kompetencija,

obogadivanje znanja i

cjelozZivotno ucenje

Planiranje, kreiranje, uskladivanje i

Individualni, frontalni,

Realizirati planirane
sadrzaje

R C . 9. Sudjelovati u kreiranju i
konkretiziranje s GPP skupni, timski L L. er .
J P Strucm. provedbi zajedni¢kih
suradnik projekata
pedagog
i, Y Analizirati i primjeniti
Pratiti aktualnu pedagosko N . P J
. CL. 1 Citanje 9.-6. teorijske spoznaje u
psiholosku literaturu .
praksi
Strucni
L suradnici, T .
. . Y Predavanje, iskustveno o s Integrirati stecena znanja
Sudjelovati u stru¢nom .. ucitelji, 11.,1,, . .
Y . ucenje, razgovor, . u neposredni odgojno
usavrsavanju L ravnatelj, 3., 5. ;
anketiranje o obrazovni rad
vanjski

suradnici




4.1.4. 75V struénih
suradnika

4.1.5. Suradnja sa
struénim suradnicima

Rasprava, timski i

4.1.6. UsavrSavanje u
organizaciji MZOS, AOO i
ostalih institucija

Razvoj strucnih
kompetencija

4.1.7. Objavljivanje
¢lanaka u strucnoj
periodici i zbornicima
radova

PrenoSenje znanja i
podizanje strucne
kompetencije

4.2. Strucno
usavrSavanje ucitelja

Unaprijediti rad i razvijati
profesionalne
kompetencije ucitelja.
Profesionalni razvoj i
razvoj strucnih
kompetencija,
obogacivanje znanja i
cjelozivotno ucenje.

4.2.1. Individualna pomoc¢
uciteljima u ostvarivanju
planova usavrsavanja

skupni rad, rjeSavanje | Strucni Integrirati ste¢ena znania
Sudjelovati u radu ZSV stru¢nih problema, metoda suradnici, g . . J
. . . . . . L 11,3, 7. u neposredni odgojno
suradnika, razmjena iskustava iskustvenog ucenja, vanjski .
. . . obrazovni rad
predavanje, razmjena | suradnici
iskustava
Strucni
Razgovor, razmjena suradnik Kriticki prosuditi stanje u
Timski rad stru¢nih suradnika iskustava, analiticko pedagog, 9.-12 Skoli, samoprocjena
unutar skole promatranje psiholog, ’ ’ kvalitete svoga rada i
problemskih situacija | knjiznicar, suradnja s drugima
rehabilitator
Osuvremeniti spoznaje novim
sadrzajima iz pedagogije, Predavanja, pedagoske | MZOS, AOO, T .
. . . . L 9.-8. Primijeniti nove spoznaje
psihologije i ostalih srodnih radionice HPD, HPKZ ) P )
podrucja
Upozavanje sa rezultatima . . Demonstrirati i
e o IstraZivanje, analiza, - T
istrazivanja, osobnih iskustava, . L -1I- 9.-8. argumentirati sadrzaje i
. prikupljanje podataka e we
primjera dobre prakse rezultate istraZivanja
55
Usmjeriti i osnaZziti uCitelje za . Struéni Motivirati ucitelja za
. . Razgovor, razmjena . - .
realizaciju planova stru¢nog ickustava suradnik 9.-5. primjenu spoznaja u
usavrsavanja pedagog suvremenoj nastavi




Strucni

. . . .. . Slusanje, iskustveno suradnik . ..
4.2.2 Koordinacija Povezivanje strucnih znanja i N J Integrirati znanja i
« . . R ucenje, rasprava, pedagog, . L,
skupnog usavrSavanja u -II- iskustava u svrhu unaprijedivanja TV . S 9.-5. povezati strucna vijeca u
ol - aktivi 0deoino obrazovnog rada kriticko i konstruktivno | voditelji 2koli
Skoli i izvan nje (aktivi) g0j [ promigljane struénih
aktiva
_ Strucni
Slusanje, metoda .
v . . suradnici, o
4.2.3. Odrzavanje . - . predavanja, iskustveno vt e Primjeniti suvremene
. ver 1 -II- Razvoj stru¢nih kompetencija .. ucitelji, 9.-5.
predavanja za ucitelje ucenje, rasprava, vaniski metode u radu
rjeSavanje problema ) .
suradnici
4.2.4. 1zrada prijedloga L o - Ispitati edUk_aC”s!(e
. Y Obogadivanje znanja i iskustava N Strucni potrebe u sljedecem
literature za stru¢no -Il- . . Citanje . 9. .
. . temeljem strucne literature suradnici odgojno obrazovnom
usavrsavanje razdobllju
4.2.5 Rad s uciteljima n 9.-8 Educirati pripravnike o
pripravnicima o . T udinkovitim tehnikama
Uvodenije pripravnika u samostalnu Razgovor, S
. . . komuniciranja,
odgojno obrazovnu djelatnost demonstracija, Struéni lanirania. oreanizirania
4.2.6. Mentorstvo hospitiranje na satima ) P 13, organiziranja,
struénim suradnicima -l suradnik, 9-8 vrednovanja i realiziranja
pripravnicima mentor,. odgojno obrazovnog rada
ravnatelj,
tajnik
. . , . . . Razgovor,
4.2.7. Sudjelovanje u Pradenje, evaluacija i procjena & ' eyl .
. . Lo . demonstracija, Kriticki prosuditi rad
radu povjerenstva za -lI- osposobljenosti pripravnika za e . 9.-8. . .
v . samostalan rad hospitiranje na satima pripravnika
staziranje Metoda izvjescivanja
Strugni Educiranje studenata o
4.2.8. Mentorstvo f Upoznavanje s podrudjima rada ! suradnik 5 3.4 podrucjima rada stru¢nog
studentima pedagogije stru¢nog suradnika pedagoga edago M suradnika, kriticki
pedagog procijeniti rad studenta
UKUPNO SATI 130




Nacin realizacije

Podrudja rada/ e . , . .. Nositelji/ | vrijemes | Sat .
Programski sadrzaji /Aktivnosti Ciljevi/svrha Zadaci/zadace /Ob|IC: al drraletode subjekti mieseci ; Ishodi
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Vodenje dokumentacije o 0
osobnom radu
5.1.1. plan i program rada skolsko Evidentiranje
pedagzga prog g dokumentacij!e o Pisanje / individualno Pedagog 8.-9.
5.1.2. izvje$éa o radu realizaciji odgojno- Obledinjavati podatke odgojne- Prezentacija Pedago 8.-9 Redovito biljeziti,
-L.2.12v] obrazovnog rada obrazovnog rada zbog ) gog o rikupliati
5.1.3. dnevnik rada & unapredivanja osobnog rada Evidencija Pedagog 8.-9. pricupyat,
klasificirati i koristiti
Efikasno koriStenje . - . pedagosku
NV Prikupljanje podataka za daljnju T .
5.1.4. akcijska istraZivanja prijasnjih podataka u obradu Statisticka obrada Pedagog 8.-6. dokumentaciju
funkciji razvoja nageg podataka / individualno
rada i Skole u cjelini
5.2. Vodenje dokumentacije o 05
nastavi
5.2.1. hospitacije Evidentiranje i Pedagog 9.-6.
prikupljanje podataka
. j Redovito biljeziti,
5.2.2. prOjekti |lzvor F.)Oda_taka za o i . Racun.alna.Obrada / Pedagog 8.-9. prikup”ati,
unapredivanje nastave | Objedinjavati podatke odgojno- timski rad e e
i cjelokupnog rada obrazovnog rada Racéunal brada / 8.-9 lasificirati i koristiti
5.2.3. samovrednovanje $kole tkole acu;?nr;ii?a;a @ Pedagog o pedagosku
34 zveid I oodiEtn | dokumentaciju
.2.4. izvjesc¢a na polugodistu i
kraju & ;od polug Analize / timski rad Pedagog 1.-6.
5.3. Vodenje dokumentacije o =
ucenicima
5.3.1. upisi Pedagog 2.-6.
5.3.2. savjetodavni rad s u¢enicima . Redovito biljeZiti,
i roditeljima Sustavno vodenje Objedinjavati podatke odgojno- Biljezenje podataka Pedagog 9.-6. 10 | prikupljati,
533 utenici s tetkod dokumentacije o obrazovnog rada s ucenicima i Obrada podataka/ timski ped 3.9 klasificirati i koristiti
= ucenlc! > 169 oca‘r.‘na - razvoju ucenika roditeljima rad ecagos — pedagodku
5.3.4. profesionalna orijentacija Pedagog 2.-7. dokumentaciju
5.3.5. vanjsko vrednovanje Pedagog 11.-4.




5.4. Vodenje dokumentacije o
uciteljima

10

5.4.1. stru¢no osposobljavanje . Pisanje i rad na tekstu Pedagog Redovito biljeziti,
- - . - Sustavno vodenje L
5.4.2. strucno usavrsavanja na UV i dokumentacije o Objedinjavati podatke odgojno- Prezentacija Pedagog prikupliati,
aktivima profesionalnom obrazovnog rada s uciteljima 8.-9. kljjglcc;;iﬂ F koristiti
5.4.3 rad s pripravnicima razvoju ucitelja Timski rad Pedagog Zokufnentaciju
UKUPNO SATI 94

Orijentacijska raspodjela broja sati po podrucjima 1. podrucje 10% (90 godisnje) 2. podrucje 55% (480 godisnje) 3. Podrucje 10% (90 godisnje) 4.

Podrucje 15% (130 godisnje) 5. Podrucje 10% (94 godisnje)




8.3. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE

EDUKACIISKO REHABILITACIJSKOG PROFILA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.



A) NEPOSREDAN ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

1. Neposredni rad s ucenicima

Vremensko SADRZAJ RADA Broj sati
razdoblje
e Ispitivanje spremnosti za Skolu
e Upis ucenika u prvi razred i pomo¢ pri formiranju razrednog
odjela
e Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizicke zrelosti djeteta
pri upisu u prvi razred
e Rad na detekciji, identificiranju i evidentiranju ucenika s
teskoéama u razvoju
e Opservacija ucenika prvih razreda
e Pradenje radai pruzanje podrske u¢enicima s teSko¢ama na
rujan - kolovoz nasjcavnim s:?utima o ) ] 615
e Savjetodavni rad u ucenicima s problemima u ponasanju
e Neposredan rad s uéenicima kroz odrzavanje
predavanja/radionica u suradnji s razrednicima ( 2 radionice po
razredu tijekom nastavne godine te Skolskih projekata)
e Neposredan struc¢ni rad(individualni/grupni) s uéenicima s
teSkocama kroz:
1. Dijagnostiku i procjenu
2. Savjetodavnirad
3. PruZanje podrske u uéenju
4. Edukacijski i rehabilitacijski rad (grupni/individualni)
Ukupno sati neposredni rad s u¢enicima 615

2. Rad s uciteljima, roditeljima, strucnim suradnicima, ravnateljicom i élanovima ostalih strucnih

sluzbi izvan ustanove

2.1. Suradnja s uciteljima

Vremensko SADRAZJ RADA Broj sati
razdoblje

e Suradnja na pracenju napredovanja ucenika

e Upoznavanje ucitelja s posebnim potrebama djeteta

e Pradenje uciteljskih zapazanja i dokumentiranja u e-dnevniku

e PruzZanje pomodi uciteljima u izradi primjerenih programa za

ucenika i primjeni uc€inkovitih modela poucavanja ucenika s
rujan - kolovoz teskoc¢ama u razvoju 45

Davanje strucnih savjeta za odgovarajuée oblike rada s
ucenicima s tesko¢ama

Poticanje kvalitetnijeg odnosa ucenika- uditelj- roditelj

zaStita mentalnog zdravlja svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa

Suradnja na satovima SRZ kroz radionice




2.2. Suradnja s roditeljima

Vremensko
razdoblje

SADRZAJ RADA

Broj sati

rujan — kolovoz

Upoznavanje roditelja sa psihofizi¢kim stanjem uéenika na
temelju analize dokumentacija o djetetu prikupljene prilikom
pregleda, procjene i pracenja ucenika

Konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima

Rad s roditeljima pri upisu djeteta u prvi razred osnovne Skole
Rad s roditeljima na profesionalnoj orijentaciji za u¢enike
PruZanje savjeta i naputaka za pomo¢ djetetu na ublaZavanju i
otklanjanju teskoca

Provodenje radionica/predavanja za roditelje u suradnji s
razrednicima ( 1 radionica/predavanje) tijekom nastavne
godine

Usmjeravanje roditelja na prava i duznosti ucenika od prvog do
osmog razreda osnovne Skole

Vodenje biljeski o razgovoru i savjetodavnom radu s roditeljima

40

2.3.  Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima i clanovima ostalih strucnih sluzbi izvan
skolske ustanove

Vremensko SADRZAJ RADA Broj sati
razdoblje
Suradnja s lije€nicom Skolske medicine, pedagogom, Skolskom
knjizniéarkom te ravnateljicom
Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb
Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i mlade
. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih
rujan - kolovoz s . . ) 50
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanja
Suradnja s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom u Zgrebu i
Osijeku
Suradnja s ostalim stru¢nim udrugama
Suradnja s MUP-om
Ukupno sati rada s uciteljima, roditeljima, strucnim suradnicima i ravnateljicom 105




3. Ustroj, uspostava i pra¢enje programa rada

Vreme"‘c’.k‘) SADRZAJ RADA Broj sati
razdoblje
e priprema za rad i ostali stru€ni poslovi:
- priprema za dnevni neposredni edukacijsko-rehabilitacijski rad s
ucenikom s teSko¢ama u razvoju
- izrada programa rada s u¢enicima
- priprema i sudjelovanje u radu stru¢nog tima
- prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s teSko¢ama u
razvoju
- izrada individualnog didaktic¢kog pribora
- stru¢no-razvojni poslovi defektologa
- prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s teSko¢ama u
razvoju
- koordinacija u izradi krajnjeg misljenja s prijedlog
najprimjerenijeg oblika odgoja i obrazovanja ucenika s
rujan - kolovoz tesko¢ama u razvoju 50
- utvrdivanje potreba stru¢nog djelovanja u Skolskog okruzenju
e vodenje dokumentacije i izrada godisnjeg plana i programa
rada:
- vodenje individualnih programa s ucenicima
- vodenje ucenickih mapa sa zapazanjima i misljenima te
dnevnik rada evidencije o neposrednom edukacijsko-
rehabilitacijskom radu
- vodenje procjena i pracenja ucenika i pisanje misljenja
- vodenje zapazanja o uceniku
- pracenje razvoja napredovanja ucenika
- planiranje savjetodavnih, terapeutskih, rehabilitacijskih
i dijagnostickih postupaka
Ukupno sati Ustroj, uspostava i pra¢enje programa rada 50

UKUPNO NEPOSREDNOG ODGOJNO OBBRAZOVNOG RADA

757




B) OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA NASTAVE

Vremensko razdoblje

SADRZAJ RADA

Broj sati

rujan - kolovoz

Poslovi vezani uz pocetak i zavrSetak Skolske godine
Individualno struéno usavrSavanje putem strucne
literature

Grupno stru¢no usavrSavanje unutar ustanove i
izvan ustanove

Zadace utvrdene tijekom Skolske godine

Poslovi koji se odnose na realizaciju Skolskog
kurikuluma

Sudjelovanje u radu sjednica uditeljskog i razrednog
vijeca

Poslovi na provodenju Skolskog preventivnog
programa

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

80

Ukupno sati Ostali poslovi u tjednima nastave

80

UKUPNO SATI NEPOSREDNOG ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA + OSTALI POSLOVI U

TJEDNIMA NASTAVE

880

Strucna suradnica edukacijsko - rehabilitacijskog profila
Andrijana Juric - prof.




8.4. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA
SKOLSKOG KNJIZNICARA

ZA SK.GOD. 2026./2027.



Naziv . o Vrijeme
dielatnosti Programski sadrzaji o .
je realizacije
NEPOSREDNI ODGOJNO —OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA tijekom
1.1.1.0rganizirano i sistematsko upoznavanje uc¢enika sa skolskom Skolske
knjiznicom i oblicima rada u skolskoj knjiznici godine
(1.-8. razred)
lailb
Upoznavanje sa Skolskom knjiznicom i knjizni¢arkom, smjestaj M i ¢asopisi, rujan -
posudivanje i vracanje knjiga, u¢lanjivanje, oznacivac knjiga. svibanj
2.ai2.b
Prepoznavanje, imenovanje djecjeg ¢asopisa, naslovnica, rubrika
(zabavna/poucna), prilozi, novine
Jednostavni knjiZzevni oblici — bajka
3.ai3.b
Put od autora do citatelja (knjiga, autor, ilustrator prevoditelj)
Uporaba enciklopedija-sadrzaj/kazalo, abecedni red
4.aidb
Upoznavanje referentne zbirke (enciklopedija, leksikon, rjecnik, pravopis)
Sluzenje referentno zbirkom nacini njezine uporabe u svrhu prosirivanja
- znanja
3 5.a
% Poucavanje o samostalnoj uporabi izvora informacija i znanja u ¢asopisima
E 6.a
'g Poucavanje o samostalnom pronalazenju informacija u knjiznici UDK
= Upoznavanje s pou¢nim mreznim stranicama
Q 7.a
g Poucavanje ucenika o odabiru i uporabi podataka odabiru i uporabi podataka
° iz razlicitih izvora informacija (referentna zbirka)
'g‘ 8.a
= Upoznavanje ucenika s vrstama knjiZnica, poucavanje u samostalnom sluzenju
3 e-katalogom
-
1.1.2. Poticanje ¢itanja
Mijesec hrvatske knjige )
Od pri¢a do otkriéa (Citanje prigodnih tekstova za ucenike 1. - 6. razred) listopad-
studeni
Svjetski dan citanja naglas - Citanje prigodnih knjizevnih djela za djecu i L
mlade (za uéenike 1.-8.razreda) veljaca
Svjetski dan pripovijedanja za ucenike 1.-5.razreda
ozujak
Medunarodni dan djecje knjige (Citanje bajki za ucenike 1.- 4.r. i izrada ]
strani¢nika radionica) travan
travanj

Svjetski dan knjige i autorskih prava (za ucenike 5. - 8. razreda)

1.1.3.Aktivnosti i projekti:

Uberi rijeci —Sto rje¢nik ima za reci? za ucenike 5. -8. razreda




Projekt razmjene digitalnih strani¢nika( Digital Bookmark Exchange Project) rujan -
mini projekt za uc¢enike 5-8.razreda ozujak
Skolski fotonatjecaj Fotkaj brzo dok se ne otopi za uenike 1.-8.razreda rujan-
prosinac
Sudjelovanje u aktivnostima i radionicama Ucenicke zadruge prosinac —
sije¢anj
Sudjelovanje u Skolskim manifestacijama i projektima tijekom sk.
1.1.4. Organizirano i sustavno upoznavanje uc¢enika s knjiznicom godine
Upoznavanje ucenika s poslovanjem i pravilnikom rada knjiznice; upoznavanje
s knjiznicnom gradom; upucivanje ucenika na uporabu razli¢itih izvora znanja
(enciklopedija, rjec¢nika, leksikona...) te nacine pretraZivanja i koristenja tiek
razli¢itih izvora znanja; poucavanje u€enika za samostalno ucenje, istrazivacki VIIJ(e Iokm
rad; pomo¢ pri izradi referata i obradi tema iz pojedinih podrucja ; > odfc' €
upoznavanje s knjigom; upudivanje, pomoc¢ i savjetovanje ucenika priizboru godine
knjiga za Citanje, popularno-znanstvene literature te ¢asopisa; organiziranje
nastavnih sati u knjiZnici.
1.1.5. Posudba knjizni¢ne grade
1.2. SURADNJA S UCITELJIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RAVNATELIEM tirekom
1
. v . . . _ - Skolske
1.2.1. Suradnja s uciteljima svih nastavnih predmeta i stru¢nim suradnicima )
. . N Ly o1 ver 1 . godine
pri nabavi stru¢ne metodicko - pedagoske literature za uditelje te pri
planiranju nastavnih sati u knjiznici.
1.2.2. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i racunovotkinjom u svezis
nabavom knjizne grade i opremom knjiZnice.
1.2.3. Suradnja s uditeljima razredne nastave i uciteljicama hrvatskoga jezika u .
© . S iy . e . rujan-
3 svezi s utvrdivanjem knjiZzevnih djela za cjelovito ¢itanje prema stanju
c oy .y . kolovoz
= knjiznicnog fonda lektire.
9
-: 1.2.4. Suradnja sa stru¢nim aktivima
N 1.2.5. Sudjelovanje u radu Uciteljskog vije¢a, Razrednog vijeca i strucnih
_§ Skolskih aktiva
< 1.3. INFORMACISKO — REFERALNA DJELATNOST
%
8 1.3.1. Sustavno izvjescéivanje ucitelja i u¢enika o novim knjigama i sadrzajima.
-
1.3.2. Izrada popisa literature za pojedine nastavne predmete
1.3.3. Promoviranje Casopisa za djecu i mlade, distribucija obavijesnih listi¢a i
podjela prispjelih ¢asopisa
1.3.4. Informacije vezane uz razli¢ita podrucja: obljetnice, znacajni datumi, ...
1.3.5. Korisnicki upiti (pretraZivanje literature, ¢asopisa online izvora...) i
razne obavijesti
1.3.6. Poucavanije korisnika o snalazenju u knjiznici
Sati UKUPNO 60% 535 IX.-VIII.




2.1. Planiranje i programiranje rada tijekom
2.1.1. Izrada godisnjeg plana i programa, kurikuluma i mjesec¢no planiranje kolske
- 2.1.2 .Planiranje s uciteljima: skolski i knjizni¢ni projekti, nastavni sati i godine
3 kreativne radionice UZ, lektira i dr.
-E 2.1.3. Pripremanje za odgojno - obrazovnu djelatnost
9 2.1.4. Priprema i pisanje izvjes¢a o radu
'g 2.2. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici rujan-
5 2.3. Izgradnja knjiznog fonda: nabava knjiga i ostale grade kolovoz
E 2.4. Strucna obrada knjizni¢ne grade, inventarizacija, tehnicka obrada knjizne
= grade, tehni¢ka obrada starije grade i zastita knjizne grade, otpis i revizija
f; 2.5. Rad u knjizniénom programu Metelwin
4= 2.6. Suradnja s racunovodstvom i tajnistvom tijekom
g 2.7. Statistika (pracenje posudbe knjiznog fonda ) i unos statistickih podataka kolske
2 o radu Skolske knjiznice u sustav online statistike (NSK Zagreb) godine
2.8. Evidencija periodike
2.9. Suradnja s knjizarima, nakladnicima, Zupanijskim zastupnicima,
knjizarama antikvarijatima i knjiznicama
3.1. Postavljanje tematskih izloZbi (obljetnice s naglaskom na, Mjesec hrvatske
© knjige, Dane hrvatskoga jezika, Medunarodni dan djecje knjige i Andersenov tijekom
s rodendan, Dan autorskih prava), obiljezavanje znacajnih nadnevaka i izlozbe Skolske
= % | ucenickih radova godine
=
é 7;‘ 3.2.vSudje!ovanJe u pripremi i provedbi kulturnih sadrZaja te obiljezavanju rujan-lipanj
S T svecanosti
;‘; listopad ili
IzloZzba fotografija KnjiZznice okom knjiZnicarke autorice knjizni¢arke lvane travanj
Hengl
4.1. Zupanijska stru¢na vijeca knjizni¢ara (AZOO) B
o 4.2. Struéni seminari i webinari (u organizaciji AZOO i MZOS) tvuekom
B 4.2.Proljetna $kola kolskih knjizni¢ara skol§ke
> 4.3. Informativni utorak ( GISKO , Razvojna mati¢na sluzba ) godine
>£ 4.4, Seminari u organizaciji CSSU-a (Centra za stalno stru¢no usavrsavanje _
® knjizni¢ara RH), HMSK-a, HUSK-a, Csi-a i sl. rujan-
g 4.5. UsavrSavanje na Uciteljskim vije¢ima i stru¢nim skolskim aktivima kolovoz
S 4.6. Pracenje strucne knjizni¢ne i dr. literature, stru¢nih recenzija i prikaza
g knjiga
n 4.7. Praéenje knjiga, prikaza i anotacija za djecu i mlade
s 4.8. Suradnja s ostalim knjiznicama
4.9. Pracenje novih kataloga, nakladnika i izdanja; odlazak na sajmove knjiga
Sati UKUPNO 40 % 357 IX.-VIII.
Sati UKUPNO 100 % 892 IX.-VIII.




8.5. Plan rada tajnistva

of Broj sati
Mjesec Sadrzaj rada J satt
Tjed. Mijes. God.

Financijsko poslovanje, poslovi u COP-u, poslovi u e-Matici 8 34
c Zaprimanje poste i priprema sjednica Skolskog odbora 4 14
-‘=—':- Normativno-pravni poslovi 10 40
= Poslovi na personalnoj dokumentaciji 10 48

Ostali poslovi: Skolska kuhinja, osiguranje ucenika 8 40 176
- Rad na arhivskoj gradi, poslovi u FIN-i Zupaniji i sl. 16 66
@© e . v
2 Korespondencija, prijem, otprema poste 8 36
-
2 Personalna evidencija, Registar zaposlenika 16 74 176
= Financijsko poslovanje, COP, e-matica 8 44
[}
g Personalna evidencija, registar zaposlenika, posta 24 80
? | Osijek, FINA, Zupanijski uredi - dopisi 8 36 160
.g Administrativno-pravni poslovi 10 52
8 Financijsko poslovanje 6 36
e Statistika, poslovi za FINA i Zupanijske urede 24 80 168
= Zakljucivanje obrazaca M-4 18 68
>§ Administrativni poslovi 16 56
@ | osijek, FINA, zupanijski uredi - dopisi 6 36 160

Pripremanje i urudzbiranje poste 8 34

Personalna evidencija, dosjei 8 34
>§ Poslovi osiguranja i zdravstvene zastite 8 34
= Neplanirani poslovi 8 26
>

Osijek, nabavke materijala, FINA 8 32

160




Financijsko poslovanje, COP, e-matica 8 48
E Administrativno-upravni poslovi 24 84
>§ Personalna evidencija, registar zaposlenika 8 48
Poslovi za FINA i Zupanijske urede 8 44 176
Arhiviranje grade, poste 6 36
= Administrativno-pravni poslovi 20 50
% Arhiviranje grade 8 42
= Poslovi statistike, FINA-a i dr. 6 32
Blagdan 8 168
Prijem i urudzbiranje poste 8 32
—_ Maticna evidencija, arhiva 16 56
c
§ Administrativno-pravni poslovi 8 28
a Pravni poslovi 8 36
Godisji odmor 8 160
Administrativno-pravni poslovi 12 44
'g FINA 8 46
7 Korespondencija, poslovi za Ministarstvo (zahtjevi za zaposljavanje) 16 46
Drzavni blagdan 4 24 152
N Administrativno-pravni poslovi 15 42
= Poslovi s narudzbom udzbenika + unos u aplikaciju SIGMA 15 14
E Knjigovodstveni poslovi 10 32
2 Drzavni blagdan 16 104
g UKUPNO 1768
v Godisnji odmor 240
UKUPNO: 40

Tajnica: Kristina Ugrica



8.6. Plan rada racunovodstva

. .. Broj sati

Mjesec Sadrzaj rada Tjed. Mjes. God.

Prijem i knjizenje ulaznih rac¢una 16 64

Obracun i isplata placa i naknada za kolovoz 5 20

Mijesecna dostava JOPPD obrazaca 4 16

Poslovi za FINA-u 4 16

& Poslovi za HZZO 2 8

H Nabava i knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara 2 8

Redovito knjizenje temeljnica 2 8

Pracenje ZOP-a, pravilnika i uredbi 3 12

Promjena evidencije u programu kod novih zaposlenika 3 12
IzvjeStavanje ravnatelja | Skolskog odbora po potrebi 1 4 176

Prijem i knjizenje ulaznih rac¢una 16 64

Poslovi za FINA-u 4 16

- Poslovi za HZZO 4 16

S Mijesecna dostava JOPPD obrazaca 4 16

% Obracun placa i knjizenja za rujan 7 28

= Interna kontrola knjiZenja (izvodi, fakture) 3 12

Priprema i predaja periodi¢nog financijskog izvjestaja 5 20
Pracenje ZOP-a, pravilnika i uredbi 3 12 184

Prijem i knjiZzenje ulaznih ra¢una i putnih naloga 16 64

Obracun placa i bolovanja za listopad 6 24

Praéenje ZOP-a, pravilnika i uredbi 4 16

§ Priprema prijedloga financijskog plana za slijedec¢u godinu 4 8

2 Pracenje realizacije proracuna za teku¢u godinu 4 8

? Poslovi za FINA-u i HZZO 8 32
152




Kontiranje, knjiZzenje za kraj godine 5 20
” Obracun placa i bolovanja za studeni, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 10 40
,E Priprema i provedba godisnje inventure. Praéenje zakonskih propisa 10 40
§ Priprema zakljucaka financijskog plana za slijedec¢u godinu 2 8
e Zavrsni obracuni za tekuc¢u godinu 10 40
Izrada obracuna naknada za prosinac (blagdani) 5 20 168
Prijem i knjizenje ulaznih ra¢una i putnih naloga 15 60
) Obracun plaéa i bolovanja za prosinac 6 24
§  [Poslovi za FINA-u i HZZ0, dostava JOPPD obrazaca 25 10
:;—"- Zaklju¢enje poslovne 2025.godine 4 18
Knjizenje rezultata inventure 6 24
Izrada godisnjih financijskih izvjeStaja i predaja izvjeStaja putem aplikacije RKPFI 6 24 160
Prijem i knjizenje ulaznih racuna, putnih naloga i loko voznji 15 60
8 lzvje$¢a o rashodima i prihodima za ravnatelja i Skolski odbor 5 20
% Obracun placa i bolovanja za sijecanj 6 24 160
> Rad na Izjavi o fiskalnoj odgovornosti, provjera i slanje reviziji 10 40
Poslovi za FINA-u i HZZO, mjesec¢na dostava JOPPD obrazaca 2 16
Prijem i knjizenje ulaznih racuna, putnih naloga, loko voZnji 15 60
Obracun placa i bolovanja za veljacu 5 20
fﬂ, Pracenje zakonskih propisa 6 24
’§ Poslovi za FINA-u, HZZO, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 10 40
KnjiZzenje obveza i potrazivanja
Pracenje ZOP-a, pravilnika i uredbi 2 16 160
Prijem i knjiZenje ulaznih racuna i putnih naloga 15 60
Obracun placda i bolovanija za oZujak 4 16
Priprema i predaja periodi¢nih financijskih izvjestaja 5 20
Poslovi za FINA-u i HZZO, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 2 16
= Pracenje ZOP-a, zakonskih propisa i uredbi 6 24
g IzvjeStavanje ravnatelja i Skolskog odbora 2 16
s

152




Prijem i evidencija racuna i putnih naloga 6 32

= Poslovi za FINA-u, HZZO, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 20 72

;é’ Obracun placa i bolovanja za travanj 6 24

a Analiza iskoriStenja proracuna
Pracenje ZOP-a, pravilnika i uredbi 8 32 160
Seminar za periodi¢ni obracun 4 18

= Obracun plac¢a i bolovanja za svibanj 6 24

= Knjizenje, periodi¢ni obracun 24 88

= Poslovi za FINA-u, HZZO, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 2 16
Pocetak pripreme za zakljucivanje 1.polugodista financijske godine 2 16 160
Priprema i predaja polugodisnjeg financijskog izvjestaja 20 24

§ Predaja izvjesStaja o izvrSenju prorac¢una

_g Obracun placa i bolovanja za lipanj i srpanj 8 26

= Arhiviranje dokumentacije 4 28

'§ Poslovi za FINA-u, HZZO, mjesecna dostava JOPPD obrazaca 8 18 104

= UKUPNO 1768
Godis$nji odmor 240

UKUPNO: 40

Racunovoda: Marijana Tokié




OSNOVNA SKOLA: MILKA CEPELICA, VUKA

Vrijedi od: 7. rujna 2026.

Raspored predmeta i sati
7A SKOLSKU GODINU 2026./2027.
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