
ZAPISNIK 

sa 12. sjednice Školskog odbora 

održane  dana 9. rujna 2022. godine 

s početkom u 10,00 sati 

 

 

PRISUTNI: Dalibor Tominac, Ljiljana Buhač, Juraj Pikec, Marina Sak Marek, Mateja Babaj i 

                    Marijana Sertić 

ODSUTNI : Marijana Tokić – elektronskim putem opravdala svoj izostanak 

 

Sjednici prisustvuje i Kristina Ugrica, tajnica škole. 

 

Dalibor Tominac je otvorio sjednicu, pozdravio prisutne i predložio sljedeći  

 

 

DNEVNI RED 

 

                              1. Usvajanje Zapisnika sa 11. sjednice Školskog odbora 

                              2. Otvaranje zamolbi za ravnatelja 

                              3. Vrednovanje kandidata 

                              4. Utvrđivanje liste kandidata 

                              5. Utvrđivanje roka u kojem će Skup zaposlenika, Učiteljsko 

                                  Vijeće i Vijeće roditelja zauzeti stav o kandidatima 

 

 

Dnevni red je jednoglasno usvojen. 

 

 

Ad.1. 

 

Članovi Školskog odbora su uz poziv za sjednicu Školskog odbora dobili i zapisnik sa 

prethodne sjednice. 

Primjedbi na zapisnik nije bilo, te je on jednoglasno usvojen. 

 

Ad. 2. 

 

 

Predsjednik Školskog odbora ukratko je upoznao prisutne da je natječaj za izbor i imenovanje 

ravnatelja/ice škole objavljen dana 17. kolovoza 2022. i trajao je do 25. kolovoza 2022. Na 

natječaj su pristigle četiri prijave. Na ovoj sjednici pristupit će se otvaranju prijava, provjeri 

da li su prijave pravodobne i potpune, te ispunjavaju li prijavljeni kandidati propisane uvjete 

za ravnatelja. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

Tajnica škole Kristina Ugrica  konstatira da  su sve prijave kandidata dostavljene na natječaj 

za ravnatelja škole  uredno urudžbirane, na omotnici je otisnut prijemni štambilj te da su 

prijave stigle pravovremeno. Članovi Školskog odbora su se složili da zamolbe otvori 

gospođa Marijana Sertić.  Gospođa Marijana je pristupila je otvaranju prijava redoslijedom 

kojim su i pristigle. 

Na natječaj su pristigle 4 zamolbe i to: 

1. Maje Turalija iz Osijeka, diplomiranog učitelja s pojačanim engleskim jezikom 



2. Dejana Perokovića iz Čepina, učitelja fizike 

3. Petra Kopunovića Legetina iz Osijeka, diplomiranog teologa i 

4. Ivana Bassija iz Đakova, diplomiranog teologa. 

 

Ad.3. 

Nakon otvaranja zamolbi prešlo se na pregled dokumentacije i vrednovanje dodatnih 

kompetencija kandidata. 

Prva prijava je gospođe MAJE TURALIJA. Dokumentacija koja je dostavljena je: 

1. Prijava na natječaj 

2. Životopis 

3. Diploma ( preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

4. Domovnica (original) 

5. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu  (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

6. Elektronski zapis iz HZMO i potvrda o vrsti poslova koje je radnica obavljala i trajanju 

radnog odnosa 

7. Uvjerenje o nekažnjavanju od 17. kolovoza 2022. 

8. Elektronički zapis iz matice rođenih 

9. Program rada ravnatelja za mandatno razdoblje 2022.-2027. 

Gospođa Marijana Sertić je pregledala Program rada ravnatelja i tražila da se konstatira da u 

programu nije naveden budžet za mandatno razdoblje. 

Nakon pregleda dokumentacije je konstatirano da je priložena sva potrebna obvezna  

dokumentacija.  

Kandidat Maja Turalija je dostavila dokumentaciju i za dodatne kompetencije potrebne za 

ravnatelja škole: poznavanje stranog jezika, Osnovne digitalne vještine, Iskustvo rada na 

projektima: 

1. Uvjerenje o  stupnju znanja stranog jezika  

2. Potvrde o završenom programu  ICT Edu (Modul 1,2 i 3) 

3. Uvjerenja o sudjelovanju u projektu “Regionalna mreža interaktivnih otvorenih 

     Škola u zajednici kao generator pozitivnih društvenih promjena.” 

4. Uvjerenje  o sudjelovanju na XI Obrazovnom forumu – “Otvorena škola u zajednici  

     - kako odgovoriti na savremene izazove pred kojim se nalazi škola. 

5. Tim za project “Škole gradu” 

6. Certificate of Attendance 

 

Temeljem dostavljene dokumentacije Školski odbor je izvršio vrednovanje dodatnih 

kompetencija kandidata kako slijedi:  

1. Poznavanje stranog jezika – 1 bod 

2. Osnovne digitalne vještine – 1 bod 

3. Iskustvo rada na projektima – 0 bodova 

UKUPNO BODOVA: 2 

 

Nakon toga se otvorila prijava sljedećeg kandidata DEJANA PEROKOVIĆA. Dokumentacija 

koja je dostavljena je: 

1. Prijava na natječaj 



2. Životopis  

3. Diploma (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

4.Elektronički zapis iz knjige državljana 

5. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

6. Uvjerenje  o nekažnjavanju s datumom 18. kolovoza 2022. 

7. Elektronski zapis iz HZMO i potvrde o vrsti poslova koje je radnik obavljao i trajanju 

radnog odnosa 

8. Program rada pristupnika za izbor ravnatelja za mandatno razdoblje 2022.-2027. 

 

Konstatirano je da kandidat ima svu potrebnu obveznu natječajnu dokumentaciju, od 

napomenu gospođe Sertić da u Programu rada za mandatno razdoblje nedostaje stavka vezana 

uz budžet. 

Kandidat Dejan Peroković je dostavio dokumentaciju i za dodatne kompetencije potrebne za 

ravnatelja škole: poznavanje stranog jezika, Osnovne digitalne vještine, Iskustvo rada na 

projektima: 

1. Potvrda Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera , Odjel za fiziku o položenim kolegijima  

    engleski jezik 

2. eTwinning project registration – joined the project Stem influencers 

3. Potvrda o sudjelovanju u školskom projektu “Neka škola cvijeta” 

4. Uvjerenje o usavršavanju  - specijalist za poslovnu informatiku –ECDL 

 

Temeljem dostavljene dokumentacije Školski odbor je izvršio vrednovanje dodatnih 

kompetencija kandidata kako slijedi:  

1. Poznavanje stranog jezika – 1 bod 

2. Osnovne digitalne vještine – 1 bod 

3. Iskustvo rada na projektima – 0 bodova 

UKUPNO BODOVA: 2 

 

Sljedeći kandidat je PETAR KOPUNOVIĆ LEGETIN. Dokumentacija koju je dostavio je: 

 

1. Prijava na natječaj 

2. Životopis 

3. Diploma (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

4. Domovinica (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

5. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

6. Uvjerenje da se protiv kandidata ne void kazneni postupak  od 20. kolovoza 2022. 

7. Elektronički zapis HZMO o radnopravnom status 

8. Potvrda Elektrotehničke i prometne škola Osijek o zaposlenju i vrsti poslova koje obavlja 

9. Potvrda Osnovne škola Mladost o zaposlenju i vrsti poslova koje je kandidat kod njih 

obavljao. 

10. Program rada za mandatno razdoblje, uz opasku gospođe Sertić da i ovaj kandidat nema u 

programu stavku budžeta. 

Dostavljena je sva potrebna obvezna natječajna dokumentacija. 

 



Kandidat Petar Kopunović Legetin je dostavio dokumentaciju i za dodatne kompetencije 

potrebne za ravnatelja škole: poznavanje stranog jezika, Osnovne digitalne vještine, Iskustvo 

rada na projektima: 

 

1. Završni certifikat Campster o završenom tečaju engleskog jezika razina A1.1 

2. Prijepis Microsoftovog tečaja na engleskom jeziku 

3. Potvrda o sudjelovanju na stručnom usavršavanju Edukacija za građansku pismenost 

4. Potvrda da je bio član radne skupine za predmetni kurikulum Katolički vjeronauk, 

5. Potvrda CARNET-a o završenom masovnom online tečaju “Osnovne korištenja obrazovnih 

trendova i digitalnih alata u nastavi” 

6. Zahvalnica za pjevanje, plesanje i govorenje u predstavi “Plesna haljina žutog maslačka”  

 OŠ Mladost, Osijek 

7. Zahvalnica za sudjelovanje u predstavi Emil i detektivi, OŠ Mladost, Osijek 

8. Potvrda MZO o profesionalnom razvoju “Škola za život” 

9. Mandat za poučavanje vjeronauka 

10. Potvrda o sudjelovanju u projektu Osijek, grad susreta kultura 

11. Uvjerenje o sudjelovanju na edukaciji ORFF Schulwerk I ORFF muzikoterapija u Tuzli 

12. Zahvalnica građanske inicijative “Zasadi drvo, ne budi panj” 

13. Potvrda o stručnom usavršavanju “ Održivi razvoj” 

14. Potvrda Katoličkog bogoslovnog fakulteta o završenom bogoslovnom fakultetu 

15. Zahvalnica za vođenje radionice “Sigurnost djece na internetu” 

16. Zahvalnica za sudjelovanje u predstavi “Pismo iz Zelengrada” OŠ Mladost, Osijek 

17. Zahvalnica za sudjelovanje u obilježavanju Dana sigurnijeg interneta u OŠ Mladost, 

Osijek 

18.  Zahvalnica za pomoć pri organizaciji susreta “Nove tehnologije u obrazovnim sustavu” 

19. Zahvalnica za donaciju peciva i kolača za korisnike Centra za prihvat beskućnika, Caritas 

Đakovačko-osječke nadbiskupije 

 

Temeljem dostavljene dokumentacije Školski odbor je izvršio vrednovanje dodatnih 

kompetencija kandidata kako slijedi:  

1. Poznavanje stranog jezika – 1 bod 

2. Osnovne digitalne vještine – 1 bod 

3. Iskustvo rada na projektima – 0 bodova 

UKUPNO BODOVA: 2 

 

I četvrti kandidat IVAN BASSI dostavio je sljedeću dokumentaciju: 

1. Prijava na natječaj 

2. Diploma (preslika ovjerena kod javnog bilježnika) 

3. Domovnica (original) 

4. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu (original) 

5. Preslika osobne iskaznice 

6. Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak sa datumom 24. kolovoza 2022. 

7. Elektronički zapis HZMO o radnopravnom statusu 



8. Potvrda Gimnazije Matije Antuna Reljkovića, Vinkovci o radnom odnosu  i vrsti poslova 

koje obavlja. 

9. Program rada ravnatelja za mandatno razdoblje  

10. Životopis 

Konstatirano je da kandidat ima svu potrebnu obveznu natječajnu dokumentaciju, uz 

napomenu gospođe Sertić da u Programu rada za mandatno razdoblje nedostaje stavka vezana 

uz budžet. 

 

 

Kandidat Ivan Bassi je dostavio dokumentaciju i za dodatne kompetencije potrebne za 

ravnatelja škole: poznavanje stranog jezika, Osnovne digitalne vještine, Iskustvo rada na 

projektima: 

1. Potvrda da je Ivan Bassi predsjednik konfederacije Svih svetih, udruge sv. Vinka Paulskog 

u Đakovu 

2. Potvrda da je položio predmet Informatika u prvom razredu Gimnazije A.G.Matoša, 

Đakovo 

3. Povelju zahvalnosti za iskazanu humanist i volonterski rad, grada Đakova 

4. Povelju zahvalnosti Udruzi sv. Vinka Paulskog za iskazanu humanist u pružanju pomoći 

potrebitima 

 

Temeljem dostavljene dokumentacije Školski odbor je izvršio vrednovanje dodatnih 

kompetencija kandidata kako slijedi:  

1. Poznavanje stranog jezika – 1 bod 

2. Osnovne digitalne vještine – 1 bod 

3. Iskustvo rada na projektima – 1 bodova 

UKUPNO BODOVA: 3 

Gospođa Sertić je unaprijed isprintala članke iz Statuta Osnovne škola Milka Cepelića, Vuka, 

koji se odnose na bodovanje dodatnih kompetencija potrebnih za ravnatelja škola, te su se kod 

bodovanja dodatnih kompetencija članovi Školskog odbora toga i pridržavali. 

 

Ad.4. 

 

Nakon obavljenog pregleda dokumentacije  i vrednovanja dodatnih kompetencija kandidata 

Školskog odbora je utvrdio  listu kandidata za ravnatelja osnovne škola Milka Cepelića, Vuka. 

 

 

LISTU KANDIDATA ZA RAVNATELJA OSNOVNE ŠKOLE MILKA CEPELIĆA, 

VUKA 

Red. br. Prezime i ime kandidata za ravnatelja 

1. BASSI IVAN 

2. KOPUNOVIĆ LEGETIN PETAR 

3. PEROKOVIĆ DEJAN 

4. TURALIJA MAJA 



 

Zapisnik o provođenju postupka vrednovanja dodatnih kompetencija za svakog kandidata 

nalazi se u privitku ovog zapisnika.  

Lista kandidata za ravnatelja Osnovne škole Milka Cepelića, Vuka, dostavit će se Učiteljskom 

vijeću, Zboru radnika i Vijeću roditelja na daljnje postupanje. 

 

Ad.5. 

 

Članovi Školskog odbora su odredili rok u kojem će Zbor radnika, Učiteljsko vijeće i Vijeće 

roditelja zauzeti stav o kandidatima. 

Sjednice  Zbora radnika, Učiteljskog vijeća i Vijeća roditelja na kojima će se predstaviti 

kandidati za ravnatelja i na kojima  će se donijeti zaključci o kandidatu za ravnatelja, održat 

će se 13. rujna 2022. godine, a sjednica Školskog odbora na kojoj će se dostaviti Zaključci sa 

održanih sjednica Zbora radnika, Učiteljskog vijeća i Vijeća roditelja će se održati 19. rujna 

2022. godine (ponedjeljak). 

 

Sjednica Školskog odbora je završila s radom u 11,30 sati. 

 

 

KLASA: 007-04/22-02/02 

URBROJ:2158-135/02-22-7 

 

 

Zapisničar                                                                                Predsjednik Školskog odbora 

____________                                                                         _______________________ 

Kristina Ugrica                                                                                  Dalibor Tominac 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

OSNOVNA ŠKOLA  

MILKA CEPELIĆA 

         VUKA 

KLASA: 007-04/22-02/03 

URBROJ:2158-135/02-22-1 

Vuka, 9. rujna 2022. 

 

 

Zapisnik o provođenju postupka vrednovanja dodatnih kompetencija kandidata za 

ravnatelja Osnovne škole Milka Cepelića, Vuka 

 

Nakon pregleda natječajne dokumentacije prešlo se na bodovanje dodatnih kompetencija 

kandidata i to redom kako su molbe pristigle: 

 

1. Kandidat  MAJA TURALIJA  

 - poznavanje stranog jezika – 1 bod temeljem  

 a) diplome kojom je stekla VSS i stručno zvanje diplomiranog učitelja s pojačanim 

programom iz predmeta engleski jezik,  

  b) Uvjerenja o stupnju znanja stranog jezika, - njemački jezik VII. Stupanj (B-CEFL),  

Centra za edukaciju i usluge prevođenja, Osijek 

- Certificate of Attendance – OXFORD University  

 

- poznavanje digitalnih vještina – 1 bod 

 a) potvrde o stručnom usavršavanju u okviru projekta “Informacijsko-komunikacijska 

tehnologija u obrazovanju –ICT Edu (Moduli 1, 2 i 3) 

b) temeljem čl. 55. Stavka 2. Statuta OŠ Milka Cepelića, Vuka koji glasi: Osim kandidata koji 

digitalne vještine mogu dokazati ispravama iz  stavka 1. ovog članka smatrat će se da 

kandidat ima osnovne digitalne vještine  ukoliko je stekao najmanje 3 godine radnog iskustva 

na poslovima koji  zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija  (informatičarski poslovi,  

poslovi u IT sektoru, rukovodeći poslovi u obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji 

zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija),  neovisno o stečenim ispravama iz stavka 1. 

ovog članka. – korištenje e- dnevnika i svakodnevni rad na računalu vezano uz nastavu. 

 

Potvrde kojima se potvrđuje sudjelovanje u projektima ne dokazuju sudjelovanje i iskustvo 

rada na projektima navedenim u članku 56. Statuta Osnovne škole Milka Cepelića, Vuka, tako 

da kandidat ne ostvaruje niti jedan bod za sudjelovanje u EU projektima. 

 

UKUPAN BROJ BODOVA KANDIDATA JE: 2 boda 

 

2. Kandidat DEJAN PEROKOVIĆ 

 

poznavanje stranog jezika – 1 bod temeljem  

 a) Potvrde Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera, Odjela za fiziku o položenom kolegiju 

engleskog jezika u trajanju od četiri semestra. 

 

- poznavanje digitalnih vještina – 1 bod temeljem 



a) Uvjerenja o usavršavanju – Specijalist uza poslovnu informatiku- ECDL  

b) temeljem čl. 55. Stavka 2. Statuta OŠ Milka Cepelića, Vuka koji glasi: Osim kandidata koji 

digitalne vještine mogu dokazati ispravama iz  stavka 1. ovog članka smatrat će se da 

kandidat ima osnovne digitalne vještine  ukoliko je stekao najmanje 3 godine radnog iskustva 

na poslovima koji  zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija  (informatičarski poslovi,  

poslovi u IT sektoru, rukovodeći poslovi u obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji 

zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija),  neovisno o stečenim ispravama iz stavka 1. 

ovog članka – korištenje e-dnevnika i svakodnevni rad na računalu vezano uz nastavu 

 

Potvrde kojima se potvrđuje sudjelovanje u projektima ne dokazuju sudjelovanje i iskustvo 

rada na projektima navedenim u članku 56. Statuta Osnovne škole Milka Cepelića, Vuka, tako 

da kandidat ne ostvaruje niti jedan bod za sudjelovanje u EU projektima. 

 

UKUPAN BROJ BODOVA KANDIDATA JE: 2 boda 

 

3. Kandidat PETAR KOPUNOVIĆ LEGETIN 

 

poznavanje stranog jezika – 1 bod temeljem  

a) završni certifikat Campster o završenom tečaju engleskog jezika razina A1.1 

b)  Prijepis završenog Microsoftovog tečaja na engleskom jeziku 

 

- poznavanje digitalnih vještina – 1 bod 

a) potvrda CARNet-a o završenom otvorenom online tečaju (eng. MOOC), “Osnovne 

korištenja obrazovnih trendova i digitalnih alata u nastavi” 

b) temeljem čl. 55. Stavka 2. Statuta OŠ Milka Cepelića, Vuka koji glasi: Osim kandidata koji 

digitalne vještine mogu dokazati ispravama iz  stavka 1. ovog članka smatrat će se da 

kandidat ima osnovne digitalne vještine  ukoliko je stekao najmanje 3 godine radnog iskustva 

na poslovima koji  zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija  (informatičarski poslovi,  

poslovi u IT sektoru, rukovodeći poslovi u obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji 

zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija),  neovisno o stečenim ispravama iz stavka 1. 

ovog članka. – korištenje e- dnvenika i svakodnevni rad na računalu vezano uz nastavu. 

 

Potvrde kojima se potvrđuje sudjelovanje u projektima ne dokazuju sudjelovanje i iskustvo 

rada na projektima navedenim u članku 56. Statuta Osnovne škole Milka Cepelića, Vuka, tako 

da kandidat ne ostvaruje niti jedan bod za sudjelovanje u EU projektima. 

 

UKUPAN BROJ BODOVA KANDIDATA JE: 2 boda 

 

 

4. Kandidat IVAN BASSI 

 

- poznavanje stranog jezika – 1 bod temeljem  

 a) Potvrde Katoličkog bogoslovnog fakulteta u Đakovu o studiranju iz koje je vidljjivo da je 

     kandidat učio strani jezik na fakultetu i uspješno ga položio. 

- poznavanje digitalnih vještina – 1 bod 

 a) potvrde Gimnazije A.G. Matoša o položenom predmetu informatike u prvom razredu 

gimnazije. 

b) temeljem čl. 55. Stavka 2. Statuta OŠ Milka Cepelića, Vuka koji glasi: Osim kandidata koji 

digitalne vještine mogu dokazati ispravama iz  stavka 1. ovog članka smatrat će se da 

kandidat ima osnovne digitalne vještine  ukoliko je stekao najmanje 3 godine radnog iskustva 



na poslovima koji  zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija  (informatičarski poslovi,  

poslovi u IT sektoru, rukovodeći poslovi u obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji 

zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija),  neovisno o stečenim ispravama iz stavka 1. 

ovog članka. – korištenje e- dnevnika i svakodnevni rad na računalu vezano uz nastavu. 

 

- iskustvo rada na projektima – 1 bod temeljem 

a) potvrde Kršćanske humanitarne udruge „Putevi milosti“, Osijek kojom se potvvrđuje da je 

gospodin Bassi kordinirao projektom Europske unije u vrijednosti 8.000.205,85 kn. 

 

UKUPAN BROJ BODOVA KANDIDATA JE: 3 boda 

 

 

Školski odbor je nakon vrednovanja dodatnih kompetencija kandidata na 12. sjednici održanoj 

9. rujna 2022. godine utvrdio ukupni rezultat ostvaren na vrednovanju dodatnih kompetencija 

kako slijedi 

 

 

 RANG - LISTA  KANDIDATA  ZA  RAVNATELJA  ŠKOLE  PREMA 

               UKUPNOM  BROJU  OSTVARENIH  BODOVA   NA  VREDNOVANJU 

 

___________________________________________________________________________ 

 Redni                                     

 broj   PREZIME  I  IME  KANDIDATA UKUPAN  BROJ  BODOVA 

___________________________________________________________________________ 

  

1.         BASSI IVAN        3 

2.         KOPUNOVIĆ LEGETIN PETAR                            2 

3.         PEROKOVIĆ DEJAN                                                2 

4.         TURALIJA MAJA                                                      2 
  

___________________________________________________________________________

            

te izradio listu kandidata koja će se dostaviti Učiteljskom vijeću, Zboru radnika i Vijeću 

roditelja na daljnje postupanje. 

 

 

LISTU KANDIDATA ZA RAVNATELJA OSNOVNE ŠKOLE MILKA CEPELIĆA, 

VUKA 

Red. br. Prezime i ime kandidata za ravnatelja 

1. BASSI IVAN 

2. KOPUNOVIĆ LEGETIN PETAR 

3. PEROKOVIĆ DEJAN 

4. TURALIJA MAJA 

 

 

 

 



 

 

Ovaj zapisnik potpisuju svi prisutni članovi Školskog odbora. 

 

Zapisničar                                                                      Prisutni Članovi Školskog odbora 

________________                                            1. Dalibor Tominac, __________________ 

Kristina Ugrica                                                    2. Ljiljana Buhač, ____________________ 

                                                                            3. Jujar Pikec,________________________ 

                                                                            4. Marina Sak Marek,__________________ 

                                                                            5. Marijana Sertić, ____________________ 

                                                                            6. Mateja Babaj, ______________________ 

  

  

  

 

                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


